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Samantekt nidurstadna

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir ytra mati & Hraunvallaskéla sem for fram & hausténn 2016. Teknir
voru fyrir fjérir matspaettir, par af voru prir fyrirfram dkvednir en fjérdi matspatturinn var dkvedinn af
sveitarfélagi og skéla. baettirnir sem lagt var mat a voru stjornun, ndm og kennsla, innra mat og ad ésk
skéla og sveitarfélags var fjordi pattur teymiskennsla.

Stjornun
Stefna skdlans, baedi einkunnarord og sérstada hans eru skyrt fram sett 8 heimasidu. Sérstadan felst

ekki sist i ,,opnum skéla“ og teymiskennslu/parakennslu. Verkaskipting stjérnenda er skyr og midlun
upplysinga peirra & milli er regluleg.

[ simenntunarazetiun koma fram dherslur skélans, sveitarfélags og adalnamskrar og samraemi er milli
hennar og umbdtadaetiunar skéla. Skélanamskra og starfsdeetlun endurspegla dherslur i skélastefnu
sveitarfélagsins, par koma fram pau vidmid sem birt eru i adalnamskra.

Skélarad fundar reglulega og er virkur samradsadili i stefnumadrkun skdélans og fjallad er um markmid
og hlutverk foreldrafélags i starfsdaetlun skdlans.

Samstarf i skdélanum einkennist af jakveedum samskiptum og gagnkveemu trausti. Leidir til ad vidhalda
jakvaedum skélabrag eru m.a. métadar i tengslum vid SMT-skélafaerni.

Vinna parf ad pvi ad kennarar samraemi hversu reglulega og hvers konar upplysingar foreldrar fa i
gegnum Mentor. Huga ad pvi ad allir hagsmunaadilar komi ad endurskodun skdlandmskrar m.a. ad
nemendur og foreldrar eigi par adkomu i vissum atridum t.d. vardandi skolareglur. Kjésa parf nem-
endur i skolarad til tveggja ara i senn eins og reglugerd kvedur 4 um. Leita parf allra leida til ad rada
kennara til starfa sem hafa til pess |6gbundna menntun.

Nam og kennsla

Skélanamskra er skyrt fram sett og endurskodud reglulega. Par er grunnpattum menntunar gerd skil
i ndmsvisum. Kynna parf namsvisa vel fyrir nemendum og foreldrum svo peir verdi virkir i ndmi nem-
enda. Me0 teymis- og paravinnu er mikid samstarf kennara innan arganga og fagleg igrundun sem
kemur ndmi nemenda til géda. Akjésanlegt vaeri ad efla pa kennsluhaetti enn frekar svo peir leidi til
markvissrar, skilgreindrar teymiskennslu a@ ollum stigum. Namsmat er fjolbreytt, tengist markmidum
nams og parfa nemenda. Haefnividmid hafa verid innleidd i unglingadeild.

Nemendur fa pjalfun i fjidlbreyttum vinnubrégdum og nemendur 4 unglingastigi eiga kost 4 fjolbreytt-
um valfogum. Logd er ahersla & freedslu um lydraedi m.a. i skélabyrjun a unglingastigi i viku auk pess
sem leidtogapjalfun, hluti af samfélagsfreedi a sama stigi, tengist pvi.

Markvisst er fylgst med nami og framférum allra nemenda og greiningar og skimanir nyttar til ad finna
ba sem purfa sérstaka adstod. Logd er ahersla a skéla an adgreiningar i 6llu skélastarfinu og skdla-
bragur einkennist af sanngirni og virdingu fyrir 6llum.

Leita parf allra leida til ad auka arangur nemenda 4 samraamdum kénnunarpréfum. Huga parf ad enn
meiri fjdlbreytni kennsluhatta m.a. ad gera umraedum og skodanaskiptum haerra undir h6fdi i ndminu
og efla samvinnu. brengsli i opnum rymum skerda taekifaeri til ad koma til mdts vid fjélbreyttar og
Olikar parfir nemenda.
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Innra mat

Fyrir liggur daetlun um innra mat yfirstandandi skélaars og hun er birt i starfsaaetlun. [ starfsazetlun
er einnig fjallad um helstu leidir sem skélinn fer vid ad meta sitt innra starf og par er greinargerd um
innra mat skélans a lidnu skdlaari. Verkaaetlun um umbaetur i innra mati er i starfsdaetlun skélans og
fyrir liggur langtimadaetlun i umbdtum til priggja ara.

Fjolbreyttar adferdir eru notadar vié ad afla gagna i innra mati og leitad er eftir sjonarmidum allra
hagsmunaadila. Allar daetlanir um innra mat og umbaetur i kjélfar nidurstadna eru bornar undir skéla-
rad med formlegum heetti.

Gera parf langtimadatlun um innra mat par sem fram kemur ad allir paettir skélanamskrar séu metnir
reglulega. Zskilegt er ad skipa matsteymi sem fulltruar allra hagsmunaadila eiga adild ag, p.e. stjérn-
endur, kennarar, annad starfsfolk, foreldrar og nemendur. | umbétaaaetlun parf ad tilgreina hvenzer og
hvernig & ad meta arangur adgerda.

Teymisvinna

Skdlinn hefur innleitt teymisvinnu i 6llum argongum og kennarar i list- og verkgreinum, ipréttum og
sérkennslu vinna einnig saman i teymum. | teymunum skapast taekifzeri til umraedu og igrundunar sem
styrkir ndm nemenda og audveldara er ad nyta hafileika og dlika styrkleika kennara fyrir fleiri nem-
endur. Verid er ad prda teymiskennslu sem parakennslu eda paraumsjon i 1.—7. bekk par sem tveir
umsjénarkennara deila umsjénarabyrgd 4 tveimur bekkjum. Mikilvaegt er ad nyta teymiskennsluna
til ad skapa fjolbreytta kennsluhaetti, sveigjanlega hdpaskiptingu og til ad efla markvissa samvinnu
nemenda enn frekar. Einnig parf ad kynna vel fyrir foreldrum markmid og tilgang teymiskennslunnar.
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Inngangur

[ pessari matsskyrslu er fjallad um ytra mat & Hraunvallaskéla. Matid var framkvaemt af Honnu Hjartar-
déttur og Birnu Sigurjénsdéttur og for fram & vettvangi 14.—~18. névember, 2016. Adur hafdi farid fram
gagnaodflun og undirbuningur. Matid er hluti af samstarfsverkefni Sambands islenskra sveitarfélaga og
mennta- og menningarmalaraduneytis en framkveemdin er 4 vegum Menntamdlastofnunar. Matid er
byggt 4 peim skyldum rikis og sveitarfélaga sem koma fram i 37. og 38. grein laga um grunnskéla fra
2008.

[ Hraunvallaskdla voru fjérir paettir metnir; stjérnun, ndm og kennsla, innra mat og teymiskennsla.
Sidast taldi matspatturinn var dkvedinn af sveitarfélagi og skéla.

Markmio og tilgangur

Markmid mats og eftirlits med gaedum starfs i grunnskélum er samkvaemt 35. grein laga um
grunnskdla nr. 91/2008 ad:

1. Veita upplysingar um skdlastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfélks skéla,
vidtokuskéla, foreldra og nemenda.

2. Tryggja ad starfsemi skéla sé i samraemi vid dkveedi laga, reglugerda og adalnamskrar
grunnskdla.

3. Auka gzdi nams og skolastarfs og studla ad umbétum.

4. Tryggja a0 réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt 4 samkveemt
[6gum.

Med ytra mati er unnié ad 6llum pessum markmidum og 16gd sérstok ahersla a ad efla og stydja innra
mat og gaedastjornun skodla, stydja skola, stjornendur og kennara i umbdtum 4 eigin starfi, hvetja kenn-
ara til ad vinna saman ad pvi ad bzeta eigin starfshaetti og vera skélum hvati til frekari skdlapréunar.

Grundvollur ytra mats eru viomid um geedi stjérnunar, ndms og kennslu og innra mats. Auk pess geta
sveitastjornir/skélar dskad eftir mati & fjér6a peaetti sem i pessu tilfelli var teymiskennsla. Vidmidin
eru byggd 4 ldgum og reglugerdum um skélastarf og adalnamskra grunnskéla. Aherslur og straumar i
skolastefnum sveitarfélaga og Kennarasambands islands voru einnig hofd til hlidsjonar auk Sameigin-
legrar framti@arsynar fyrir grunnskdlastarfid 2007-2020 (Hrénn Pétursddttir, 2007). Litid var til vié-
mida i ytra mati vida erlendis, svo sem fra Englandi, Skotlandi, Noregi, Svipjéd, byskalandi og Kanada.
Einnig var horft til vidmida Reykjavikurborgar i heildarmati a grunnskoélum.

Vid matid er gengid Ut frd almennum hluta adalndmskrar grunnskéla frd 2011 og greinasvidum fra
2013.

Adferdir og framkvaemd

Matsadilar byrjudu 4 ad afla sér upplysinga um skdélann adur en farid var i vettvangsathuganir og
ryniviotol. Kallad var eftir ymsum gdégnum sem varpad gatu ljosi a skolastarfid, ymist i prentudu mali
eda a rafrenu formi. b4 voru skodadar nidurstédur samraemdra profa og framfarastudull fra undan-
féornum arum. Engar heildarattektir hafa verid gerdar af halfu mennta- og menningarmalardaduneytis
undanfarin fimm ar. Fyrir vettvangsheimsdkn voru sendar kynningar 4 matinu, gleerur med tali, par
sem forsendur matsins voru kynntar sem og framkvamdin. baer kynningar voru sendar skoélastjora til
kynningar fyrir starfsfélk svo og til svidsstjora Skélaskrifstofu Hafnarfjardar. | vikunni 48ur en farid var
i vettvangsathuganir féru matsmenn i heimsdkn i skdlann par sem skélastjori ték 8 méti peim og syndi

! skélanamskra og starfsaaetlun, synishorn af kennsludeetlunum og namséaetlunum, greinargerdir um innra mat, umbdtadaetiun og
matsaaetlun, stundatoéflur nemenda, simenntunardaetlun, yfirlit yfir valgreinar, nidurstodur ytra mats sveitarfélaga og/eda mennta- og
menningarmélaraduneytis. Onnur gégn sem skélinn lagdi fram.
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pbeim skdlahusid og reeddi almennt um starfsemi skdlans. Farid var i vettvangsathuganir hja u.p.b. 90%
kennara og pa gafst einnig teekifeeri til ad spjalla vid nemendur. Haldnir voru rynifundir med kenn-
urum, 68rum starfsmoénnum skélans, stjérnendum, nemendum i tveimur hépum p.e. annars vegar
nemendum i 2.—6. bekk og hins vegar 7.—10. bekk, foreldrum og fulltrdum i skdlaradi. patttakendur
i rynihdpum voru allir valdir med slembiurtaki nema stjéornendur. ba var tekid vidtal vid fulltrda ar
stjorn foreldrafélagsins og einnig var tekid einstaklingsvidtal vid skdlastjérann. Sérstékum spurningum
vegna fjérda matspattarins, teymiskennslu, var beint til allra rynihépanna.

Vettvangsathugunin stéd yfir i 5 daga (auk skodunarferdar 11. névember), p.e. 14.-18. névember,
2016. Farid var i 43 kennslustundir hja 60 kennurum og i fjdlbreyttum ndmsgreinum, s.s. staerdfraedi,
islensku, ensku, donsku, heimilisfreedi, samfélagsfreedi, natturufraedi, textil, iprottum og tonlist, auk
sérkennslu. Kennarar vissu hvada daga matsmadur var vaentanlegur i vettvangsheimsékn en ekki i
hvada tima. Var pad gert til ad undirstrika ad matid eigi ad vera 4 hefdbundnum kennslustundum, ekki
sérstaklega undirbunum vegna matsins. Matsmenn fylltu Ut gatlista fyrir hverja kennslustund. Skéla-
stjori fékk i hendur samfellda lysingu & hverri kennslustund par sem einnig voru sérstaklega dregnir
fram tveir paettir sem voru til fyrirmyndar og einn sem hugsanlega maetti baeta. Kennurum var bodid
ad hitta matsmenn i lok hvers dag og fa endurgjof og nyttu um 80% kennara sér pad.

Matsmenn foru einstaklingslega yfir pau gogn sem aflad var fyrirfram en ad lokinni skélaheimsdkn
unnu peir saman ad urvinnslu gagna og komust ad sameiginlegum nidurst6dum vardandi pa paetti
sem metnir voru. bad ber ad hafa i huga ad peaer gagnaodflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol
og vettvangsathuganir, eru pess edlis ad nidurstédurnar hafa takmarkad alhzefingargildi en gefa fjol-
breyttar visbendingar um pad starf sem fram fer i skélanum.

Hraunvallaskoli

Bakgrunnur og samfélagslegt umhverfi

Hraunvallaskdli tok til starfa haustid 2005 i bradabirgdahtsnaedi ad Asvollum § Hafnarfirdi. P4 voru um
90 nemendur i 1.—4. bekk. Haustid 2006 var fyrsti afangi skdlabyggingarinnar tilodinn ad Drekavollum
9 og fluttist starfsemin pangad. Nemendum hafdi fjolgad toluvert og voru ordnir um 260 i 1.-7. bekk.
Pad sama ar hof leikskélinn starfsemi sina med um 100 nemendur i fjérum deildum. Samhlida hofst
samstarf milli skélastiganna sem hefur verid i stodugri proun sidan.

Nemendum fj6lgadi mjog hratt naestu arin og arid 2008 var pridji og sidasti hluti skdlabyggingarinnar
tekinn i notkun. Nemendafjéldi fer enn vaxandi en & ndverandi skélaari eru nemendur teeplega 900
og starfsmenn 133. Hraunvallaskéli hefur pa sérstodu ad innan veggja hans er rekinn baedi leik- og
grunnskoli og er stodugt unnid ad pvi ad auka tengsl milli pessara skélastiga. Skélarnir tveir eru po
adskildir og hafa hvor sinn skélastjéra. | skélanum er markvisst unnid ad aukinni samvinnu leikskéla-
kennara sem hafa umsjén med elstu bornunum i leikskélanum og grunnskélakennara sem taka a moti
peim i fyrsta bekk grunnskéla. Unnid er ad pvi ad somu markmidum sé fylgt 4 badum skdlastigum
par sem fjolbreyttir kennsluhaettir eru hafdir ad leidarljési. Einnig koma nemendur fra leikskélunum
Hamravollum og Stekkjarasi i reglubundnar heimséknir i skdlann pegar peir eru a sidasta ari i leikskdla.
Samstarf vid framhaldsskélana felst i kynningu fyrir nemendur og foreldra 4 namsbrautum, inntéku-
skilyrdum og innritunarferli framhaldsskélanna. Einnig bjéda framhaldsskdlarnir upp a valgreinar fyrir
unglingastig.

Témstundamidstod Hraunvallaskéla skiptist i fristundaheimilid Hraunsel, sem bydur nemendum i
1.—4. bekk upp a fidlbreytt témstundastarf eftir ad hef6bundnum skdladegi lykur, og félagsmidstodina
Mosann. Skrifstofa seskulydsmala i Hafnarfirdi hefur umsjén med starfseminni. Verkefnastjéri starfar
na vid hvern skéla og sér hann um daglegan rekstur fristundaheimilis/heilsdagsskéla og félagsmid-
stodvar. [ Hraunseli geta nemendur i 1.—4. bekk dvalid ad loknum skdladegi og til kl. 17:00. Félagsmid-
sto6din Mosinn sér um fjolbreytt tdomstundastarf fyrir 5.—-10. bekk.

 starfsaaetlun kemur fram ad skélinn hefur ymis samskipti vid grenndarsamfélagid og par er m.a. nefnt
Bdkasafn Hafnarfjardar, Byggdarsafnid, Tonlistaskdli Hafnarfjardar og kirkjan.
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Stefna skolans

[ syn skélans segir: Hraunvallaskdli starfar eftir hugmyndafraedi opna skélans og er byggingin hénnud
med pad i huga. Kennsla er midud vid ad maeta dlikum pérfum einstaklinga sem setja sér eigin ndms-
markmid, laera ad skipuleggja ndm sitt sjalfir og meta drangur sinn.

[ skélanum er SMT — skélafaerni (school management training) par sem 16gd er ahersla 4 ad koma i veg
fyrir og draga ur daeskilegri hegdun nemenda med pvi ad kenna og pjalfa félagsfaerni, gefa jakveedri
hegdun gaum med markvissum heaetti og samrama vidbrogd starfsfélks gagnvart nemendum sem
syna 6aeskilega hegdun.

Dyggdir skélans og leidarljos eru: Vinatta, samvinna og abyrgd. bessar dyggdir eru svo skyrdar nanar,
baedi myndraent sem segl, og einnig reett um hverja og eina i starfsdaetluninni. Reglur SMT eru byggdar
a pessum einkunnarordum skélans.

Vorid 2006 skrifudu stjornendur Hraunvallaskéla undir drangursstjornunarsamning vid stjérnendur
Hafnarfjardarbaejar. | framhaldi af pvi var stofnadur styrihdpur um pessa vinnu i skélanum. Stefnukort
skélans og maelikvardar litu dagsins ljos haustid 2006 en hafa verid endurskodadir reglulega sidan pa.

Byrjendalaesi hefur verid notad vid lestrarkennslu frd drinu 2009 i premur yngstu argdngum og einnig
kynnt i leikskdladeild. Hraunvallaskéli er formlega patttakandi i verkefninu Heilsueflandi grunnskali.

Hraunvallaskoéli er patttakandi i prédunarvettvangi opinna skoéla @ SV horni landsins. patttokuskdlar
auk Hraunvallaskéla eru: Akurskoli i Reykjanesbae, Sjalandsskéli i Gardabae, Ingunnarskéli og Nord-
lingaskdli i Reykjavik. Skélarnir eiga pad sammerkt ad hafa verid hannadir med pad i huga ad nams-
umhverfi og skélastarf heefi nami 21. aldarinnar. Starfid fer ad miklu leyti fram i opnum rymum og
honnun tekur mid af fjolbreyttu hdpastarfi, teymisvinnu kennara og annarra starfsmanna um nam og
kennslu, einstaklingsmidun og notkun upplysingateekni i skolastarfi. Einkunnarord verkefnisins eru:
,Vid komumst skrefi framar — saman”!

Skélaarié 2012-13 var unnid préunarverkefni um ndmsmat sem ber heitid Stolt siglir fleyid. Mark-
mid verkefnisins var ad skipuleggja og préa ndmsmat sem byggist a fjolbreyttum namsmatsadferdum
og er einstaklingsmidad, p.e. med nemandann i forgrunni. Leitast var vid ad maeta nyjum aherslum i
namsmati sem kvedid er 8 um i adalnamskra grunnskdla fra 2011 og skdélastefnu Hafnarfjardar. betta
verkefni er enn i préun.

Fra hausti 2016 hoéfst innleiding 4 I-Pad i unglingadeild. ,Markmid innleidingarinnar er ad gera ndmid
dhugaverdara og skemmtilegra fyrir nemendur samhlida sem peir fa taekifeeri til ad bera meiri dbyrgd
d eigin ndmi og baeta pannig drangur sinn,” segir i starfsaaetlun skélans. Ad sogn skélastjora er petta
framhald préunarvinnu sem hefur verid i gangi a unglingastigi allt fra skélaarinu 2011-2012 og snyr
m.a. ad kennsluhattum i opnum skola.

[ 1.—7. bekk hefur sl. tvo ar verid préunarverkefni i gangi sem snyr ad préun parakennslu eda paraum-
sjon i 1.—7. bekk. Med pvi deila tveir umsjénarkennarar dbyrgd a tveimur bekkjum, pad jafnar alag
a kennara, eykur sveigjanleika i skipulagningu og gefur nemendum moguleika a ad kynnast fleiri fé-
[6gum. Nanar er fjallad um parakennslu i kaflanum um teymisvinnu og haegt ad lesa um i starfsaaetlun
skdlans.

Hraunvallaskéli tekur patt i verkefni NordPlus sem ber heitid ,Share and improve” eda deilum og
baetum dasamt Lithden, Eistlandi og Feereyjum. Verkefnid gengur Ut 4 ad kennarar heimsakja 3 16nd,
kynnast kennsluadferdum, menningu og ségu.
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Starfsmenn

Starfsmenn eru samtals 133. Stjérnendur eru 6. Vid skdlann starfa 69 kennarar i 67 stédugildum
par af 8 sérkennarar i 7 stodugildum og 15 leidbeinendur i 15 stédugildum. Leidbeinendur hafa med
hondum ymsa kennslu, m.a. eru peir umsjénarkennarar.

Adrir sérfraedingar eru

e proskapijalfi; 3 starfsmenn i 80% starfi hver,

e ndmsradgjafi; 2 starfsmenn, annar i 100% en hinn i 50% starfi sem ndmsradgjafi.

e Bokasafnsfreedingur; 1 starfsmadur i 100% starfi.

o Verkefnastjorar; 4 starfsmenn (eruinn i heildartolu kennara fyrir utan verkefnastjéra sérverkefna).
- Verkefnastjori Fristundaheimilis i 100% starfi.
- Verkefnastjori ipad innleidingar i 50% starfi + 50 kennsla.
- Verkefnastjori tolvumala (télvuumsjon) i 50% starfi + 50% kennsla.

- Verkefnastjori sérverkefna i 80% starfi + 20% kennsla.

Annad starfsfélk er pvi 48 (hér er ekki talid med starfsfélk i Fristundaheimili og témstundamidst6d.)

Kynjaskipting er pannig ad karlmenn eru 20% af starfsménnum skdlans og konur pvi 80%. A hverju ari
hefur purft ad baeta vid starfsmonnum vegna fjdlgunar nemenda. Stodugleiki i starfsmannahdépi hefur
farid minnkandi med arunum. Lagt er upp med ad nyta sérhaefingu/menntun starfsmanna i starfi eins
og kostur er.

Nemendur

[ Hraunvallaskéla eru 893 nemendur & hausténn 2016. Medalfjoldi i bekk er 21 i 1.-10. bekk. Fjoldi
nemenda eftir bekkjardeildum:

Bekkur 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi nemenda 112 | 110 | 107 | 92 99 | 80 | 98 69 62 | 66
Bekkjadeildir 6 6 5 4 4 4 4 3 3 3

Sidasta vetur voru 222 nemendur i 1.-10. bekk sem fengu studning sérkennara og er fjoldinn svipadur
i ar eda um 25% nemenda. Nemendur sem eru med einstaklingsnamskra vegna sérparfa eru um 40.
Nemendur med annad moédurmal en islensku eru 102. Nemendur sem stunda nam 4 6dru skolastigi
eru 5, par af eru prir i steerdfraedi i Flensborg, einn i ensku i Flensborg og einn i donsku i Verslunar-
skélanum.

Arangur nams
Samraemd kénnunarprof

Einn einkunnakvardinn sem notadur er vid Urvinnslu samraamdra kénnunarpréfa i grunnskélum lands-
ins byggir @ adlogun stigadreifingar ad normaldreifingu. bPessi einkunnakvardi hefur alltaf sama medal-
tal og stadalfravik fra ari til ars og pvi er haegt ad bera saman frammistodu milli ara og jafnvel milli
namsgreina. Kvardinn naer fra 0 upp i 60, medaltalid er 30 og stadalfravikid tiu.

10



Ytra mat 2016 Hraunvallaskali

Samantekt d nidurstéodum 2010-2015
Nemendafjoldi i profargongum sidustu tvo arin:

2014 2015
4. bekk 78 103 nemendur
7. bekk 68 79 nemendur
10. bekk 56 68 nemendur

pessar télur um fjolda nemenda koma fram i gognum sem skoélinn sendi Namsmatsstofnun, nu
Menntamalastofnun, vid toku préfanna.

4. bekkur
Frammistada nemenda 4 samreemdum kdnnunarpréfum er mjog slok og fer dalandi.

Samantekin nidurstada yfir sidastlidin sex ar, 2010-2015 gefur til kynna ad frammistada sé verulega
undir medaltali og breytist litt & pessu timabili.

patttaka er géd hja nemendum 4. bekkjar eda a bilinu 91 til 97% i samreemdum préfum. batttaka a
landsvisu pessi arin er ad medaltali 90% +/- 2.

Hraunvallaskdl
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7. bekkur

Frammistada nemenda i 7. bekk er fremur slok, fram koma argangasveiflur pegar skodad er timabilid
2010-2015 en drangur er oftast téluvert undir medaltali, pé kemur steerdfraedi aberandi vel Ut arid

2012.

begar skodud er préunarlinan yfir timabilié (svarta linan) kemur fram ad arangur er svipadur.

patttaka nemenda i samreemdum kdnnunarpréfum er 87-91%. batttaka 4 landsvisu pessi arin er ad
medaltali 90% +/- 2.

Hraunvallaskali
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Framfarir milli 4 og 7. bekkjar

Framfarir nemenda 4 samreemdum kdnnunarpréfum milli 4. og 7. bekkjar arid 2015 eru likt og gerist

a landsvisu.
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Hraunvallaskali

.| Hlutfall & .
Fag og bekkur | Framfarir 4 , Hlutfall skéla | Mat
landsvisu
Adeins laegra hlutfall nemenda er med
islenska 7. minni 19% 14% minni framfarir en almennt gerist a
landsvisu.
. - H hlutfall d d alik
islenska 7. alika 65% 75% eerra . utral nemenada (.er rt1e al E,]
framfarir og almennt gerist a landsvisu.
(slenska 7. meiri 16% 11% Adeins !aegra hlutfall nemenda synir meiri
framfarir.
Adeins laegra hlutfall nemenda er med
steerdfreedi 7. | minni 16% 12% minni framfarir en almennt gerist a
landsvisu.
Adeins heaerra hlutfall nemenda er med
steerdfredi 7. | alika 69% 74% alika framfarir og almennt gerist a
landsvisu.
. . Alika hlutfall da syni iri
sterdfraedi 7. | meiri 15% 14% a u all nemenda synir mein
framfarir.
10. bekkur
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Samantekin nidurstada yfir sidastlidin sex ar, 2010-2015 gefur til kynna ad frammistada nemenda i
10. bekk liggi nokkud jafnt um premur stigum undir medaltali og breytist litid.

patttaka nemenda i samraeemdum kdnnunarpréfum sidustu tvo ar er milli 80 og 93%. batttaka 4 lands-

visu pessi arin er ad medaltali 90% +/- 2.
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Framfarir nemenda milli 7. og 10. bekkjar

Framfarir nemenda 4 samraeemdum konnunarpréfum milli 7. og 10. bekkjar 2015 eru slakari en gerist
a landsvisu.

.| Hlutfall & | Hlutfall
iy o beldanr ) FeimiEly landsvisu | Hraunvallaskdla Rt

Adeins harra hlutfall nemenda er med

islenska 10. minni 18% 21% minni framfarir en almennt gerist 4
landsvisu.
(slenska 10. 4lika 65% 72% Heerra hlutfall nemenda synir svipadar

framfarir og er @ landsvisu.

Mjog lagt hlutfall synir meiri framfarir

islenska 10. meiri 17% 7% Lo .
en gerist & landsvisu.
Miklu hzerra hlutfall nemenda er med

staerdfraedi 10. | minni 18% 32% minni framfarir en almennt gerist 4
landsvisu.

stoordfraedi 10. | 4lika 65% 66% Alika hlutfall nemenda synir svipadar

) ° ’ framfarir og er @ landsvisu.
. . Mjog lagt hlutfall synir meiri framfarir
0, 0,
steerdfraedi 10. | meiri 17% 2% en gerist 4 landsvisu.
Starfstimi

Samkvaemt skéladagatali 2016—2017 er arlegur skdélatimi nemenda 180 dagar. Kennsludagar eru 174
,adrir dagar” eru: skélasetning, skoélaslit, litlu-jél og foreldravidtol sem eru prisvar a drinu. brir dagar
eru préfadagar ad vori. Skipulagsdagar kennara eru 13 par af fimm fyrir og prir eftir skélatima nem-
enda.

Vikulegur fjoldi kennslustunda a stundaskra er samkvamt vidmidunarstundaskra.

Forfallastundir @ vorénn 2015 (5. janudar til 10. juni 2016) voru samtals 1454 kennslustundir par af
voru 710 mannadar af kennurum en adrar 744 af stundakennurum og afleysingafélki.

Sérfraedipjonusta

Skdlinn saekir sérfraedipjonustu og ytri radgjof til starfsfolks & Skolaskrifstofu Hafnarfjardar og er pjon-
ustan veitt i samreemi vid dkvaedi i reglugerd nr. 584/2010 um sérfreedipjonustu vid leik- og grunnskodla
og nemendaverndarrad i grunnskélum.
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Nidurstoour
Svid I - Stjornun
i 16gum um grunnskdla nr. 91/2008 segir i 7. grein:

Vid grunnskdla skal vera skdlastjori sem er forst6dumadur grunnskdla, stjornar honum, veitir faglega
forustu og ber dbyrgd d starfi skdlans gagnvart sveitarstjorn. Skdlastjori studlar ad samstarfi allra
adila skélasamfélagsins. Skdlastjori bodar til kennarafunda svo oft sem purfa pykir a starfstima grunn-
skdla. Kennarafundi skulu saekja kennarar og adrir sérfreedingar skdlans. Skdlastjori bodar til starfs-
mannafunda svo oft sem purfa pykir.

pa segir i adalndmskra grunnskéla: Skdlastjori i samstarfi vid starfsfolk ber dbyrgd d geedum pess starfs
sem fer fram i viokomandi skdla (kafli 10.1).

[ Hraunvallaskdla starfa 6 stjérnendur, skélastjori, adstodarskélastjori, deildarstjori stodpjoénustu og
prir deildarstjérar stiga. bessir stjérnendur skipta med sér verkum skv. skipuriti skélans og funda reglu-
lega dsamt verkefnastjora sérverkefna. i rynihdpum kom fram ad i svo fislmennum skdla pyrftu ad
vera fleiri stjérnendur svo haegt veeri ad hafa géda yfirsyn yfir allt starf og veita pann studning og rad-
gjof sem porf er a.

Fagleg forysta
Stjornandinn sem leidtogi

Stefna skdlans er skyrt fram sett og birtist 8 heimasidu i skdlanamskra og starfsazetlun. bpar ber fyrst ad
nefna stefnu skélans i teymiskennslu og sem opinn skoéli. P4 eru einkunnarord hans vinatta, samvinna,
abyrgd utskyrd svo og hvad felst i og hvernig er unnid med SMT-skélafaerni. Flestir hagsmunaadilar
bekkja stefnu skélans og einkunnarordin. Einkunnarordin eru mjog synileg a veggjum skdlans, baedi i
opnum rymum og a kennslusvaedum.

Skolastjéri og adrir stjornendur leggja raekt vid samskipti vid nemendur, starfsmenn og foreldra i dag-
legu starfi. Peir reyna ad vera synilegir i starfinu pd vissulega kvarti peir yfir timaskorti til pess og pad
kom einnig fram i rynihdpum, ad staerd skolans geti hamlad pvi.

Stjornendur hvetja kennara til ad auka sifellt gaedi ndms og kennslu en peir fara ekki reglulega i
kennslustundir til ad fylgjast med og veita endurgjof.

pegar stjornendur kynna skélann fyrir nyjum nemendum leggja peir dherslu a sérstédu hans og leidar-
ljés i ndmi og kennslu, par med talid teymisvinnu og parakennslu.

Styrkleikar
e Stefna skdlans, badi einkunnarord og sérstada hans, er skyrt fram sett a heimasidu.
e Allir hagsmunaadilar pekkja stefnu skélans.
e Kennarar eru hvattir til ad auka sifellt gaedi ndms og kennslu.

Teekifeeri til umbota

e A0 stjérnendur fari reglulega i kennslustundir og veiti endurgjof.
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Stjérnun stofnunar

Stjornendur skipta verkum med sér pannig ad sérpekking peirra og reynsla nytist skdlastarfinu sem
best. beir midla upplysingum sin @ milli med reglulegum fundum. Vid rddningar er reynt ad uppfylla
I6gbundnar kréfur um menntun kennara en 8 lionu hausti reyndist ekki unnt ad rdda adila med 16g-
bundna menntun i 6l kennarastorf.

Fyrir liggur skraning 8 menntun og sérhaefingu allra starfsmanna og starfspréunarsamtdél eru regluleg
fyrir alla starfsmenn. Moéttokuaaetlun fyrir nyja starfsmenn liggur fyrir.

Stjérnendur vinna med skélayfirvoldum i sveitarfélaginu ad stefnumdétun og dkvardanatoku. Medal
pess sem er samraemt milli sveitarfélags og allra grunnskdla sveitarfélagsins er jafnréttis- og mannrétt-
indadaetlun. [ Hraunvallaskdla er fagid jafnrétti og lifsleikni & stundatéflu nemenda i 5.-10. bekk. Gaett
er ad godri skjalastjornun, vorslu persénuupplysinga og upplysingagjof um nemendur.
Styrkleikar

e Verkaskipting stjornenda er skyr og midlun upplysinga peirra & milli er regluleg.

e Mottokudaetlun fyrir nyja starfsmenn liggur fyrir.

e Unnid er eftir verklagsreglum um skjalastjornun og upplysingagjéf um nemendur.

e Skipurit liggur fyrir og endurspeglar gildandi fyrirkomulag stjéornunar i skélanum.

Taekifeeri til umbota

e Halda afram ad leita allra leida til ad rdda kennara til starfa med I6gbundna menntun.

Faglegt samstarf

[ skélanum rikir pad vidhorf ad samfélagid eigi ad vera lydraedislegt. | namskram allra drganga er reett
um lydraedi i tengslum vid grunnpeetti menntunar. Markvisst er studlad ad jakvaeedum samskiptum og
gagnkveemu trausti allra i skélanum. Er pad m.a. gert med reglum i SMT- skélafaerni sem snerta hin
ymsu svaedi skélans og einkunnarord skélans kristallast i peim reglum.

Samstarf innan skéla einkennist almennt af jdkvaedni og gagnkvaemu trausti adila.

Fundadaetlun er sett upp fyrir allt skdladrid og neer til alls starfsfolks en starfsmannafundir par sem allir
koma saman, eru einungis tvisvar @ ari. Allir formlegir fundir eru bodadir med dagskra og fundargerdir
ritadar og adgengilegar.

i rynihdpum kom fram ad peir sem ekki eru i fullu starfi, t.d. studningsfulltriar eiga oft ekki kost & ad
koma 4 deildarfundi eda adra fundi par sem malefni nemenda sem peir annast eru raedd.

Samskipti vid leikskola eru vida skrad i starfsaeetlun og m.a. verklagsreglur um framkvaemd sem Hafn-
arfjardarbaer hefur gert en ekki er til beint ferli sem synir timasett samskipti Hraunvallaskéla vid leik-
skéla baejarins a hverju ari. Samskipti vid framhaldsskéla baejarins eru m.a. um framhaldskélaafanga
sem nemendur eiga kost @ 4dur en peir ljuka grunnskdlandmi. Samstarf vid Flensborg fer fram eftir
akvednu vinnuferli sem nefnt er Bajarbru og er fjarnam.

Skdlinn er i samstarfi vid ymsar stofnanir innan bajarins svo sem Bdkasafn Hafnarfjardar, Byggda-
safnid, Ténlistarskdla Hafnarfjardar og Asvallalaug en pangad saekja bérn & 6llum stigum skélans sund.
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Styrkleikar

o [ stefnu skélans kemur skyrt fram ad lydraedisleg vinnubrégd séu vidhofd § dllum pattum
skdlastarfs.

e Samstarf i skdlanum einkennist af jakveedum samskiptum og gagnkveemu trausti.

e Fundaaeetlun arsins nzer til allra starfsmanna og fundargerdir formlegra funda eru adgengilegar
Ollum adilum.

e Virkt samstarf er vid dnnur skélastig og grenndarsamfélagid.

Teekifeeri til umbota

e Vinna ad pvi ad hafa heildar starfsmannafundi oftar og huga ad pvi ad skipuleggja fundi pannig
ad peir sem hlut eiga ad mali geti tekid patt i peim.

e Gera heildsteett ferli samskipta leik- og grunnskdla.

Skélaproun

Stodugt og markvisst er unnid ad préun skolastarfsins med hag barna ad leidarljési. Prounar- og um-
botadaetlun skélans liggur fyrir, han byggir a stefnu skélans, sveitarfélagsins og fraedsluyfirvalda svo
og innra mati 4 starfinu. Simenntunardaetlun tengist préunar- og umbdtastarfi innan skélans. Han er i
samrami vid aherslur skdlans, sveitarfélags og adalnamskra. bar er ekki reett um hvernig pérfum ein-
stakra starfsmanna i endurmenntun er maett.

i rynihdpi kom fram ad kennarar eru hvattir til ad leita fidlbreyttra leida til ad efla sig i starfi.

Styrkleikar
e préunar og umbdtadatlun byggir a stefnu skélans svo og innra mati a starfinu.
[ simenntunardaetlun koma fram aherslur skélans, sveitarfélags og adalnamskrar.

e Samraemi er milli simenntunarazetlunar og umbdtadatiunar skéla.

Teekifeeri til umbota

e Setja fram i simenntunardatlun hvernig einstaklingar geta sétt sér simenntun.

Stefnumatun og skipulag

Starfsdzetlun og skélanamskra

Starfsaezetlun birtir skipurit, skdladagatal og adrar upplysingar sem tilgreindar eru i adalndmskra grunn-
skéla og breytast fra ari til ars. Starfsazetlun er uppfeerd arlega og er pad fyrst og fremst i hondum
tveggja stjérnenda. HUn, asamt skélandmskra, er 16gd fyrir skdlardd og skdlanefnd til stadfestingar.

Menntastefna skolans birtist i skolandmskra hans. Stefnan er nanari Utfeersla 4 stefnu adalnamskrar
grunnskdla og stefnu Hafnarfjar6arbaejar. bar eru einnig birt gildi sem skélastarfid byggir a og mark-
mid sem snua ad nami og kennslu og faglegri préun. Gerd er grein fyrir hvernig skolinn uppfyllir fyrir-
meeli um grunnpeetti menntunar, badi almennt og a einstokum namssvidum. Skélanamskrain er birt
a heimasidu fyrir hvern einstakan argang.

Stjornendur hafa forgéngu um reglulega endurskodun skélandamskrar med patttoku starfsfélks.
Adkoma foreldra og nemenda er ébein, p.e. i gegnum skdlarad.
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Styrkleikar
e Skoélandmskra og starfsazetlun uppfylla viomid sem birt eru i adalnamskra.
e Skolandmskra og starfsaaetlun endurspegla aherslur i skélastefnu sveitarfélagsins.

e Allir adilar skélasamfélagsins pekkja stefnu skélans eins og hun birtist i skdlanamskra.

Taekifzeri til umbdta
e Huga ad pvi ad starfsmenn taki patt i uppfeerslu starfsazetlunar.

e Ad allir hagsmunaadilar komi ad endurskodun skélandmskrar.

Skéladagur nemenda

Skéladagur nemenda er heildstaedur og vikulegur ndmstimi i samreemi vid vidmidunarstundaskra.
Skélinn nytir svigrdm vidmidunarstundaskrar til ad taka fyrir namssvid 4 skemmri tima en heilum vetri
t.d. i svokolludum lotum i samfélags- og nattlrufraedi 4 unglingastigi. Sama gildir um smidjur i verk-
legum greinum baedi @ midstigi og unglingastigi.

par sem skdlinn er med teymisvinnu drganga eiga drgangar marga sameiginlega tima a toflu. Nams-
greinar eru sampaettar ad einhverju marki. Ma par nefna Byrjendalaesi @ yngsta stigi, samfélagsfraedi
og islensku a midstigi og svo upplysingataekni med ymsum greinum & ollum stigum.

A unglingastigi er bodid upp 4 fidlbreyttar valgreinar sem gefa nemendum taekifzeri til ad dypka pekk-
ingu @ namssvidum og a dhugasvidi peirra. M.a. er nam utan skéla metid til valgreina éski foreldrar
eftir pvi.

Styrkleikar
e Vikulegur kennslutimi nemenda er i samraemi vié vidmidunarstundaskra.
e Stundatoflur eru samfelldar og timafjoldi svipadur alla daga.
e Bodid er upp 4 fidlbreyttar valgreinar 4 unglingastigi.

Engin teekifeeri til umbdta komu fram vardandi pennan patt.

Verklagsreglur og dzetlanir

Med reglum i tengslum vid SMT-skdlafeerni métar skélinn leidir til ad skilgreina jakvaedan skoélabrag og
er reett um pann patt i starfsdaetlun. Skdlareglur liggja fyrir i skdlandmskrd og vidurlég vid peim. baer
skélareglur sem synilegar eru i skdlastofum eru pé fremur bekkjarreglur og SMT-reglur. Bekkjarreglur
hafa nemendur unnid med sinum umsjénarkennurum en hafa ekki beint tekid patt i SMT-reglum eda
almennum skdlareglum ad pvi er fram kemur i rynihépum.

[ lestrarstefnu skélans er greint fra hvada kannanir og skimanir eru lagdar fyrir nemendur sem purfa
adstod i ndmi og einnig eru skrad vidbrogd vid nidurstddum peirra. Forvarnardzetlun er til stadar,
baedi hvad vardar forvarnaraherslur skélans i hinum ymsu pattum forvarna og einnig fraedsludherslur
skélans eftir argongum.

Sérstakt mottokurad er til stadar sem ber abyrgd &8 mottokudaetlunum skolans, baedi hvad vardar mot-
toku nyrra nemenda, nemenda med sérparfir og nemenda med annad tungumal en islensku. Allar
aaetlanirnar eru skradar og birtar i starfsaatlun.

Ad vori setja umsjénarkennarar inn beidnir fyrir naesta ar vardandi sérkennslu og annan studning sem
sérkennarar og deildarstjéri stodpjénustu vinna sidan ur. Einnig skila sérkennarar skyrslum ad vori um
framgang sérhvers nemanda sem er med einstaklingsaaetlun. Ekki er pé til daetlun sem synir i upphafi
skélaars hvernig skélinn hagar stodpjénustu sinni, p.e. hversu mikill timafjéldi fer i sérkennslu, studn-
ing og adra sérpjonustu fyrir nemendur. Hversu margir nemendur nyta pjénustuna, hversu margir
starfsmenn sinna pjonustunni o.s.frv.
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Styrkleikar
e Leidir til ad vidhalda jakvaedum skdlabrag eru métadar.
o Skolareglur eru synilegar i skélastofum.

° MOottokurdd ber dbyrgd a komu allra nynema.

Taekifzeri til umbdta
e Gaeta pess ad hafa nemendur med i radum pegar métadar eru almennar skélareglur.

e Gera arlega datlun par sem sja ma hvernig skélinn hyggst nyta sérkennslu, studning og adra
stodpjonustu.

Samskipti heimila og skéla
Skdlarad, foreldrafélag

Skdlastjoéri vinnur med skélaradi sem er virkur samradsadili i stjornun skélans og stefnumarkun. Skola-
rad fundar reglulega, fundargerdir eru birtar 8 heimasidu og i starfsazetlun Hraunvallaskdla er starfsa-
atlun skélardds fra arinu 2015.

Fulltrdar foreldra i skolaradi eiga sér bakland i foreldrafélaginu og allir fulltrdar i skélaradi eru kjornir
af sinum umbjédendum 3 lydraedislegan hatt til tveggja dra nema nemendur. Su regla hefur gilt ad
formadur og varaformadur nemendarads, sem kjornir eru lydraedislega, séu fulltrdar nemenda i skdla-
radi en pa ekki til tveggja ara eins og reglugerd kvedur 8 um.

Fundir skélardds eru bodadir med dagskra og nemendur eru fullgildir patttakendur & fundum.

Foreldrafélag er starfandi vid skélann og hefur verid fra stofnun hans. Markmid pess og hlutverk eru
skilgreind i starfsazetlun skélans svo og hverijir eru i stjorn. bar eru einnig 10g félagsins, verksvid stjorn-
ar foreldrafélagsins og litillega reett um verkefni pess. Fundaradstada er fyrir félagid i skdlanum, skéla-
stjori er alltaf 4 adalfundi félagsins og fundar sidan med stjorninni eftir porfum.

Foreldrafélagid stendur fyrir bekkjarskemmtunum og ymsum fraedslufundum i samstarfi vid skélann,
ma par nefna fund i kjolfar nidurstadna ur Skélapulsi.

Ad mati viomaelenda i rynihdpi foreldra meetti efla samstarf heimila og skdla og einnig kom fram ad
meaeting t.d. @ adalfund foreldrafélagsins beri pess vott ad auka purfi virkni i félaginu. b6 kom einnig
fram ad foreldrar eigi erfitt med ad samraema vinnu og patttoku i skélastarfi.

Styrkleikar
e Skolarad fundar reglulega og er virkur samradsadili i stefnumorkun skélans.
e Fundargerdir eru adgengilegar 4 heimasidu skélans.

e Markmid og hlutverk foreldrafélags eru i starfsdzetlun skolans.

Taekifaeri til umbdta
e Kjésa nemendur i skélarad til tveggja ara i senn eins og reglugerd kvedur 8 um.

e Leita leida til ad efla enn frekar samstarf heimila og skdla.

bdtttaka foreldra i skélastarfi og upplysingamidlun

Arlega er kynning fyrir alla foreldra & ndmsmarkmidum hvers argangs og leidum til ad na peim. Auk
bess er sérstakt namskeid/freedslufundur sem foreldrum 1. bekkinga er sérstaklega bodid til en par er
auk ndmsmarkmida farid yfir ymsar hagnytar upplysingar i byrjun skélagdngu.
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Foreldrar eru oft bodadir 4 ymsa vidburdi i skélanum, skemmtanir 4 sal sem eru hja 6llum argéngum
og heimsdknir eftir sérstaka pemadaga eda dkvedin verkefni sem nemendur eru ad kynna.

Fréttabréfid Brosid er gefid Ut reglulega eda tvisvar 4 6nn og birt & heimasidu skélans. pad er fyrir leik-
og grunnskdla Hraunvallaskdla. bar geta foreldrar og adrir hagsmunaadilar lesid um marghattad starf
skélans, baedi nyskdpunar- og préunarverkefni, samstarf vid erlenda skola, helstu vidburdi i skdlastarf-
inu og adrar fréttir og upplysingar.

Upplysingamidlun til foreldra er ad 6dru leyti mest i gegnum Mentor en einnig er sendur Ut vikupdstur
a yngstu stigum. [ rynihdpum kom fram ad aeskilegt vaeri ad meira samraemi vaeri & milli kennara hvada
upplysingar komi a Mentor og hversu reglulega, t.d. um ndmsframvindu nemenda.

Med kénnunum i Skélapulsi, opnum spurningum, er leitad eftir hugmyndum eda tillogum foreldra en
ad 6dru leyti er ekki beint leitad eftir peim nema i gegnum skdlardd og stjérn foreldrafélagsins.
Styrkleikar

e Sérstakar ndmskynningar ad hausti eru hluti af virku samstarfi heimila og skéla.

* Foreldrar nemenda i 1. bekk fa sérstaka fraedslu: skdlafeernindmskeid.

o Skolabladid Brosid veitir fiolbreyttar upplysingar um skolastarf.

Teekifeeri til umbota

e Vinna ad pvi ad kennarar samraemi hversu reglulega og hvers konar upplysingar foreldrar fa i
gegnum Mentor.

e Huga ad pvi leita enn frekar leida til ad leita eftir hugyndum og tillégum foreldra um pad sem
betur ma fara i skélastarfinu.
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Svid II - Nam og kennsla
Nam og namsadstaedur

Inntak og drangur

Skélanamskra er skyrt fram sett fyrir hvern argang, par sem namsvisar/arganganamskrar eru greinar-
godar og byggja 4 adalnamskra, m.a. eru grunnpattum menntunar gero skil. Pad kom po fram i ryni-
hopi foreldra og nemenda ad peir virdast ekki nyta sér mikid ndmsvisana til ad fa heildarmynd af nami
nemenda.

Stefna sveitarfélagsins kemur fram i skdlandmskranni og pvi i nami nemenda.

[ kaflanum um samraemd kénnunarpréf (sja framar) kemur fram ad nidurstédur peirra eru i 6llum
premur argéngunum undir landsmedaltali, sérstaklega i 4. bekk og fer heldur dalandi pegar skodud
eru sidustu sex ar. [ lestrarstefnu skélans er greint fra hvernig unnid er Gr nidurstédum préfanna &
skipulegan hatt og foreldrar upplystir sérstaklega pegar pad 4 vid. begar skodadar eru nidurstodur ur
Skdlapulsi arid 2016, nemendakonnun, kemur fram ad lidan nemenda og sjalfsalit er adeins ofar en
medaltal og hefur batnad pegar horft er til arsins 2015.

[ fréttum & heimasidu skélans svo og i Brosinu, bladi skélans, er greint fra fjdlbreyttum arangri og haefi-
leikum nemenda sem ldta ad innra starfi i skélanum en ad ségn vidmaelenda er pad ekki gert pegar
kemur ad drangri nemenda sem kemur fram i ytra starfi svo sem i félags- og tdmstundastorfum.

Styrkleikar
e Skoélandmskra er skyrt fram sett og endurskodud reglulega.
e Grunnpdttum menntunar eru gerd skil i ndmsvisum.

e Unnid er ur og med nidurstddur namsmats svo sem samraemdra konnunarproéfa.

Taekifeeri til umbodta
e Kynna namsvisa vel fyrir nemendum og foreldrum svo peir verdi virkir i nami nemenda.

e Leita allra leida til ad auka arangur nemenda m.a. 8 samreemdum kénnunarpréfum.

Skipulag nams og ndmsumhverfi

[ ndmsvisum i skélanamskranni eru vidmid um haefni i ndmi og markmid sem syna stigvaxandi krofur
og samhengi i ndmi. bar er einnig gerd grein fyrir ndmsmati, baedi vidmidi og matskvordum. Unnid
hefur verid ad pvi ad nyta haefnividmid i 6llum greinum a unglingastigi.

Samfella er i nami nemenda milli skdlastiga, leikskdlakennarar skila upplysingum um pa nemendur
sem koma i fyrsta bekk ar hvert & sérstokum skilafundi. | starfsazetlun er vida fiallad um samskipti
leik- og grunnskdla t.d. heimsdknir elstu leikskdlanemenda i grunnskélann en ekki er til heildarskjal
pbar sem ferli pessara samskipta kemur fram og er timasett. Samskipti vid framhaldsskéla eru skrad
og virk.

Fjolbreyttar valgreinar standa nemendum a unglingastigi til boda i skélanum en einnig sameiginlegar
valgreinar nemenda i grunnskélum Hafnarfjardar vid hina ymsu adila. Mest er samstarfid vid Flens-
borg, svokallada Baejarbru sem er fjarnam fra skélanum i einstokum fogum a framhaldsskdlastigi, en
einnig vid Fisktaekniskdla [slands, Menntasetrid vid laekinn — Midstdd simenntunar, Gaflaraleikhusid
og ldnskdlann i Hafnarfirdi. Valgreinar & unglingastigi nema um fimmtungi namstima nemendanna.
Nemendur & yngsta- og midstigi hafa ekki mikid val um vidfangsefni, ndmsadferdir og namsgreinar
eftir pvi sem kom fram a vettvangi.

[ 1.—7. bekk eru list- og verkgreinar kenndar i lotum 6 stundir & viku fjérar vikur i senn eda alls 960
mindtur sem er adeins yfir pvi sem vidmidunarstundaskra gerir rad fyrir. A unglingastigi er svokallad
,bundid val” p.e. ad nemendur eru i ymsum verklegum greinum i smidjum sem ganga allan veturinn.
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Namsgbgn og notkun peirra stydur vid ndm og kennslu og ma par sérstaklega nefna innleidingu i
notkun spjaldtdlva & unglingastigi. brengsli i opnum rymum virdast pd ha pvi ad nokkru leiti ad haegt
sé ad nyta fjolbreytta kennsluhzetti til ad koma til méts vid mismunandi parfir einstaklingana eins og
xtlast er til i stefnu skdlans og samfélagsins.

Nemendasamtdl eru regluleg tvisvar @ ari i unglingadeild par sem umsjonarkennari raedir skipulega vid
hvern nemanda sinn um ndm og lidan. Slik samtoél eru ekki regluleg 4 6drum stigum.

Ad mati vidmeelenda er heimanam almennt ,matulegt” en pé kom fram hja nemendum ad stundum
er pess ekki geett ad dreifa t.d. kbnnunum a vikudaga eda timabil eda eins og einn nemandinn ordadi
bad ,ég held bara ad kennarar tali ekki saman eda minnsta kosti sjai petta ekki eins og vid“!

Styrkleikar
o Aztlanir um ndm og kennslu eru skradar og birtast i skdlandmskra.
e Ndamsvisar syna stigvaxandi kréfur i nami og samhengi milli drganga.
e Samstarf vid leik- og framhaldsskdla er skrdd og virkt.

e Nemendur a unglingastigi eiga kost a fjolbreyttum valfogum.

Teekifaeri til umbdta
* Gera heildsteeda timasetta daetlun sem synir samskipti leik- og grunnskdla a skoladrinu.

e Skoda allar leidir til ad minnka prengsli i opnum rymum svo betur megi koma til mots vid fjol-
breyttar og dlikar parfir nemenda.

e Hafa regluleg nemendasamtdl milli umsjonarkennara og nemenda a 6llum skélastigum.

Kennsluhezettir og gadi kennslu

Hraunvallaskdli starfar eftir stefnunni um opinn skdla og hefur innleitt teymisvinnu. i tengslum vid
teymisvinnuna er einnig parakennsla par sem tveir og tveir kennarar vinna saman med hdép en svo i
teymisvinnu med 6llum i drganginum. A3 mati vidmaelenda i rynihépi kennara og einnig i samtali vid
stjornendur er petta g6d adferd til ad efla fagmennsku og sérfraedi kennara. Haegt er ad nyta styrk-
leika hvers og eins i teyminu og reeda og igrunda kennsluhaetti. Pad kom pd fram ad vegna mikillar
nylidunar i kennarahdpi er erfitt ad prda teymisvinnu Ut i skilgreinda teymiskennslu.

[ vettvangsathugunum syndu kennarar almennt géda fagbekkingu 4 namssvidum sem peir kenna og
sérfraedi peirra nytist i starfi. Kennslan er skipuldgd med ftilliti til ndmsmarkmida og parfa nemenda.
Nemendur vinna ad sampaettum verkefnum og var par nefnt Byrjendalaesi en einnig var nefnd sam-
félagsfreedi og natturfraedi 4 yngsta- og midstigi. Samfélagsfreedi og natturufraedi eru kenndar i pemal-
otum i unglingadeild 6 stundir a viku i mismargar vikur eftir pemum.

[ peim rdmlega 40 kennslustundum sem matsmenn sau (hja 60 kennurum) voru fraedandi kennslu-
hezettir, p.e. innlogn og verkefnavinna i raimlega 80% stundanna og sama hlutfall var einstaklingsvinna.
Umraedur og skodanaskipti svo og lausnamidad nam var pvi i miklum minnihluta. Skdpun kom helst
fram i verklegum greinum par sem nemendur gatu oft radid uUtfaerslu verkefna innan dkvedins ramma.

Ad 6llu jofnu voru kennslustundir vel skipulagdar og vel uppbyggdar og timi vel nyttur. Dagskra
kennslustunda var kynnt nemendum i upphafi stunda en litid raett um markmid kennslustunda. Endur-
gjof kennara a vinnu nemenda var leidbeinandi og markviss og folst yfirleitt i einstaklingsadstod. pad
kemur fram i namsvisum og kom einnig fram hja vidmalendum ad ndmsmat er fjdlbreytt, tengist
markmidum ndms og tekur mid af kennsluhattum.
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Styrkleikar

e Med teymisvinnu/parakennslu er mikid samstarf og fagleg igrundun sem kemur ndmi nemenda
til géda.

e Kennarar syna almennt géda fagpekkingu 4 ndmssvidum sem pér kenna.
e Kennsla er skipulogd med tilliti til ndmsmarkmida og parfa nemenda.
* Namsmat er fjdlbreytt, tengist markmidum ndms og tekur mid af kennsluhattum.

e Endurgjof kennara er leidbeinandi og markviss.

Taekifaeri til umbdta
e Auka fjolbreytni kennsluhatta, m.a. huga meira ad leidbeinandi kennslu.

e Geraumraedum og skodanaskiptum haerra undir h6fdi i naminu, m.a. til ad leggja raekt vid gagn-
ryna hugsun nemenda.

e Huga ad pvi ad auka samvinnu nemenda 4 6llum stigum.
e Gera nemendum betur grein fyrir markmidum kennslustunda og nams i heild sinni.

e brda afram parakennslu og markvisst samstarf i kennslustundum (Gt fra teymisvinnu kennara.

Ndmshaettir og namsvitund

Nam nemenda tekur ad hluta mid af ahugasvidi peirra. Pad er pé fyrst og fremst & unglingastigi, baedi
hvad vardar valgreinar og einnig vinna peir tvaer vikur a vori ad sinum dhugasvidum.

Nemendur fa pjalfun i fjslbreyttum vinnubrégdum, baedi i verklegum og bdéklegum greinum. i ryni-
hopum nemenda kom fram ad peir pekkja eigin styrkleika og nyta sér mismunandi leidir til ad afla sér
pekkingar i ndmi. Nemendum i rynihdpi fannst best ad lsera saman, pad feeri po eftir fogum og s6gdu
adrir ad ,paegilegast veeri ad vera einn og purfa ekki ad hugsa um hvad adrir gera”.

Upplysingataekni var nytt i rimlega 60% kennslustunda a unglingastigi en nanast ekkert & 6drum stig-
um i peim kennslustundum sem matsmenn heimsottu.

AQ jafnadi geta nemendur ekki valid sér namsadferd eftir vidfangsefni eda eigin namsstil en fa pé ad
akveda sjalfir atfaerslu verkefna i verklegum greinum og a unglingastigi fa nemendur stundum ad skila
verkefnum sinum i samraemi vid sinn eigin ndmsstil.

Styrkleikar
e Nemendur fa pjalfun i fjélbreyttum vinnubrégdum.
e Nemendur pekkja eigin styrkleika i nami.
e Nam nemenda 4 unglingastigi tekur ad hluta mid af dhugasvidi peirra.
Teekifeeri til umbota
e Huga ad pvi ad ndm nemenda & 6llum stigum taki ad hluta mid af dhugasvidi peirra.

e Nyta upplysingataekni a 6llum stigum til ad koma til méts vid dlikar parfir og auka fjolbreytni.
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batttaka og abyrgd nemenda

Lydraedisleg vinnubrégd

A skélapingi sem haldid var sl. vor fyrir unglinga gatu peir tjad sig um maélefni sem snerta pa og fengid
svOr vid spurningum sinum pvi stjérnendur satu fyrir svorum. Tillégur peirra og athugasemdir foru pvi
beina leid til umraedna og sidan dkvardana. betta ping tengdist pvi ad hluti af samfélagsfreedi nem-
enda i 8.-10. bekk er leidtogapjalfun.

i Skélapulsi koma nemendur einnig sjdnarmidum sinum & framfaeri pé par sé fyrst og fremst svérun
spurninga um akvedin, skilgreind mal. Nemendur sitja i skélarddi og eru par fullgildir patttakendur.
Fulltrdar nemenda par tengjast inn i nemendardd og einnig ungmennarad Hafnarfjardarbaejar og
koma oft med malefni inn & skélarddsfundi. Nemendur i skélarddi eru formadur og varaformadur
i nemendaradi og po valid sé i nemendardd med lydraedislegum heetti, veeri aeskilegra ad kosning i
skolarad veeri einnig @ pann hatt og til tveggja dra eins og 10g gera rad fyrir.

Med pvi ad birta fundargerdir skélarads a heimasidu eiga adrir nemendur ad geta fylgst med akvord-
unum og umraedum par sem fulltrdar peirra taka patt i. Upplysingar fra nemendarddi, sem i sitja niu
nemendur Ur 8.—10. bekk, eru med peim haetti ad fulltrdar i radinu upplysa sina umbjédendur um pad
sem radid akvedur en hver bekkur hefur sinn fulltrda.

[ skélabyrjun i haust voru nemendur i 8.-10. bekk med svokallada lydraedisviku par sem mikid var um
hdpa og paravinnu, baekur settar til hlidar og nemendur ndmu 4 annan hatt um lydraedi o.fl. ba ma
geta pess ad i kringum alpingiskosningar i haust toku nemendur @ midstigi patt i , krakkakosningum*
en adur hofdu pau fengid kynningu a stjérnmalaflokkum.

Almennt eru samskiptin i skélanum jakvaed og einkennast af virdingu og 4 pad badi vid um nemendur
og starfsmenn.

Styrkleikar
e Nemendur 4 unglingastigi fa fjclbreytta freedslu um lydraedi.
e Nemendur geta komid sjonarmidum sinum a framfaeri 4 fjélbreyttan hatt.
e Skolardd starfar pannig ad nemendafulltriar eru fullgildir patttakendur.

e Fulltrdar nemenda i skdlaradi tengjast beedi nemendarddi og ungmennaradi baejarins.

Teekifeeri til umbota

e Kjosa nemendur i skdlardd med lydraedislegum haetti til tveggja ara i senn.

Abyrgd og pdtttaka

Markmid ndams eru synileg og adgengileg nemendum og foreldrum i skdlandmskrdm hvers drgangs.
[ rynihépum kom fram ad fyrst og fremst pekkja nemendur markmid smaerri verkefna og kennslu-
stunda en ekki pegar reett er um heildina. A vettvangi var sjaldnast reett um markmid nams i kennslu-
stundum en dagskra kennslustunda kynnt.

Nemendum er kennt ad einhverju marki ad setja sér eigin markmid og pd 4 pad einkum vid um ungl-
ingana. Nemendum er kennt ad meta eigin vinnu og pjalfast i sjalfsmati og viomid um arangur eru
opinber.

begar gerdar eru einstaklingsndmskrar eru foreldrar med i rddum en nemendur koma par ekki beint
ad.
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Styrkleikar
e Nemendur pekkja markmid smazerri verkefna og kennslustunda.
e Nemendur taka patt i ad setja sér namsmarkmid.
e Vidmid um arangur eru opinber og nemendur pekkja pau.

e Nemendum er kennt ad meta eigin vinnu og pjalfast i sjalfsmati.

Teekifaeri til umbota

e Gera nemendum betur grein fyrir markmidum nams, badi einstakra kennslustunda og namsins
i heild.

e Hafa nemendur med i radum vid gerd einstaklingsndmskrda pegar pad a vid m.t.t. aldurs.

Namsadlégun
Ndm vid hzefi allra nemenda

[ skdla an adgreiningar rikir akvedid vidhorf sem einkennist af virdingu fyrir rétti allra nemenda til
virkrar patttoku i namssamfélagi 6had atgervi peirra og stédu. Allir i rynihdpum toéldu ad i Hraunvalla-
skola vaeri pad vidhorf rikjandi.

Med teymisvinnu og parakennslu auk fjélbreyttrar stodpjonustu er reynt ad koma til méts vid fjol-
breytileika og mismunandi parfir nemenda. bad kom pé fram i mali nokkurra viomaelenda ad prengsli
i husnaedi, sem torveldadi kennurum ad vera med litla hdpa, gerdi starfinu erfitt fyrir. Jafnframt ad
urraedi fyrir pa einstaklinga sem eru med erfid hegdunarvandamal pyrftu ad vera fleiri.

Allir nemendur taka virkan patt i nami og starfi skdlans og kennarar meta st6du nemenda a fjolbreytt-
an hatt. Namsframbod og ndmsvisar maeta fjdlbreyttum porfum og dhuga nemenda. En 34 vettvangi
var ekki mikid um ndmsframbod sem nemendur gatu valid sér & sinu ahugasvidi, ef undan eru skilin
valfég nemenda a unglingastigi.

Styrkleikar
e Log0 er dhersla a skéla an adgreiningar i 6llu skélastarfinu.
e Skolabragur einkennist af sanngirni og virdingu fyrir 6llum.

e Mat a stodu nemenda fer fram & fjélbreyttan hatt og lagad ad nidurstédum.

Teekifzeri til umbdta
e Leitast vid ad nemendur fai verkefni sem endurspegla dhugasvid peirra.

e Huga a0 fjolbreyttari leidum til ad taka @ malum nemenda med erfid hegdunarvandamal.

Studningur vié ndm

Fylgst er med og brugdist vid pérfum nemenda. Logd er ahersla 8 snemmtaeka ihlutun og lagdar fyrir
kannanir og skimanir til ad finna pa nemendur sem purfa & studningi ad halda. i lestrarstefnu skélans
er skrd yfir pau Urreedi dsamt pvi ad par er gerd grein fyrir hvernig brugdist er vid nidurstédum.

| starfsazetlun er fjallad um stodpjonustu (sérfredipjonusta, félagspjonusta og heilbrigdispjénusta),
hlutverk hennar og verkefni. bar er fjallad itarlega um pd pjonustu sem skélinn bydur upp 4 svo sem
sérkennslu, studning, teymissamstarf, tulkapjénustu, SMT- skélafaerni svo og greiningar, rddgjof og tal-
meinapjénustu sem sveitarfélagid veitir.

Par er m.a. fjallad um verkefnid Innherja sem Hafnarfjardarbaer hefur innleitt fyrir sina grunnskdla og
felst i pvi ad heimilt er ad meta patttoku nemenda i atvinnulifinu sem grunnskdélanam (26.gr. laga nr.
91/2008) i samradi vid foreldra og valda vinnustadi.
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A heimasidu skdlans er gerd grein fyrir skipulagi sérkennslu innan skdlans. Er henni skipt upp i fjéra
paetti; ndmsadstod fyrir nemendur i 1.-7. bekk sem fer fram 4 heimasveedum, sértaek ndmsadstod
fyrir nemendur i 2.-7. bekk sem fer fram i ndmsveri, Keili, ndmsadstod fyrir nemendur i 8.-10. bekk
sem fer fram i sérstoku ndmsveri & sveedi unglingadeildar og loks adstod vid nemendur med annad
maédurmal en islensku.

Par kemur ekki fram hver heldur utan um sérkennsluna, hversu margir timar fara i sérkennslu a hverju
stigi eda hvernig starf studningsfulltria og proskapjalfa tengist stodpjénustu.

Fagmenntadir starfsmenn bera dbyrgd a sérstokum studningi i ndmi og nam nemenda med metnar
sérparfir er skipulagt med einstaklingsndmskram. Sérkennsla og studningur fer ad mestu fram i ndms-
adstaedum samnemenda, innan bekkjar eda ndmshdéps. Arangur studnings er metinn markvisst og
hann endurskipulagdur ef parf.

A3 mati vidmaelenda i rynihdpum er leitast vid ad koma til méts vid bradgera nemendur. A yngri
stigum er pad gert med hdpaskiptingum innan drgangs og @ unglingastigi eiga nemendur kost a pvi ad
taka framhaldsafanga i nami sinu i grunnskélanum.

A vettvangi voru nemendur oftast ad fast vid sama verkefnid, med sému kennsluhattum og ma pvi
2tla ad pau hafi oft verid misjafnlega krefjandi pannig ad ekki sé haegt ad buast vid ad allir fai kennslu
sem heefi 6llum. Huga parf ad pvi ad kennarar fai pa fraedslu sem parf til ad geta maett porfum allra
nemenda.

Styrkleikar
e Markvisst er fylgst med nami og framférum allra nemenda.

e Skrad er hvada greiningar og skimanir eru nyttar til ad finna pa nemendur sem purfa sérstaka
adstod og vidbrogo vid nidurstodum.

* Nam nemenda med metnar sérparfir er skipulagt med einstaklingsnamskram.

 Arangur studnings er metinn markvisst og hann endurskipulagdur ef parf.
Taekifaeri til umbodta

e Gaeta pess ad allir nemendur fai krefjandi nam vid haefi.

e Skra og birta hver heldur utan um sérkennslu og annan studning og hvernig pjonustan er
skipulogd.

26



Ytra mat 2016 Hraunvallaskali

Svio III - Innra mat

[ starfsaaetlun skélans kemur fram stefnumdérkun hans um innra mat svo og Hafnarfjardarbaejar og
freedslupjénustu Hafnarfjardar. bar er getid um meginmarkmid skélans annars vegar og starfsmark-
mid hins vegar (til 3ja ara). bar eru einnig talin upp vidmid adalnamskrar um innra mat svo og verk-
aaetlun fyrir yfirstandandi ar.

Framkvamd innra mats

Innra mat er kerfisbundid og samofid daglegu skélastarfi

[ skélandmskra og starfsaaetlun er umfjllun um helstu leidir sem skélinn fer vid ad meta sitt innra
starf, baedi drangur pess og gaedi. Ekki kemur fram hverijir styra pvi starfi ad 6dru leyti en pvi ad reett er
um ad pad sé matsteymi en ekki skyrt Ut hverjir eru i teyminu.

Langtimadaetlun um innra mat til priggja ara liggur fyrir, par eru fyrst og fremst umbaetur til naestu
briggja ara. bar eru po yfirleitt taldir upp somu peettir fyrir 61l arin en i sumum pattum koma fram mis-
munandi markmid sem stefnt er ad pessi prju ar. Af pessari langtimadaetlun er ekki haegt ad sja hvort
allir paettir skdlanamskrar eru metnir reglulega svo sem kennsla/kennsluhaettir og ndmsmat.

[ starfsaaetlun er birt verkdaetlun um innra mat skélans & skélaarinu, hin er timasett eftir manudum en
bar eru ekki skilgreindir abyrgdaradilar eda vidmid par sem pad a vid.

Mat og igrundun kennara og annarra starfsmanna 3 eigin starfshattum er lidur i daglegu starfi peirra.
Pad kemur t.d. vel fram i teymisvinnu skélans og parakennslu.

Mat & nami og framférum og arangri nemenda fer fram med einhverjum heetti reglulega.

Innra mat er markmidsbundid

Eins og kom fram i fyrri kafla er i langtimadaetlun um innra mat ekki gerd grein fyrir hvernig oll mark-
mid skélans sem sett eru fram i skélanamskra eru metin. Ma par nefna sérstédu skélans eins og teym-
isvinnu/parakennslu. Hins vegar kom fram i rynihdpum ad umraedur um pessi mal fara fram t.d. &
deildafundum, pannig ad 6formlegt mat er til stadar.

Leidir ad markmidum s.s. verkefni, adgerdir og verkferlar eru hluti af innra mati skélans. i lestrarstefnu
skélans koma fram vidmid um pann arangur sem stefnt er ad. Vidmid koma einnig fram vardandi
markmid i samreemdum kénnunarpréfum. | greinargerd um innra mat fyrir sidasta ar er fjallad um ad
hve miklu leyti markmid hafa nadst.

Innra mat byggir d traustum og fjélbreyttum upplysingum

Vid oflun gagna eru notadar fjolbreyttar adferdir. Gagna er aflad med kénnunum i Skdlapulsi, med
SVOT-greiningum, { starfspréunarsamtdlum, & hépfundum starfsmanna og & skélapingi med ungling-
um svo eitthvad sé nefnt.

Val adferda reedst af vidfangsefninu og peim spurningum sem er lagt upp med. [ innra mati er unnid
med nidurstodur Ur ytra mati svo sem samreemdum konnunarpréfum og er fjallad sérstaklega um pad
i lestrarstefnu skdlans.

Innra mat er samstarfsmidad og byggir a lydradislegum vinnubrégdum

Par sem i innra matsteymi skdlans sitja eingdngu stjornendur er ekki haegt ad segja ad allir hags-
munaadilar taki patt i ad akveda aherslur og forgangsrédun i mati, svo sem foreldrar og nemendur. A
kennarafundum er hins vegar raett um pessi atridi.

Allar aaetlanir i innra mati eru kynntar i skdlaradi par sem sitja fulltrdar allra hagsmunaadila og geta
peir gert athugasemdir vid daetlanir og komid med tillégur en eru ekki beint med i ad akveda forgangs-
rodum og leidir.

Vid 6flun gagna er leitad eftir sjonarmidum peirra hagsmunaadila sem hlut eiga ad mali og pegar
nidurstodur innra mats liggja fyrir eru paer kynntar hlutadeigandi @ einhvern hatt. Fyrst og fremst er
b6 6bein kynning med pvi ad setja nidurstdodur & heimasidu skolans.
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Styrkleikar
e Fyrir liggur datlun um innra mat yfirstandandi skéladrs og hun birt i starfsaaetlun.
e Langtimadeetlun til priggja ara liggur fyrir.
o [starfsazetlun er fiallad um helstu leidir sem skélinn fer vid ad meta sitt innra starf.
e Vid oflun gagna i innra mati er leitad eftir sjonarmidum allra hagsmunaadila.
e Fjolbreyttar adferdir eru notadar vid ad afla gagn i innra mati.

 [greinargerd um innra mat er fjallad um ad hve miklu leyti markmid hafa nadst.

Taekifzeri til umbdta
e Geta pess i umfjollun um innra mat skélans hverjir leida pad starf.

e Gera langtimadaetlun um innra mat par sem fram kemur ad allir paettir skélanamskrar séu
metnir reglulega.

e Skipa matsteymi sem fulltrdar allra hagsmunaadila eiga adild ad, p.e. stjérnendur, kennarar,
annad starfsfélk, foreldrar og nemendur.

Umbéotastarf i kjolfar innra mats
Innra mat er opinbert

Greinargerdir um innra mat eru birtar & heimasidu skélans og skyrt fram settar. Par koma fram grund-
vallarupplysingar um innra matid. [ starfsdaetlun er birt verkefnadaetlun um préunar- og umbétaverk-
efni. Skélinn hefur gert heildarumbdtadaetlun fyrir skéladrié 2016—-2017 par sem koma fram markmid,
verkefni, leidir, abyrgdaradilar og timasetningar auk st6du verkefna en su asetlun er ekki birt 4 heima-
sidu.

Sidastlidid ar stéd foreldrafélagid fyrir fundi par sem skdlinn sa um kynningu & nidurstodum Skola-
pulsins. A kennara- og starfsmannafundum eru nidurstédur kynntar og raeddar og einnig i skélaradi.
Ad 60ru leyti eru nidurstdédur Ur innra mati ekki formlega kynntar hagsmunaadilum.

Innra mat er umboétamidad

Umbeetur eru skilgreindar og skipulagdar 4 grunni greiningar a styrkleikum og veikleikum sem koma
fram i kdnnunum, SVOT-greiningum og i umraedum t.d. medal starfsmanna. [ umbdtadaetiun eru til-
greindar markvissar adgerdir, hun er timasett og skilgreinir abyrgdaradila fyrir umbdtunum. Ekki er
tilgreint i umbdtadaetiun hvenaer og hvernig @ ad meta arangur adgerda.

Allir rynihépar gatu nefnt deemi um umbaetur sem innra mat skdlans hefur leitt til. Jafnframt téldu
fulltrdar i rynihdpum ad umbdtum vaeri kerfisbundid fylgt eftir. P4 kom fram ad ef umbdéta er porf, po
bad hafi ekki beint sndid ad markmidum sem metin voru, pa sé brugdist vid peim.

Styrkleikar
e Greinargerdir um innra mat eru birtar 4 heimasidu skdlans.
e Verkdaetlun um umbaetur i innra mati er i starfsdaaetlun skdlans.
o Aztlanir um umbaetur eru bornar undir skdlardd med formlegum heetti.

e Allir hagsmunaadilar geta @ dyggjandi hatt nefnt deemi um umbaetur sem innra mat skélans
hefur leitt til.

Taekifzeri til umbdta
e Kynna nidurstodur Ur innra mati formlega fyrir foreldrum og nemendum.
e Birta @ heimasidu umbdtadaetiun skélans i heild sinni fyrir yfirstandandi skolaar.

e Tilgreina i umbdtadaetiun hvenaer og hvernig @ ad meta arangur adgerda.
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Svid IV - Teymisvinna

Hafa ber i huga ad vidmid um fjérda patt hafa ekki farid til umsagnar og endurskodunar likt og 6nnur
vidmid sem notud eru vid ytra matid. Studst var vid vidmid um teymiskennslu Ur erlendum rann-
séknum og einnig innlendum auk pess sem skodad var hvort markmid sem Hraunvallaskéli hefur sett
sér i teymiskennslu hefdu nadst.

Teymisvinna - teymiskennsla

i stefnu skélans eins og hun birtist baedi i skélanamskra og starfsaaetlun kemur fram dhersla & teymis-
vinnu kennara og samstarf nemenda. A yfirstandandi skéladri er verid ad préa parakennslu eda pa-
raumsjon i 1.—7. bekk par sem tveir umsjénarkennarar deila umsjénarabyrgd & tveimur bekkjum.
Meginmarkmid paraumsjonar eru ad efla samvinnu og samstarf, hvort sem snyr ad kennurum, nem-
endum eda foreldrum, segir i starfsasetlun.

Teymisvinna

Teymisvinna hefur verid skilgreind sem samvinna tveggja eda fleiri kennara med dherslu 4 ndm nem-
enda en 4n sameiginlegrar dbyrgdar 4 nemendum og daglegum samskiptum2.

[ Hraunvallaskdla vinna allir kennarar hvers drgangs saman i teymi, p.e. 3-6 umsjénarkennarar dsamt
sérkennurum en eitt af markmidum i préunar- og umbdtadaetiun skdlans er ad efla teymisvinnu kenn-
ara og samstarf umsjénarkennara og sérkennara. Haldin hafa verid ndmskeid um teymisvinnuna en ad
mati vidmeaelenda pyrfti ad vera stodug freedsla. Skélinn hefur moétad verkaaetlun fyrir teymisvinnuna
skéladrid 2016-2017, verkaeaetlunin er ztlud til pess ad styrkja samstarfid i teymunum. Auk arganga-
teyma vinna einnig list- og verkgreinateymi, ipréttakennarateymi, sérkennarateymi og stjérnenda-
teymi eftir verkdaetluninni. Teymin hafa fastan fundartima 4 t6flu einu sinni i viku.

[ rynihdpum kemur fram ad helsti dvinningur af teymisvinnu sé ad par myndist samtal um namid og
audveldara sé ad nyta heafileika hvers og eins og élika styrkleika kennara fyrir fleiri nemendur. Einn-
ig ad kennarar hafi studning hver af 8rum vegna aga og i samskiptum vié foreldra. Oll teymi funda
einu sinni i viku og par er unnid ad skipulagi nams og kennsluhatta, skélandmskrd og ndmsmati. Einn-
ig fer fram igrundun og mat 4 teymisvinnunni, petta er tilgreint i verkdaetlun og par er einnig fjallad
um fundarmenningu. Ekki er formlegur leidtogi skipadur fyrir teymin en einhver getur tekid sér pad
hlutverk og oft er pad sa sem hefur mesta reynslu. Fjallad er um einkenni og eiginleika leidtoga i verk-
deetlun um teymiskennslu.

List- og verkgreinakennarar vinna saman i teymi en funda ekki med argangateymum, ad mati kennara
i rynihopi pyrfti ad styrkja tengsl og upplysingamidlun milli pessara teyma til hagsbdta fyrir nemendur.

Teymin eiga ad setja sér grunnreglur um samstarfid en eru ad ségn mislangt komin i ad méta pad, ekki
sist vegna starfsmannaveltu og vegna leidbeinenda, ,,sumir komnir langt og med allt sameiginlegt, svo
koma stundum inn kennarar sem finnst peir purfi ad hafa sitt sér”, segja vidmaelendur.

[ unglingadeild er teymisvinna allra kennara en ekki teymiskennsla. bPeir tveir sem kenna sému nams-
grein hafa med sér samstarf og funda saman. Kennsla i unglingadeild fer fram i lausum stofum 3 skdla-
[68inni ad mestu og er hefdbundnari en hja 68rum argéongum ad pvi leyti ad par er bekkjarkennsla.

Teymiskennsla/parakennsla

A bessu skéladri er parakennsla 4 yngsta og midstigi sem pydir ad tveir kennarar bera sameiginlega
abyrgd 4 hopi nemenda, 35-54 nemendum eda sem samsvarar tveimur umsjénarbekkjum. | hverjum
argangi eru tveir til prir slikir hépar. bad hair pessu samstarfi ad kennaraskipti hafa verid tid, kennslu-
reynsla margra kennara litil og ad hluta gegna leidbeinendur starfi umsjénarkennara.

2 Andersen og Peterson (1998). Fra teamarbejde til teamlzering, Nye krav til laererorganisering. Kébenhavn: Undervisninsministeriets Forlag;
Goetz (2000) Perspectives on Team-Teaching. Egallery. Sétt af: http://people.ucalgary.ca/~egallery/goetz.html; Kroll-Schwarts (2004).
Teamets mappe. Frederikshavn: Dafolo.

29



Hraunvallaskoli Ytra mat 2016

[ verkdzetlun fyrir teymisvinnuna er kafli um paraumsjén par sem tilgreind eru m.a. pau meginmark-
mid: ad efla samvinnu og samstarf kennara og nemenda i arganginum, auka vellidan og 6ryggi nem-
enda, nyta styrkleika kennara og skapa sveigjanleika i Utfeerslu hépa. Kennarar i parakennslu deila
umsjonarabyrgd og alagi, eru tengilidir vid heimilin og skipta foreldravidtélum & milli sin segir einnig
i verkaaetlun.

Teymiskennslan er ad mati kennara pad sem einkennir skdlann, pad ad vinna saman med stéra hépa
og beita fjdlbreyttum kennsluhattum. i vettvangsathugunum sést ad samstarfid er mislangt komid allt
fra pvi ad kennarar eru ad vinna hlid vid hlid og yfir i samstarf par sem kennarar virdast skipta med
sér verkum snurdulaust. Midad vid vettvangsathuganir pyrfti ad vinna betur ad pvi markmidi ad hafa
sveigjanleika i Utfeerslu hépa, i sumum hdpum var pessu markmidi vel sinnt en lika sdust deemi um ad
taekifaeri til sveigjanleika vaeru ekki nytt. Markviss samvinna nemenda var adeins i 19% bpeirra stunda
sem heimsaéttar voru.

Reynt er ad leysa forfoll en ad ségn margra vidmaelenda eru pau pattur sem skapar alag i teymis-
kennslunni. bPegar vantar kennara pa parf madur stundum ad taka bada hdpana, segja kennarar i
rynihépi en ad peirra mati a ekki ad vera i bodi ad taka tvo hdpa en pad skapar lika alag ad fa inn nytt
folk, segja peir.

Nemendum i rynihdpi finnst gaman ad vera i stérum hépi og flestir segja ad pad sé dgaett ad hafa tvo
kennara sem peir geta leitad til.

A0 mati foreldra i rynihdpi eru héparnir i teymiskennslunni of stérir fyrir starfsfélkid sem sér um pa.
Rymid er opid og havadi mikill svo sumir nemendur purfa ad nota heyrnarskjél. A§ mati foreldra er
teymiskennslan vel kynnt fyrir foreldrum i 1. bekk en litil kynning eftir pad.

Tengsl stjornenda og teyma

Stjornendur hafa pad ad markmidi ad fara i heimsdknir i hvern argang og deildarstjorar koma inn a
teymisfundina og adrir stjérnendur eftir porfum. Allir stjérnendur leggja dherslu 4 ad vera synilegir
og heilsa krokkunum. Peir hafa opid inn til sin og taka vel & méti kennurum. Ad mati kennara er pé
oft erfitt ad na tali af stjérnendum vegna staerdar skélans og mikils dlags hja peim. Formleg patttaka
stjéornenda i teymisvinnunni maetti vera meiri ad eigin mati en til pess gefst ekki timi.

Stjérnendur dkveda fidlda i hdopum og mannafla fyrir hvern hép Ut frd viomidum sem sveitarfélagid
setur. Lagt er upp med ad kennarar vinni saman og fylgi sinum hépi i tvo ar en pad er einnig metid
hverju sinni eftir dskum kennara.

Pad var umbdtaverkefni sidastlidid haust ad taka betur @ moti nylidum og kynna skélastarfid fyrir
pbeim, segja stjérnendur og i radningarvidtali er farid yfir hvernig vid vinnum og nylidinn faer nylida-
moppu. Gerd er grein fyrir pvi ad hér er opinn skéli og spurt hvort kennarinn sé tilbdinn ad vinna
teymisvinnu og parakennslu.

[ rynihépi kennara kemur fram ad i teymi par sem helmingur kennara séu nyir lendi 4byrgd og verkefni
a fdum og pa skorti adhald og styringu fra stjornendum. Hja stjérnendum kemur fram ad pad geti
reynst erfitt ad gripa inn i, kennarar komi stundum of fljott eda of seint med malid til peirra og ekki sé
skrdd ferli um hvernig bregdast eigi vid ef agreiningur kemur upp hja peim sem vinna saman i teymi.

Styrkleikar
e Skélinn hefur métad verkdaetlun fyrir teymisvinnuna til pess ad styrkja samstarfid i teymunum.

e Verid er ad préa parakennslu eda paraumsjon i 1.-7. bekk par sem tveir umsjénarkennara deila
umsjénarabyrgd a tveimur bekkjum.

 Avinningur af teymisvinnu er ad par myndast samtal um ndmid og audveldara er ad nyta haefi-
leika hvers og eins og dlika styrkleika kennara fyrir fleiri nemendur.

e Nemendum i rynihdpi likar vel ad vera i storum hopi.
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Teekifeeri til umbota

Hafa reglubundna fraedslu og radgjof til kennara um teymisvinnu og teymiskennslu, sérstaklega
fyrir nylida.

Tryggja eins og kostur er stédugleika i storfum umsjénarkennara og leita leida til ad draga ur
starfsmannaveltu.

Leita leida til ad draga ur forfollum og tryggja ad pau séu leyst med 6ruggum heetti.

Nyta teymiskennsluna til ad skapa fjolbreytta kennsluhaetti, sveigjanlega hépaskiptingu og til ad
efla markvissa samvinnu nemenda enn frekar.

Tryggja enn frekar tengsl stjérnenda og teyma, s.s. med heimséknum i kennslustundir og patt-
toku i teymisfundum.

Kynna markuvisst fyrir foreldrum stefnu skélans um teymiskennslu, markmid og tilgang.
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Styrkleikar og teekifaeri til umbdta

bessi samantekt styrkleika og taekifaera til umbodta er einungis hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers
kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtadaetiunar parf skdlinn og skdlanefnd einnig ad taka tillit til peirra
taekifeera til umbdta sem sett eru fram i skyrslunni en eru ekki nefnd hér. | stérum drattum ma segja
ad i Hraunvallaskdla fari fram geedastarf par sem studst er vid 10g, reglugerdir, adalndmskra og annad
sem logum samkvaemt snyr ad peim pattum skdlastarfs sem metnir voru. Sérstada skdlans felst m.a.
i pvi ad hann er rekinn samkveemt hugmyndafraedi opins skéla og med skilgreindri teymisvinnu kenn-
ara. Leitast er vid ad koma til méts vid dlikar parfir einstaklinga med fjélbreyttum vinnubrégdum og
fidlbreyttri stodpjonustu en vissulega hamlar staerd skdlans pvi ad pad geti ordid fullnaegjandi ad mati
margra i rynihdpum.

Styrkleikar i stjérnun

Stefna skélans, baedi einkunnarord og sérstada skolans er skyrt fram sett & heimasidu. Sérstadan felst
ekki sist i ,,opnum skéla“ og teymiskennslu/parakennslu. Verkaskipting stjérnenda er skyr og midlun
upplysinga peirra 4 milli er regluleg.

[ simenntunarazetiun koma fram dherslur skélans, sveitarfélags og adalnamskrar og samraemi er milli
hennar og umbdtadaetiunar skéla. Skélanamskra og starfsdaetlun endurspegla aherslu i skdlastefnu
sveitarfélagsins, par koma fram pau vidmid sem birt eru i adalnamskra.

Skdlarad fundar reglulega og er virkur samradsadili i stefnumdrkun skdlans og fjallad er um markmid
og hlutverk foreldrafélags i starfsaaetlun skdlans.

Samstarf i skélanum einkennist af jakveedum samskiptum og gagnkvaemu trausti. Leidir til ad vidhalda
jdkvaedum skdlabrag eru m.a. métadar i tengslum vid SMT-skélafaerni.

Taekifzeri til umbodta i stjornun
e AJ stjérnendur fari reglulega i kennslustundir og veiti endurgjof.
e Kjésa nemendur i skélarad til tveggja ara i senn eins og reglugerd kvedur 8 um.

e Vinna ad pvi ad kennarar samraemi hversu reglulega og hvers konar upplysingar foreldrar fa i
gegnum Mentor.

e Vinna ad pvi ad hafa heildar starfsmannafundi oftar og leita leida til ad skipuleggja fundi pannig
ad peir sem hlut eiga ad mali geti tekid patt i peim.

e Huga ad pvi ad starfsmenn taki patt i uppfeerslu starfsazetlunar.
e AQ allir hagsmunaadilar komi ad endurskodun skélanamskrar.
e Gaeta pess ad hafa nemendur med i radum pegar métadar eru almennar skélareglur.

e Halda afram ad leita allra leida til ad rdda kennara til starfa med I6gbundna menntun.

Styrkleikar i ndmi og kennslu

Skélandamskra er skyrt fram sett og endurskodud reglulega. bPar eru grunnpattum menntunar gerd skil
i ndmsvisum. Med teymis- og paravinnu er mikid samstarf kennara innan arganga og fagleg igrundun
sem kemur nami nemenda til géda. Namsmat er fjidlbreytt, tengist markmidum nams og pérfum nem-
enda. Haefnividmid hafa verid innleidd i unglingadeild.

Nemendur fa pjalfun i fjidlbreyttum vinnubréogdum og nemendur 4 unglingastigi eiga kost 4 fjclbreytt-
um valfogum. Logd er ahersla & freedslu um lydraedi m.a. i skélabyrjun & unglingastigi i viku auk pess
sem leidtogapjalfun, hluti af samfélagsfreedi a sama stigi, tengist pvi.

Markvisst er fylgst med ndmi og framférum allra nemenda og greiningar og skimanir nyttar til ad finna
ba sem purfa sérstaka adstod. Logd er dhersla @ skéla dan adgreiningar i ollu skdlastarfinu og skéla-
bragur einkennist af sanngirni og virdingu fyrir 6llum.
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Taekifzeri til umbdta i nami og kennslu
e Kynna namsvisa vel fyrir nemendum og foreldrum svo peir verdi virkir i nami nemenda.
e Leita allra leida til ad auka arangur nemenda, m.a. 8 samraeemdum kdénnunarpréfum.

e Skoda allar leidir til ad minnka prengsli i opnum rymum svo betur megi koma til méts vid
fiolbreyttar og dlikar parfir nemenda.

e Hafa regluleg nemendasamtol milli umsjonarkennara og nemenda & 6llum skdlastigum.
e Auka fjolbreytni kennsluhatta.

e Gera umraedum og skodanaskiptum haerra undir h6fdi i ndminu, m.a. til ad leggja raekt vid
gagnryna hugsun nemenda.

e Huga ad pvi ad auka samvinnu nemenda a 6llum stigum.

e Gera nemendum betur grein fyrir markmidum kennslustunda og nams i heild sinni.

e prda afram parakennslu og markvisst samstarf i kennslustundum ut frd teymisvinnu kennara.
e Nyta upplysingataekni & 6llum stigum til ad koma til moéts vid dlikar parfir og auka fjélbreytni.

e Leitast vid a0 nemendur fai verkefni sem endurspegla dhugasvid peirra.

Styrkleikar i innra mati

Fyrir liggur daetlun um innra mat yfirstandandi skélaars og hun er birt i starfsaaetlun. | starfsazetlun
er einnig fjallad um helstu leidir sem skélinn fer vid ad meta sitt innra starf og par er greinargerd um
innra mat skélans a lidnu skolaari. Verkdaetlun um umbaetur i innra mati er i starfsdaetlun skélans og
fyrir liggur langtimadaetlun i umbdtum til priggja ara.

Fiolbreyttar adferdir eru notadar vid ad afla gagn i innra mati og leitad er eftir sjdonarmidum allra hags-
munaadila. Allar dzetlanir um innra mat og umbaetur i kjolfar nidurstadna eru bornar undir skélarad
med formlegum haetti.

Teekifeeri til umbadta i innra mati

e Gera langtimadeetlun um innra mat par sem fram kemur ad allir paettir skélanamskrar séu
metnir reglulega.

e Skipa matsteymi par sem fulltrdar allra hagsmunaadila eiga adild ad, p.e. stjérnendur, kennarar,
annad starfsfélk, foreldrar og nemendur.

e Kynna nidurstdédur Ur innra mati formlega fyrir foreldrum og nemendum.
e Birta @ heimasidu umbdtadaetiun skélans i heild sinni fyrir yfirstandandi skolaar.
e Tilgreina i umbdtadaetiun hvenaer og hvernig a ad meta arangur adgerda.

e Geta pess i umfjollun um innra mat skdlans hverjir leida pad starf.

Styrkleikar i teymisvinnu

Skélinn hefur innleitt teymisvinnu i 6llum argéongum og kennarar i list- og verkgreinum, ipréttum og
sérkennslu vinna einnig saman i teymum. Verkaaetlun fyrir teymisvinnuna hefur verid gerd til pess ad
styrkja samstarfid i teymunum. | teymunum skapast taekifeeri til umraedu og igrundunar sem styrkir
nam nemenda og audveldara er ad nyta hafileika og dlika styrkleika kennara fyrir fleiri nemendur.
Verid er ad prda teymiskennslu sem parakennslu eda paraumsjon i 1.-7. bekk par sem tveir umsjénar-
kennarar deila umsjénarabyrgd 4 tveimur bekkjum.
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Teekifeeri til umbodta i teymisvinnu

Hafa reglubundna freedslu og radgjof til kennara um teymisvinnu og teymiskennslu, sérstaklega
fyrir nylida.

Tryggja eins og kostur er stédugleika i storfum umsjénarkennara og leita leida til ad draga ur
starfsmannaveltu.

Leita leida til ad draga ur forfollum og tryggja ad pau séu leyst med 6ruggum heetti.

Nyta teymiskennsluna til ad skapa fjolbreytta kennsluhaetti, sveigjanlega hépaskiptingu og til ad
efla markvissa samvinnu nemenda enn frekar.

Tryggja enn frekar tengsl stjornenda og teyma, s.s med heimséknum i kennslustundir og med
meiri patttoku i teymisfundum.

Kynna markuvisst fyrir foreldrum stefnu skélans um teymiskennslu, markmid og tilgang.
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Frekari greining
Tafla 1 synir nidurstédur & peim pattum sem til skodunar voru i ytra mati.
Litirnir sem notadur er i t6flunni standa fyrir eftirfarandi kvarda:

e D - 1,0-1,5 =@l - mikil umbétabérf & flestum eda 6llum pattum. Ovidunandi verklag,
uppfyllir ekki viomid um geedastarf 8 mérgum mikilvaegum pattum.

e C - 1,6-2,5=gult— meiri veikleikar en styrkleikar. Vidunandi verklag, uppfyllir vidmié um
geedastarf ad morgu leyti, einhverjir mikilvaegir paettir sem parfnast urbota.

e B->2,6-3,5=[j6sgraEnt— meiri styrkleikar en veikleikar. Gott verklag, flestir paettir i samraemi
vid lysingu a gaedastarfi.

e A~ 3,6-4 =g — flestir eda allir paettir sterkir. Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega
lysingu um geedastarf.

Nams- Framkveemd Umbétastarf |
adlogun innra mats kjolfar innra mats

Samskipti ) , pattt. og
. Nam og nams- .
heimila og abyrgd
. adstedur
skola nemenda

Fagleg Stefnumaotun
forysta og skipulag

Abyrgd og Markmids-
patttaka bundid

Samstarfsm.
og byggir 4
lydraedislegum
vinnubrogdum

Tafla 1. Styrkleikar og veikleikar matspdtta
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Greining kennslustunda

Matsmenn matu 43 kennslustundir sem flestar voru metnar gdédar. Nokkrar voru metnar pannig ad
einhverja mikilvaega paetti maetti baeta, ein kennslustund var metin frabzer og tvaer péttu évidunandi.

Samvinna og einstaklingsvinna

Vid skraningu a kennslustundum er litid til pess hvort nam nemenda sé markvisst skipulagt 4 pann hatt
ad nemendur vinna einir vid hvers kyns verkefni eda hvort um samvinnu eda samraedur um namid sé
ad reda.

O

=g Y
B1%
BO%
T0%
60%
0%
40%
30%
20%
9% 9%

10%

] ]

Einstaklingsvinna Banda Samvinna

B Hraurvalla

Mynd 1. Yfirlit yfir samvinnu og einstaklingsvinnu nemenda i metnum kennslustundum..

Nemendur vinna einir i 81% af peim kennslustundum sem metnar voru.

Notkun upplysingataekni

Nemendur eda hluti nemenda nota upplysingataekni i 26% kennslustundanna sem matsmenn heim-
sottu. Kennarar nyttu upplysingataekni ad einhverju marki til kennslu i 21% af pessum stundum.

Kennsluathafnir

Kennsludherslur kennara eru greindar i pad sem kalla ma fraedandi, leidbeinandi eda blondu af hvoru-
tveggja. Fraedandi athafnir tengjast pvi sem kalladar eru bein yfirfeersla og leidbeinandi kennsluat-
hafnir og eru oft tengdar hugtakinu hugsmidahyggju eins og gert er i Hvitbok um umbaetur i menntun.

Fraedari-bein kennsla

Kennarinn midlar fyrst og fremst efni, stadreyndum og hugtékum. Kennsluathafnir eru ad utskyra,
syna og spyrja. Ef spurt, pa eru pad spurningar sem kalla oftast a eitt rétt svar. Vinna vid verkefni og
vinnubakur madtast af pvi ad taka 4 moéti stadreyndum og setja paer fram & dkvedinn hatt, ein pekkt
lausn. Ndmsefnid er i forgrunni.

Leidbeinandi-hugsmidahyggja

Kennarinn styrir framvindu kennslustunda en leggur aherslu a krefjandi spurningar og lausnaleit sem
reynir a rokhugsun nemenda (lysa, leggja mat &, bera saman, draga alyktanir og/eda setja fram til-
gatur) eda opin/skapandi vidfangsefni par sem haegt er ad velja Ur nokkrum pekktum lausnum. einnig
leggur hann dherslu a frumkvaedi og abyrgd nemenda med skipulagi 8 ndamsathéfnum par sem engin

36



Ytra mat 2016 Hraunvallaskéli

lausn er fyrirfram pekkt. Ahersla er 4 namsferlid sem leid (og leidir) til ndms frekar en namsefnid
einvérdungu. Nemandinn er i forgrunni og hann er virkur i ad athuga, rannsaka og draga alyktanir.
Ahugi nemenda og forvitni er driffisdur namsathafna. Kennarinn skapar namsadstaedur og taekifaeri
nemenda til patttoku, hann sér um ad bjargir séu til stadar og veitir endurgjof medan 4 nami stendur.
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B0%0
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Freedandi Banda Leidbeinandi

B Hraurvalla

Mynd 2. Yfirlit yfir kennsluathafnir i metnum kennslustundum.

[ 84% kennslustunda voru kennsluathafnir kennara fraedandi, sem einkennast af beinni yfirfeerslu.

Hopasteerd, fjoéldi nemenda d kennara
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Mynd 3. Fjéldi nemenda i metnum kennslustundum d@ hvern kennara i almennri kennslu.

Skrad er hve margir nemendur eru @ hvern menntadan kennara i hverri metinni kennslustund. Y-as
myndarinnar synir fjolda nemenda og x-as hverja metna kennslustund. Stundir vié sérkennslu eru ekki
teknar med.
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