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Aztlanakynning

Hafa ber i huga ad aztlanir i skolastarfi eru margar, margvislegar ad inntaki og jafnvel olikar i uppbyggingu.
Allar aztlanir grunnskola byggja a opinberu regluverki til almennra, opinberra stofnana en einnig eiga sumar
peirra vid grunnskéla sérstaklega eda eingongu (sbr. 16g um grunnskoéla og adalnamskra grunnskola a hverjum
tima). Oft eru 6ljos skil milli mismunandi detlana sem krofur eru gerdar, p.e. hver er raunverulegur fjoldi
aztlana og hvad tilheyrir einni akvedinni detlun umfram einhverja adra. Eda hvort ein ,detlun® geti verid
»innifalin® i annarri. Utan daetlana er pa ferlar sem skolinn vinnur eftir og er pa visad i pa eftir atvikum, jafnvel
krzkt i pa ef peir eru opinberir a vefjum skélans.

i starfsaztlun fyrir grunnskéla Hafnarfjar®ar eru skilgreindar niu tegundir ,,4ztlana” sem eiga ad mynda eina
heild ut fra krofum regluverksins til grunnskolanna (en undir peim eru pa olikir og mismargir verkferlar sem
eiga vid einstakar aztlanir). Ad hafa allar ,,aetlanir i einu plaggi, starfsaztlun grunnskola, frekar en tveimur
er nidurstadna langra samradna i skolaumhverfinu i Hafnarfirdi. Sa aztlanafjoldi, sem a ad uppfylla vidmid um
krofur i adalnamskra grunnskéla (2011, 2013) um peaer ,aztlanir skola* sem skulu vera annad hvort hluti
skolanamskrar eda starfsaztlunar par sem ,,hver skoli skal birta stefnu sina med tvennum haetti. (bls. 65).
Hafnfirska akvordunin er ad birta allar ,,aetlanir* i starfsaztlun (adrar en ,,nams-/kennsluaztlanir” sem eru
pa hluti skolanamskrar eda tengjast henni) vikur pannig fra skipulagi adalnamskrar pott innihaldid sjalft eigi ad
vera i samrami vid krofur hennar, p.e. tilfersla er 4 aztlunum milli skolanamskrar og starfsaetlunar sem
gerdur er i hagnytum tilgangi frekar en af 68rum astaedum.

Pad er pvi vandséd hvernig einstaka atlanir skuli ,lita Gt eda hvada atridi paer skuli ,,innibera® eins og
verkferla margs konar sem peim tengjast. Pannig er ekki til neitt snid eda form ad einstaka daetlunum eda
samspili milli peirra. baer datlanir sem hér lita pvi dagsins ljés afram

i skolanum leggur starfsfolk sig fram um ad ndm og kennsla skili drangri og til ad styja vid pad vinnur skélinn
ymsar aztlanir til ad studla ad pvi. Pad er hafnfirsk akvordun ad allar aztlanir sem skulu vera hluti af
grunnskolastarfi séu i starfsaztlun i stad pess ad dreifa peim ymist a skolanamskra eda starfsaztlun. Tilgangur
pess er ad audvelda yfirsyn yfir aztlanagerdina annars vegar og hins vegar ad afmarka skolanamskrana med
aherslu a namspatti skolastarfsins en starfsaztlunina a skipulag, umgjord og almenna upplysingamidlun.

Aztlanir (vidkomandi skolaars):
80. Forvarnaaztlun
81. Jafnréttis- og mannréttindadaetlun
82. Nams- og kennsluaatlanir (kynning)
83. Mats-, simenntunar-, umbéta- og prounaraztiun
84. Mottokuazetlun
85. Tilfersluaztlun (kynning)

Hlutverk umraddra aztlana er margpztt 6had inntaki einstakra a=tlana:
a. Ad stydja vid nam og kennslu nemenda svo velferd peirra verdi ad leidarljési i ollu skolastarfinu.
b. AJ sja til ad log og reglugerdir um grunnskolastarfi verdi framfylgt til ad studla ad gaedum
skolastarfsins.
o c. Ad hjalpa starfsfolki skolanna ad vinna skipulega ad ymsum fagmalum i skélunum.

L HAFNARFJORPUR m




(-

STARFSA/ETLUN 2026-2027 X

Umraddar aatlanir sem eiga ad vera i starfsaetlun eru kynntar hér nanar a naestu sidum.
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80. Forvarnaaztlun

Forvarnir gegn ofbeldi og um vimuvarnir, sjalfsrekt, lydheilsu og 6ryggisvarnir i skélastarfi.

Markmid forvarna i skolastarfi snia ad nemendum skélans i peim tilgangi ad skolastarfi® midi ad pvi ad vinna
ad velferd nemenda (og vinna pannig gegn harmi eda skada sem peir geta ordid fyrir og stydja pa pegar afoll
verda).

Pessi forvarnaaztlun gildir fyrir alla nemendur skolans. Ymsar aztlanir til forvarna i skélastarfi er hluti skyldna
skola til ad vinna ad velferd nemenda kvedid i Adalnamskra grunnskola (2024) sem byggja a logum um
grunnskéla (2008) med visan i margar greinar laganna (t.d. greinar 2, 13, 14, 20 og 24). | Hafnarfirdi eru
umraeddar aztlanir settar saman i eina aztlun og hefur hin augljosa tengingu vid grunnpaetti menntunar sem
hluti meginaherslu i Adalnamskra grunnskola um hlutverk skola um ad sinna heilbrigdi og velferd allra
nemenda skolans i vidtekum skilningi.

Skolanamskrain kynnir vida forvarnir og freedslu um paer, medal annars i tengslum vid stefnu skolans um
grunnpaetti menntunar, dherslur grunnpattanna i einstaka argongum og loks i kennslu einstakra namsgreina.
Forvarnir eru sampaettar skolastarfinu @ margvislegan hatt sem ekki er haegt ad gera grein fyrir ad fullu i pessari
aztlun pvi fredsla sem snyr ad forvornum er einnig hluti skolanamskrar og fiolmargra namsgreina, og reyndar
allra sem hluti grunnpatta menntunar i nyrri adalnamskra grunnskéla. En a nzestu sidum bessarar
forvarnaaetlunar eru kynntar forvarnaraherslur og helstu forgangsverkefnum a svidi forvarna i skolanum.

Oll verkefni, lidin eda vantanleg, & svidi forvarna eru kynnt undir mats-, simenntunar, umbodta- og
prounaraztlunar.

Forvarnaaztlun er ein og ymsar aztlanir sem geta talist undiraetlun hennar, s.s. eineltisaetlun, afallaztlun,
eru hér dlitnar vera hluti forvarnadatlunar og sé pvi deemi um verklag og verkferla innan forvarnaazetlunar
frekar en ad vera sjalfstedar a=ztlanir. bvi er i forvarnaaztlun visad til margvislegra verkferla sem unnid er
eftir undir formerkjum ,afalladzetlunar®. Mennta- og lydheilsusvid Hafnarfjardar hefur jafnframt lagt
grunnskélum baejarins til almennar verklagsreglur til ad fast vid forvarnir sem eru hluti forvarnavidmida sem
nalgast mér hér. Ef skélinn er med eigin verklagsreglur til vidbotar (t.d. gagnvart einelti, brunum o.fl.) er visad
til pess i pessari forvarnaaatlun.

S
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Stefnumérkun/stefnumétun i forvérnum

Loggjafinn og
raduneyti:
Log-reglugerdir-reglur

Menntastefna
Hafnarfjardar:

Mennta- og
lydheilsusvid:

Skali:

S

Aherslupzttir forvarna i stefnumérkun loggjafans (Alpingi) og framkvaemdavalds
(raduneyti mennta- og menningarmala):

» AJ forvarnir séu hluti kjarna skolastarfs.

» A8 forvarnir eru hluti sex grunnpatta menntunar sem skuli moéta allar

namsgreinar og daglega kennslu.

» A8 forvarnir midi ad vellidan nemenda og préun lydredislegs samfélags.

> A8 sérfredipjonusta sveitarfélags sé virk i malefnum forvarna.

» AJ skoélar méti sér stefnu i forvornum og geri arlega forvarnaraztlun.

» A8 skolar vinni sérstaklega gegn ofbeldi og vimuefnanotkun.

Menntastefna Hafnarfjardar gerir rad fyrir:

- AQd forvarnir séu virkar i Ollum skélum og medal allra nemenda i ollum
argongum.

- A3 unnid sé ad margvislegum forvarnarverkefnum til ad studla ad velferd
nemenda og vinna gegn persénulegum harmi nemenda, s.s. gegn vimuefnanotkun
og mannréttindabrotum.

- AQg jakvedum forvornum sé sinnt sem styrkja og efla nemendur.

- AQd forvarnir séu unnar a margvislegum svidum og sem heildtekastar.

Stefnumorkun Mennta- og lydheilsusvids Hafnarfjardar felur i sér:

v A3 Utblin séu starfsvidmid forvarna fyrir alla grunnskéla bzjarins sem hafi ad
geyma gadavidmid um forvarnarferla i skolum.

v' A8 forvarnir skolakerfisins séu samhaféar med godri nytingu bjarga.

v A8 vinna ad samradi vid adra forvarnaradila.

v’ A8 veita radgjof og studning.

v A8 hver skoli geri arlega forvarnarietlun eftir forvarnarsnidi sem Mennta- og
lydheilsusvid leggur til (petta plagg).

Stefnumorkun skola felur i sér:
e AJ sinna forvornum i daglegu skolastarfi og med sérstokum adgerdum sem
vinna ad vellidan og heilbrigdi nemenda a hverjum tima.
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Forvarnaaherslur skolans

Hraunvallaskéli

med skipulagi sem
kemur sem mest i
veg fyrir hann, og
veita starfsfolki og
nemendum
fredslu.

reyna ad draga sem
mest ur skada.

Fyrirbygging Vidbrogd Urvinnsla Mat
Almennt Logd ahersla a ad | Taka a vanda pegar Reynist vandi flokinn | Metinn arangur og
fyrirbyggja vanda hann kemur upp og er sérhaefoum leidum | porf fyrir

beitt uns vidunandi
arangri er nad.

breytingar til ad na
betri arangri.

Einstaklingur:

- Lydheilsa Leitast vid ad Nemendur freddir Unnid i sumum Metinn arangur og
skapa menningu og ymis verkefni sem | tilvikum med endurskilgreind
um hollustu og stydja markmid akvednum markmid.
heilbrigdi. nemendahdopum.

- Sjalfsrekt Att g6 samskipti | Nemendur studdir Veittur sérhafdur Verkferlar
vid nemendur og | pegar afoll dynja yfir studningur ef vid 3, lagfeerdir eftir pvi
freett um jakvaed (verkferlar félagslegur og/eda sem porf er a.
lifsgildi. afallahjalpar undir personulegur vandi.

stjorn afallarads
skola)

- Vimuvarnir Fredsla um Unnid med vanda i Unnid med félags- Gerdar reglulegar
skadsemi afengis hépnum i samradi vid | malayfirvéldum med mealingar a stodu
og annarra fiolskyldur. einstaka nemendur i | /arangri.
vimuefna vanda.

Félagslegt umhverfi:

samrad vid heimili.

- Ofbeldisvarnir: Unnid ad godum Tekid a ofbeldi sem Unnid ur floknum Metin porf a
skélabrag og skyr | birtist og pad ofbeldismalum. frekari adgerdum
stefna gegn ofbeldi | stodvad. gegn ofbeldi.

> einelti Fraedsla til Eineltistilkynningar Unnid med vanda Reglulegar
nemenda og rannsakadar og sem ekki tekst ad malingar a lidan
starfsfolks einelti stodvad. Mikid | leysa strax uns tekst | nemenda og

ad na utan um hann.

starfsfolks

» kynferdislegt

Sérstok fredsla
fyrir starfsfolk i
samstarfi vid Blatt
afram.

Tilkynningar senda til
barnaverndar/
logreglu eftir atvikum

Urlausn mals a vegum
barnaverndar/logreglu
eftir atvikum

Metnar
naudsynlegar
adgerdir fyrir
aukna fradslu fyrir
starfsfélk og

oryggisstodlum

ad koma sem mest |

nemendur.
» mismunun Almenn fradsla Tekid a Unnid med vanda
sem tilheyrir samskiptavanda. sem ekki tekst ad
skolanamskra leysa strax uns tekst
ad na utan um hann.
» vanrzksla Almenn fredsla til | Vanrakslutilkynningar | Unnid af barnavernd
starfsmanna til ad | til — medan samstarfi vid
greina hugsanlega | nemendaverndarrads | skola eftir pvi sem vid
vanrazkslu og padan til a.
barnaverndar.
Nattarulegt
umbhverfi:
- Oryggisvarnir Skipulag og Brugdist vid og reynt Metid hvort

sérstok porf sé ad

veg fyrir skada. lagfeera eda breyta,

fylgt og regluleg

o
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yfirfarnir. Fredsla skipulagi eda
margyvisleg. oryggisatridum.
Oryggisnefnd

skola.

Fraedsluaherslur skélans eftir argongum
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l. Likaminn Likaminn Likaminn Hjalmafraedsla
bekkur minn minn minn
Heilsuefl- SMT SMT Umferda-
andi samtol fredsla -
heettur i
umferdinni
Skimanir Oruggasta
leidin i skolann
Lifsleikni Lifsleikni Lifsleikni Mikilvegi
gegnum gegnum gegnum endurskins-
byrjenda- byrjendalaesi byrjenda- merkja
leesi leesi
Vinalidar
2. Lifsleikni - SMT SMT Umferdareglur
bekkur | tilfinningar gangandi
vegfarenda
Lifsleikni Lifsleikni Lifsleikni
gegnum gegnum gegnum
byrjenda- byrjendalaesi byrjenda
leesi lesi
Krakkarnir i
hverfinu
(leikrit og
umraedur)
3. Hollusta, Lifsleikni SMT SMT Lifsleikni Fraedsla um
bekkur | tannheilsa gegnum gegnum eldvarnir
og fl. byrjendalasi byrjenda
leesi
Lifsleikni | Leyndarmalid Fredsla um
gegnum - oryggisbinad
byrjenda- | fraedslumynd gangandi og
lesi og verkefni hjolandi
vegfarenda
Vinalidar Fraedsla um
hettur i
umferdinni i
nerumhverfi
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4. Lifsstill og SMT SMT Slysavarnir
bekkur lidan
Fredsla Umferdareglur
um kvida sem tengjast
hjolum,
linuskautum,
hlaupahjolum
og
hjolabrettum
Heilsuefl- Fraedsla um
andi samtol oryggisbunad
Skimanir
Lifsleikni
skv.
namskra
Vaxtar-
hugarfar
(fredsla)
Tjaning og
framkoma
(LY)
Vinalidar
5. Samskipti Samskipti Umferdareglur
bekkur i nerumhverfi
Lifsleikni SMT SMT Slysavarnir og
skv. vidbrogd vid
namskra slysum
KVAN Netoryggis- Kynning a
(verkfera- dagurinn skyndihjalp
kistan)
6. Lifsleikni Kynproskinn | Kynprosk- | Kynproskinn Kynprosk- Bornin bjarga
bekkur skv. inn inn (endur-
namskra lifgunarfraedsl)
KVAN SMT SMT Kynhneigd Umferdarhegd
(verkfera- un og
kistan) umferdarorygg
i
Netoryggis- Kynvitund
dagurinn
Manns- Mannslika
likaminn minn
7. Heilsuefl- | Heilsueflandi | Heilsuefla Heilsueflandi Fraedsla um
bekkur | andi samtol samtol ndi samtol samtol umferdar-
merki og
umferdar-
reglur
Skimanir SMT SMT Fraedsla um
umferdar-
oryggi
Tannvernd Netoryggis-
= dagurinn
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Bolusetn-
ingar
Tjaning og
framkoma
SY)
KVAN
(verkfaera-
kistan)
8. Hugrekkis- Sjuk ast Hugrekkis- | Bornin bjarga
bekkur freedsla fredsla endur-
lifgunarfredsla
Hamingja Hamingja Hamingja Hamingja Hamingja
Build- Build- Build- Build- Build- Build- Umferdar-
verkefnid verkefnid verkefnid verkefnid verkefnid verkefnid fredsla
Vikaé Vikaé (skoli Vikaé Vikaé (skoli og Vikaé
(skoli og og Mosinn) (skoli og Mosinn) (skoli og
Mosinn) Mosinn) Mosinn)
SMT SMT
Likams- Netoryggis- Heilbrigt Netoryggis-
imynd dagurinn liferni, dagurinn
freedsla um
munntobak
9. Heilsuefl- | Heilsueflandi | Heilsuefl- Heilsueflandi Kyn- Forvarnar- Umferdar-
bekkur | andi samtol samtol andi samtol heilbrigdi dagurinn fredsla
samtol
Skimanir | Kynheilbrigdi Orugg Netoryggisdag | Mannslika
saman urinn minn
Orugg saman
Likams- Sjuk ast SMT SMT
imynd
Vikaé Vikaé (skoli Vikaé Vikaé (skoli og Vikaé
(skoli og og Mosinn) (skoli og Mosinn) (skoli og
Mosinn) Mosinn) Mosinn)
10. Abyrgd 4 Abyrgd 4 Abyrgd 4 | Abyrgd 4 eigin | Abyrgd 4 Bornin bjarga
bekkur | eigin heilsu | eigin heilsu eigin heilsu eigin heilsu endur-
heilsu lifgunarfredsla
Gedheil- | Orugg saman SMT SMT Sjalfsmynd Umferdar-
brigdi og mork fredsla
Verum Sjuk ast Orugg Netoryggis-
astfangin af saman dagurinn
lifinu
Vikaé Vikaé (skoli Vikaé Vikaé (skoli og Vikaé
(skoli og og Mosinn) (skoli og Mosinn) (skoli og
Mosinn) Mosinn) Mosinn)

Nanari utfaersla a freedslu sem snyr ad forvornum birtist svo i skdlanamskra skolans.
*Auk pessa er keypt fredsla af skola, foreldrafélaginu eda Mosanum par sem ahersla er a forvarnir sem tengjast
ofbeldi, netoryggi, kynheilbrigdi og samskiptum.

S
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81. Jafnreéttis- og mannréttindaaaetlun

Pessi aatlun var sett arid 2026 fyrir skolaarid 2026-2027 og skal uppfeerd arlega. Jafnréttisaetlun er detlun
skola til ad skilgreina og akveda hver sé naudsynleg ahersla hennar i jafnréttismalum a hverjum tima, p.e.
stefna, stada med matspztti, og loks detlun um adgerdir, fyrir starfsmenn hennar i heild sinni og/eda einstakra
hopa sem hidn pjonar. Jafnréttisaztlun er unnin & grundvelli laga um jafnan rétt og jafna stodu karla og kvenna,
nr. 10/2008, eins og segir i 18. grein, 2. mgr.:

18. gr. Vinnumarkadur.

Fyrirtaeki og stofnanir par sem starfa 25 eda fleiri starfsmenn ad jafnadi a arsgrundvelli skulu setja sér jafnréttisazetlun eda
sampetta jafnréttissjonarmid i starfsmannastefnu sina. Skal par m.a. sérstaklega kvedid a um markmid og gerd a=tlun um
hvernig peim skuli nad til ad tryggja starfsmonnum pau réttindi sem kvedid er a um i 19.-22. gr. Jafnréttisaztlun og
jafnréttissjonarmid i starfsmannastefnu skal endurskoda a priggja ara fresti.

Umradd atridi sem visad er i Ilogunum sem aztlunin skal taka til eru:

19. gr. Launajafnrétti.

Konum og korlum er starfa hja sama atvinnurekanda skulu greidd j6fn laun og skulu njéta sému kjara fyrir somu eda jafnverdmaet storf.
Med jofnum launum er att vid ad laun skulu akvedin a sama hatt fyrir konur og karla. Skulu pau vidmid sem 16gd eru til grundvallar
launadkvordun ekki fela i sér kynjamismunun.

Starfsmonnum skal avallt heimilt ad skyra fra launakjorum sinum ef peir kjésa svo.

20. gr. Laus storf, starfspjalfun, endurmenntun og simenntun.

Starf sem laust er til umsoknar skal standa opid jafnt konum og kérlum.

Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad konur og karlar njéti somu moguleika til endurmenntunar,
simenntunar og starfspjalfunar og til ad sekja namskeid sem haldin eru til ad auka hafni i starfi eda til undirbunings fyrir énnur storf.

21. gr. Samrezming fjolskyldu- og atvinnulifs.

Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad gera konum og korlum kleift ad samrama starfsskyldur sinar og abyrgd gagnvart
fiolskyldu. Radstafanir paer skulu m.a. mida ad pvi ad auka sveigjanleika i skipulagningu a vinnu og vinnutima pannig ad badi sé tekid tillit til
fjdlskylduadstadna starfsmanna og parfa atvinnulifs, par med talid ad starfsmonnum sé audveldad ad koma aftur til starfa eftir feedingar- og
foreldraorlof eda leyfi r vinnu vegna ovidradanlegra og brynna fjolskylduadstaedna.

22. gr. Kynbundin dreitni og kynferdisleg areitni.

Atvinnurekendur og yfirmenn stofnana og félagasamtaka skulu gera sérstakar radstafanir til ad koma i veg fyrir ad starfsfolk, nemar og
skjolstedingar verdi fyrir kynbundnu ofbeldi, kynbundinni areitni eda kynferdislegri areitni 4 vinnustad, stofnun, i félagsstarfi eda skolum.
Ef yfirmadur er kaerdur vegna xtlads kynbundins ofbeldis, atladrar kynbundinnar areitni eda ®tladrar kynferdislegrar areitni verdur hann
vanhzafur til ad taka akvardanir i tengslum vid starfsskilyrdi karanda 2 medan medferd malsins stendur yfir og skal pa nazsti yfirmadur taka
slikar akvardanir.

i somu 16gum er kvedid & um sérstakt hlutverk leik- og grunnskéla vardandi jafnrétti, grein 23, mgr. 1-4, um
freedsluhlutverk peirra:

23. gr. Menntun og skélastarf.

Kynjasampaettingar skal gett vid alla stefnumotun og aetlanagerd i skola- og uppeldisstarfi, par @ medal iprotta- og
témstundastarfi.

i 6llum skélastigum skulu nemendur hljéta fredslu um jafnréttismal par sem m.a. skal 16gd dhersla 4 ad bua b8i kynin undir
jafna patttoku i samfélaginu, svo sem i ficlskyldu- og atvinnulifi.

Kennslu- og namsgogn skulu pannig ur gardi gerd ad kynjum sé ekki mismunad.

i ndms- og starfsfraedslu og vid radgjof i skélum skulu piltar og stalkur 6had kyni hljéta fraedslu og radgjof i tengslum vid sému
storf.

Meginmarkmid jafnréttisaztlana hja skélum eru prenns konar:
A. Fyrir allar stofnanir ad vinna ad jafnrétti i starfsemi sveitarfélags og stjornsyslu hennar i samraemi vid log,
samninga og almenna mannréttindasattmala.
B. Fyrir skola sérstaklega ad byggja upp starfshetti og sinna fredslu um jafnrétti kynjanna til nemenda sinna |

S

B samrami vid jafnréttisloggjof 4 hverjum tima.
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C. Fyrir skola ad vinna ad jafnréttismalefni i skéla studli ad pvi ad allir nemendur njoti mannréttinda (sérstaklega

gegn hvers kyns ofbeldi) i skolastarfi i samrami vid 16g um skolastarfid a hverjum tima.

3.1. Stefnumorkun um jafnrétti og mannréttindi:
Hér er skilgreind stefnumoérkun um jafnrétti, fast fra Hafnarfjardarbae og skilyrt fra stofnun.

Hafnarfjordur:

Fredslupjénusta
Hafnarfjardar:

Skéli:

3.2. Markmio

Aherslupaettir ~ stefnumétunar  vardandi  jafnrétti  og  jafnréttisdetlanir i stofnunum

Hafnarfjardarbajar eru:

a. Sérstok jafnréttis- og mannréttindastefna er i gildi fyrir bzinn i heild sem er
leidbeinandi  fyrir allt jafnréttisstarf | stofnunum bazjarins. Sja  hér:
https://hafnarfjordur.is/jafnrettisaaetlun-hafnarfiardarbaejar/

b. Vid auglysingar a storfum hja baenum skal lata geti® ad pau standa opin badi konum
og korlum.

c. Laun starfsmanna skulu vera jofn eftir kynjum fyrir somu storf eda jafnverdmat storf.

d. Ofbeldi er ekki lidid a starfsstodvum Hafnarfjardarbajar og tekid skal a 6llu ofbeldi
med videigandi adgerdum.

e. Forstodmadur hverrar stofnunar hja baenum ber stjornsyslulega abyrgd a framkvamd
jafnréttisstefnu baejarins i hans stofnun i samrami vid opinbert regluverk.

Aherslupzttir stefnumétunar vardandi jafnrétti og jafnréttisazetlanir innan fraedslupjénustunnar eru:

f. Jofn takiferi séu til simenntunar og starfspjalfunar eftir kynjum fyrir starfsfolk
fredslupjonustunnar.

g. Skolastarfsemi sé kynjagreind og tolvulegum upplysingum um slikt sé haldin opinber.

h. Mennta- og lydheilsusvid Hafnarfjardar vinnur ad jafnréttisverkefnum sem bxdi snda
ad starfsfélki hennar sjalfrar og starfsfélki allra stofnana fredslupjonustunnar.

i. | starfsaetlun freedslupjonustu Hafnarfjardar skulu arlega vera skilgreind verkefni 4
svidi jafnréttismala til ad sinna.

Aherslupzttir stefnumotunar skélans vardandi jafnrétti eru:

a. Ad rada starfsfolk til starfa a grundvelli jafnréttislaga.

b. AJd mismuna ekki starfsfolki skéla eftir kyni, uppruna, efnahag, tungumali,
triuarbrogdum, fotlun, kynhneigd og aldri; med tilliti til geda sem Uthlutad er i
skolastarfi.

c.  Ad vinna gegn ofbeldi og ad forvornum a svidi jafnréttis.

Ad vid radningu nyrra starfsmanna sé sérstaklega skimad gagnvart pattum sem
gaetu bent til ofbeldishneigdar gagnvart bornum og barnagirndar (sbr. I 1. grein laga
um grunnskéla (2008)).

e. Vid gerd jafnréttisaztlana taki starfsfolk skéla virkan patt i gerd peirra og abyrgd
a freedslupzetti peirra i samrami vid log.

f.  Jafnréttisaztlanir skola skulu stadfestar i skolaradi likt og adrar aztlanir i
starfsaztlun skola.

Hér er skilgreind stefnumorkun stofnunar um markmid jafnréttisverkefna innan hennar.

Meginmarkmio
skéla:

S

Jafnréttisvinna i skélanum hefur ad meginmarkmidi (til langs tima):
a. Ad allir einstaklingar sem i skola starfa njoti jafnréttis i daglegu skolastarfi.
b. A8 nemendur og starfsfolk rakti med sér vidsyni, umburdarlyndi og virdingu fyrir
fiolbreytileika mannlifsins.
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Ad jafnrétti nai til allra einstaklinga 6had kyni, uppruna, efnahag, tungumali,
truarbrogdum, fotlun, kynhneigd eda aldri.

Ad jafnréttisfraedsla sé i gangi allan grunnskélann og birt i skolanamskra.

Ad namsefni og sérhver namsgogn mismuni ekki kynjum, vinni gegn fordomum og
hafi jafnan rétt allra nemenda(hopa) ad leidarljosi.

Ad kennsluhzttir taki mid af fjolmenningarsamfélagi og margbreytilegum
nemendahopi.

Ad nams- og starfsfraedsla leggi aherslu a ad kynna fyrir badum kynjum storf sem
gjarnan er litid a sem hefdbundin kvenna- og karlastorf.

Starfsmarkmid skéla

Starfsmarkmid skodla og aherslur i framfylgd lagadkvaeda um jafnrétti a vinnustodum og skélum

Atridi og pattir i starfsemi skolans sem eiga ad tryggja framfylgd eftirfarandi lagaakvaeda:

19. gr. Launajafnrétti.

20. gr. Laus storf,
starfspjalfun,
endurmenntun og
simenntun.

21. gr. Samreming

fiolskyldu- og atvinnulifs.

22. gr. Kynbundid
ofbeldi, kynbundin
areitni og kynferdisleg
dreitni.

S

Starfsfolki er ekki mismunad i launum eftir kynjum.

. Konum og korlum stendur jafnt til boda moguleg yfirvinna og adrar sértekjur eftir pvi

sem vid a.

Laus storf i skolanum standa jafnt konum og korlum til boda.

d. Oll storf i skéla eru auglyst i samraemi vid 16g og reglur bajarins.
e. Oll simenntun a vegum skola stendur jafnt konum sem korlum til boda, i samrami

vid verkefni innan skola.
Allir starfsmenn, 6had kyni, geta sott sér si-/endurmenntun i samrami vid
kjarasamninga og adstaedur skélanna.

Unnid er i samraemi vid akvaedi kjarasamninga, s.s. um fritokurétt vegna veikinda
barna.

. Kennarar hafa moguleika 4 ad vinna hluta vinnu sinnar (p.e. utan vinnutimaramma)

eftir eigin hentugleika og fjolskylduadstedum.

Stefna skola og regla er ad allir starfsmenn, nemar i starfspjalfun og nemendur skéla
skulu vera verndadir gegn kynferdisbundnu ofbeldi, kynbundinni og kynferdislegri
areitni og ad sérhver sem pad brytur gagnvart peim szti abyrgd um slik brot.
Starfsmenn skoéla eru skuldbundnir ad tilkynna kynferdislega/kynbundna areitni, sem
peir verda varir vid i starfi, hvort sem pad er gagnvart samstarfsadilum eda bornum,
til yfirmanns.

. Allar tilkynningar um ofbeldi eru rannsakadar i samrami vid log.

Allar tilkynningar um ofbeldi gegn nemendum eru tilkynntar til barnaverndar
Hafnarfjardar.

. Starfsfolk skola er fraett um vidbrogd gegn kynferdislegu ofbeldi gegn bornum.
. Standi starfsmadur ad ofbeldi, p.m.t. kynbundnu ofbeldi eda areitni eda kynferdislega

areitni, fer aminningu og/eda brottrekstur i samrami vid starfshatti opinberrar
stjérnsyslu og regluverk par um.

. [ 6llu skolastarfi er mi®ad vid pad ad starfsumhverfid sé pannig ad takifaeri til areitni

séu takmorkud og unnid sé pannig gegn kjoradstedum til areitni svo ahatta sé |
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p. Vid radningaferli i skdlann er skimad gegn kynferdislegu ofbeldi gegn bornum, sottar
upplysingar i sakaskra og eftirfylgni i kjolfar radninga.

q. Skolinn hefur stefnu vardandi snertingu starfsmanna og nemenda i skola.

r. Hver nyr starfsmadur fai freedslu um forvarnir kynbundins/kynferdislegs ofbeldis og
areitni a hverju skolaari par sem kynnt er stefna og aherslur skolans og
Hafnarfjardarbaejar um vidbrogd gegn areitni.

23. gr. Menntun og a. Namsefni sem notad er i skolastarfinu mismuni ekki kynjum, p.e. syni ekki
skélastarf. kynbundnar stadalmyndir sem atla kynjunum olik hlutverk i lifi og starfi (hnema sem
synikennsla um mismunun).
b. Namsradgjof stendur o6llum nemendum jafnt til boda.
c.  Oll kynning/fredsla 4 nims- og starfsvali i skolanum midar ad pvi ad brjéta upp
hefdbundnar stadalmyndir kynjanna sem skilgreina storf sem karla- eda kvennastorf.
d. Starfsfolk feer reglulega freedslu um jafnrétti og jafnréttiskennslu
e. Jafnréttisfredsla er skilgreind sem sérstok namsgrein i skolanamskra skoélans (jafnrétti
og lifsleikni) med sérstokum namsverkefnum i gegnum allan grunnskélann (i samrami
vid adalnamskra).
f. Allir starfsmenn skéla er skyldugir ad vinna i samrami vi® jafnréttislog og i daglegu
starfi vera fyrirmynd nemenda hvad jafnrétti vardar.

Nanar um hvernig skélinn vinnur ad pvi ad koma i veg fyrir ad nemendur skéla verdi fyrir
kynbundnu ofbeldi, kynbundinni areitni eda kynferdislegri areitni i samraemi vid 22. gr. laga.
I. Fradsla.
Allir starfsmenn skola fara a sérstakt halfdagsnamskeid, ni namskeidid Verndarar barna, a vegum
Blatt afram, til ad efla haefni sina i ad maeta mogulegum adstedum um kynferdislegt og kynbundid
ofbeldi gagnvart nemendum skélans. Einnig taka allir starfsmenn netnamskeid a vegum BOFS.

2. Verklag:
Skélinn hefur adgang ad sérstokum verklagsreglum i handbok um forvarnir fyrir grunnskéla
Hafnarfjardar. Einn kafli er helgadur forvornum ofbeldi og par undir sérstaklega kynferdislegs areitis
og ofbeldis gagnvart bornum, hvort sem pad gerist i skola (af sasmnemendum eda starfsfélki) eda
utan skola. Sja hluta pess hér afram.

Leidbeiningar um stefnu og verklag er varda varnir gegn kynferdislegu ofbeldi i grunnskélum
Hafnarfjardar
Medfylgjandi pattir eru mikilvaegir til ad fyrirbyggja ad radnir séu starfsmenn sem sakjast eftir starfi i grunnskélum
Hafnarfjardar sokum pess ad peir leita i navist barna af kynferdislegum astaedum umfram annad. Somuleidis til ad skolar
geti brugdist vid upplysingum um kynferdislegt ofbeldi gagnvart skjolstedingum sinum i skdlum og geti veitt beim adstod
og studning eins og vid 4. Pessir pattir eru lidir i forvornum skola gagnvart kynferdislegu ofbeldi par sem stefna skéla
birtist i sex pattum:

I.  Lagmorkun dhzttu
Bakgrunnsathuganir og eftirfylgni gagnvart starfsfolki
Stefna vardandi snertingu fullordinna og barna
bjalfun starfsfolks til vitundar gagnvart kynferdislegu ofbeldi
Skyrir verkferlar séu um tilkynningar gruns a kynferdislegt ofbeldi.

vk wbn
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Grunnpattur i 6llum forvornum er ad fyrirbyggja sem mest adstedur sem geta valdid ahattu. Vardandi kynferdislegt
ofbeldi er sérstaklega mikilveegt ad vinna gegn pvi ad ,kjoradstedur® skapist fyrir barnaniding (pann sem beitir barn
ofbeldi, kynferdislegu ofbeldi). Adstedur sem lagmarka slikt eru m.a.:

a. AQ setja skéla opinbera stefnu sem afneitar kynferdislegu ofbeldi.

b. Ad taka malefni kynferdislegs ofbeldis inn i radningamal skoéla (sja hér aftar).

c. Fordast skal ad eitt barn sé i lokudu rymi med einum starfsmanni heldur studla ad pvi ad starfsrymi séu eins
opin og kostur er (t.d. med pvi ad starfa sem mest i opnum rymum, hafa opnar dyr, glerveggi o.p.h.).
AOJ fylgjast med vefnotkun nemenda i skola.
AJ hafa skyr vinnubrogd vid tilkynningum um kynferdislegt ofbeldi, p.e. skyr skilabod til barnanidinga.

f.  Ad odllum starfsmonnum sé ljost ad stjornendur geti birst fyrirvaralaust i 6llum starfsrymum medan starfsemi
fer fram.

g. Fradsla og pjalfun fari fram medal starfsfolks um kynferdislegt ofbeldi og varnir gegn pvi, t.d. pekking a
vidfangsefni, kynning 4 stefnu skola, leidbeiningar um samskipti og snertingar.

h. Fraedsla og opin umrada fari fram medal barna um kynferdislegt ofbeldi. Reyna ad vinna traust nemenda svo
pau segi fra ef pau verda fyrir ofbeldi.

2. Bakgrunnsathugun og eftirfylgni gagnvart starfsfolki
Grunnur ad forvornum gagnvart kynferdislegu ofbeldi gagnvart bornum hefst i radningarferli starfsmanns og er til stadar
eftir ad hann hefur hafid storf. bessi atridi matti afmarka sem:

a. Skimun i starfsmannaumsoknum:

I.  Skilgreina upplysingaporf sina i starfsmannaumsoknum.

2. Fa vitneskju um dhuga a starfi umsazkjenda i skriflegum starfsmannaumsoknum.

3. Medmzlendur i umsokn pekki til vidkomandi i storfum med bornum/unglingum.

4. Vidhafa bakgrunnsskodun a umszkjanda samhlida radningarferli.

b. Skimun i starfsmannavidtélum:

I.  Spyrja nanar Gt i dhuga a ad vinna med bornum.

2. Krefjast sakavottords umsakjanda fyrir radningu og fa leyfi til ad skoda sakaskra vidkomandi (hafni
vidkomandi sliku mé lita 4 slikt sem vidvoérunarmerki). Ahzttumatsform kynferdisofbeldis notad gagnvart
umsakjendum i vidtolum.

3. Benda a ad radningarsamningar feli i sér undirritun gegn ofbeldi i starfi.

¢. Skimun i storfum starfsmanna:
I.  Starfsmadur upplystur um stefnu, verklagsreglur og leidbeiningar gagnvart ofbeldi i skolastarfi og
sidareglum starfsmanna.
2. Eftirlit/eftirfylgni med nyjum starfsmonnum.
3. Vidbrogd séu vidhofd gagnvart ,,undarlegu® atferli, t.d. i starfsmannasamtolum.

3. Stefna vardandi snertingu fullordinna og barna

Snerting barna og fullordinna er edlilegur pattur i proskaferli barns og pad geti somuleidis att vid um samstarf starfsfolks
skéla og nemenda, ekki sist gagnvart yngri nemendum. Pad breytir pvi b6 ekki ad sum snerting starfsfolks gagnvart
nemendum getur verid 6videigandi. Pad verdur ad hofda til domgreindar starfsmanna gagnvart pvi ad meta hvada
likamleg snerting vid nemendur i skola sé videigandi og hver ekki. Stjérnendur skéla eru einnig abyrgir fyrir pvi ad kynna
starfsfolki stefnu skéla og pessar leidbeiningar.

Eftirfarandi paettir gaetu verid leidsogn til ad leidbeina starfsfolki skéla um videigandi snertingu vid nemendur:

a. Hafdu i huga ad snerting gagnvart nemanda ztti &tid ad vera a grundvelli pess ad barn hefur porf fyrir snertingu
en EKKI starfsmadur. Sakist starfsmadur eftir likamlegri snertingu vid born geti slikt bent til 6edlilegrar
hegdunar starfsmanns.

b. Likamleg snerting starfsmanns gagnvart nemanda atti ad midast vid pad ad vera eingongu vid hofud og nidur
a axlir og fadmlog i sumum tilvikum. Snerting 2 68rum stodum gati bent til 6edlilegrar snertiparfar starfsmanns.

c. Starfsmanni ber ad fordast ad setja upp samskipti vid born sem mida ad 6parfa likamlegri snertingu starfsmanna
og barna, jafnvel pétt slikt sé sett upp sem , leikur.
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d. Starfsmanni ber ad fordast ad bua til adsteedur sem krefjast likamslegrar snertingar par sem einn starfsmadur

og einn nemandi eru saman og einir um frasagnir pess.
e. | meginatridum verdur ad treysta a fagfolk i skolum ad pekkja mork edlilegra og 6edlilegra samskipta vid
nemendur og par adstaedur sem edlilegt er ad bjoda upp a i skdlastarfi.

4. bjalfun starfsfolks til vitundar gagnvart kynferdislegu ofbeldi

Starfsfolk grunnskoéla Hafnarfijardar er skylt ad sakja sér fraedslu i starfi um kynferdislegt ofbeldi ef skolar skipuleggja
slika fraedslu a starfstima starfsmanns. Hafnarfjardarbaer er i samstarfi vid Blatt afram um ad freda starfsfolk skola um
forvarnir kynferdislegs ofbeldis med namskeidinu Verndarar barna. Stefnt er ad pvi ad nyir starfsmenn i skélakerfinu i
Hafnarfirdi fai umraedda fredslu og slikt sé skipulagt af Skrifstofu fraedslu- og fristundapjonustunnar sem hluti simenntunar
starfsfolks i grunnskélum Hafnarfjardar a hverju ari. Einnig taka allir starfsmenn skélans netnamskeid a vegum BOFS.

5. Skyrir verkferlar séu um tilkynningar gruns a kynferdislegu ofbeldi

Akvaedi um tilkynningaskyldu er ad finna i IV. kafla barnaverndarlaga nr. 80/2002 (16. - 18. grein) og einnig i lll. kafla

reglugerdar nr. 56/2004 um malsmedferd hja barnaverndarnefnd.
a. Nafnleynd og pagnarskylda:
Nafnleynd er haldin um pann sem tilkynnir kynferdisbrot (skv. akvadi um nafnleynd tilkynnenda i 19. gr.)
Starfsmonnum ber vid storf sin ad geta fyllstu hlutleegni, vanda storf sin og geta faglegra vinnubragda. Starfsmenn
skulu sja til pess ad mal sé nazgjanlega upplyst adur en dkvardanir eru teknar. Starfsmenn skulu syna bornum,
foreldrum og 6drum sem tengjast barnaverndarmali fyllstu nargatni, pegar peir kanna og fara med mal.
Starfsmonnum ber ad gaeta fyllsta triunadar og mega ekki skyra 6vidkomandi monnum fra pvi sem peir verda visir
i starfa sinum um einkamal manna og heimilishattum (pagnarskyldan).

b. Méttaka tilkynninga:

Upplysingar um kynferdislegt ofbeldi sem starfsmadur skoéla hefur grun um skal hann tilkynna strax til
skolastjornenda. Skolastjornandi metur hvort tilkynningu skuli strax tilkynna barnavernd par sem um stadfestan
grun er ad reda sem getur ekki bedid tilkynningar eda visa mali til nemendaverndarrads. Allur grunur um
kynferdislegt ofbeldi skal tilkynna til nemendaverndarrads skoéla med vidkomandi tilvisunareydubladi.
Nemendaverndarrad tekur afstodu til tilkynningar og visar til barnaverndarnefndar baejarins. begar starfsmenn
barnaverndar taka vid tilkynningu parf ad geta pess ad reda nafnleyndar-akvaedi pegar tilkynnt er skv. 16. grein.
Starfsmadur barnaverndar parf ad fa sem gleggstar upplysingar um barnid; nafn, heimilisfang, tengsl tilkynnanda
vid barnid og tilefni tilkynningarinnar. Eftir pad er mal a abyrgd barnaverndar og komid Gr hondum skéla. Daemi
um slikt geti jafnvel verid tilvisun i Barnahis eda Iogreglurannsékn a broti, ekki sist grunur tengist starfsmanni
skéla. Dami um form tilkynningar til barnaverndar vegna gruns um kynferdislegt ofbeldi gagnvart nemanda er ad
finna hér aftar.

c. Bradaatvik vegna kynferdislegs ofbeldis: Leeknisskodun.

Ef starfsmadur skola metur ad nemandi purfi a bradaskodun laknis ad halda skal hann visa sliku til skolastjora.
Tilefni sliks er ad averkar séu a barni sem gefa til kynna rokstuddan grun um ad barn hafi nylega ordid fyrir
alvarlegu kynferdisofbeldi og ber ad fa leknisskodun svo fljott sem audid er. Slikt skal unnid i samstarfi vid
barnaverndaryfirvold bajarins sem taka endanlega akvordun um bradaskodunina.

3.3. Stada og mat — verkefnastada fra lidnu starfsari

Unnid var samkvamt starfsmarkmidum skoéla um jafnrétti a vinnustodum eins og pau eru skilgreind i jafnréttis-
og mannréttindadaetlun pessari.

o
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A HLUTI - ALLAR STOFNANIR

Hraunvallaskéli

Almenn jafnréttisverkefni i samrami vid opinberar skyldur
Hér skulu tilgreind oll jafnréttisverkefni sem stofnun/skoéli stefnir ad a vidkomandi starfsari, hvort sem pad
snyr ad stjornsyslu, daglegum samskiptum starfsmanna eda fredslustarfsemi fyrir starfsmenn (A-hluti) en ef
um skolastofnun er ad reda pa baetast somuleidis vid jafnréttisskyldur sem snia ad uppfraedslu nemenda og

starfshatti skola til jafnréttis i samskiptum vid nemendur og nemenda innbyrdis (B-hluti).

Vardandi fjarmognun einstakra verkefna er slikt verkefni & bordi hvers stjérnanda. Skyldur til ad sinna
jafnréttisverkefnum eru o6had sérstokum fjarveitingum og pvi hluti starfsskyldna peirra. Séu einstok
jafnréttisverkefni pad itarleg ad pau krefjist sérstakra fjarmuna er adeins farid i pau ad stofnun/skola takist ad
utvega fjarmagn i pau sjalfur, t.d. Ur (skoéla)prounarsjodum (Sprotasjodur), sjodum ESB og EFTA eda 6drum
sjodum sem islenskir skolar hafa adgang ad.

Verkefnaskra — azetlun um jafnréttisverkefni lyst a einfaldan og skyran hatt

i: Verkefni sem falla undir 19. grein jafnréttislaga

Markmid Adgero Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenar?)
AJ konur og Arleg greining 4 launum Skolastjori dsamt Lokid i oktober
karlar fai somu | starfsmanna med aherslu a jafnan launafulltrda hvert ar.
laun og njoti rétt kynjanna. Leidrétta outskyrdan | bajarins.
s6mu kjara launamun komi hann fram.
fyrir somu og
jafnverdmaet
storf.
ii: Verkefni sem falla undir 20. grein jafnréttislaga
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenzr?)

Laus storf standi
badi konum og
korlum til boda.

Jafna kynjahlutfallid i

Konur og karlar sem
vinna sambzerileg
storf skulu hafa
jafnan adgang ad
starfspjalfun og
endurmenntun.

Efla kynjafraedi-
pekkingu starfsfolks.

starfsmannah6pnum.

Samantekt & kynjahlutfollum i ollum
starfshopum og skolastjornendur
gaeti jafnréttis vid radningu i laus
storf. Ef verulega hallar a annad
kynid skal pad haft i huga pegar
storf eru auglyst og i pau radid.
Gata pess ad hvetja badi kynin til
ad sxkja um stodur sem losna
innan skolans.

Skélastjornendur hvetja starfsfolk
til ad sxkja sér endurmenntunar og
bjoda upp a fraedslu innan skoélans.

Skolastjori/
skolastjornendur

Vid radningar i
stodur innan
skolans.

| rlegum
starfsmannasam-
tolum er farid yfir
endurmenntun
starfsmanna.

Fredsla a
starfsdogum.
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iii: Verkefni sem falla undir 21. grein jafnréttislaga

Hraunvallaskéli

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenar?)
Starfsfolki sé Kynna stefnu skoélans hvad vardar Skolastjornendur | upphafi hvers
gert kleift ad samhafingu fjolskyldu- og skolaars.
samrama atvinnulifs, vinnutima, réttindi og
starfsskyldur skyldur gagnvart vinnustadnum
sinar og abyrgd
gagnvart
fjolskyldu.

iv: Verkefni sem falla undir 22. grein jafnréttislaga
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenar?)
Komai veg Fraedsla um einelti, kynbundid Skolastjornendur Kynning i upphafi
fyrir ad ofbeldi og kynferdislegt areiti og Eineltisteymi skolaars.
starfsfolk verdi | kynna vinnureglur um hvernig skuli | Afallateymi
fyrir bregdast vid ef slikt kemur upp,
kynbundnu m.a. upplysingar Gr pessari aztlun
ofbeldi, og verklagid sem henni tengist.
kynbundinni
eda
kynferdislegri
areitni a
vinnustadnum.

Sérstok handbok fyrir stjornendur grunnskola um vidfangsefni sem tengjast kynbundinni og kynferdislegri
areitni er i métun a Skolaskrifstofu Hafnarfjardar (tilraunadtgafa fra 2012), forvarnavidmid fyrir grunnskola,
adallega gagnvart nemendum en p6 gagnvart starfsmonnum ad hluta. Hun a ad nytast til studnings vid ad sinna
malefnum jafnréttis og mannréttinda, gegn ofbeldi, mismunun og fordomum, og pa einnig til ad meta naudsyn
einstakra verkefna a pessu svidi.

B HLUTI - SKOLASTOFNANIR SERSTAKLEGA
Verkefni a svidi jafnréttisuppeldis i samrzaemi vid hlutverk skéla

Gert er rad fyrir ad framkvaemd fraedsluverkefna gagnvart nemendum sem snla ad jafnrétti séu Gtferd i
skolanamskra hverju sinni (i videigandi argongum og eftir pvi sem vid a, sérstaklega pegar aherslur eru 6likar
eftir argongum) pott i meginatridum eigi ad skyra fra sérstokum verkefnum skoélans hér (timabundnar aherslur
um aherslur sem skulu ganga gegnum allan skélann). Jafnréttisfraedsla skv. adalnamskra leik- og grunnskoéla
skal utferast i skoélanamskra hvers skola. Frazdsluverkefni sem snla ad starfsfolki skéla eru tilnefnd i
simenntunaraztlun skolans.

o
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Hraunvallaskéli

jafnréttismal.

Ad bua oll kyn
undir jafna
patttoku i
samfélaginu, svo
sem i fjolskyldu-
og atvinnulifi.

Ad kennslu- og
namsgogn
mismuni ekki
kynjunum.

| ndmsradgjof og
starfsfraedslu fai
strakar og stelpur
fredslu og radgjof
i tengslum vid
somu storf.

Kynjasampattingar
skal gett vid alla
stefnumoétun og
aztlanagerd i
skolastarfinu

ad freda nemendur um jafnan rétt
folks.

Hver argangur skilgreini og kynni
hvernig nalgast eigi vidfangsefnid a
skoélaarinu. Kennarar skilgreina
aztlanir i skolanamskra par sem
tilgreint er hvada jafnréttismark-
midum er unnid ad i hverjum
argangi.

Kennsluadferdir og namsgogn verdi
skodud Ut fra sjonarmidi almennra
mannréttinda.

Bekkjarfundir par sem allir
nemendur fa takiferi til ad tja sig.
Konnun 3 lidan 16gd fyrir
nemendur, bregdast vid ef finnst
marktaekur munur a lidan kynjanna.

Nam- og starfsfredsla skal vera til
stadar i 6llum argongum og ahersla
|0gd 4 ad bua pa undir jafna
patttoku i fjolskyldu- og atvinnulifi.

Kennarar asamt
namsradgjofum.

Kennarar
Skélastjornendur

Kennarar
Skélastjornendur
Namsradgjafi

Namsradgjafi

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenzr?)
Nemendur fai Fraedsla um mannréttindi. Allt Allt starfsfolk Allt skolaarid.
fredslu um starfsfolk skolans sé medvitad um

Samantekt jafnréttisaztlunar sidasta starfsars i heild sinni (2025-2026)
Framkvaemd jafnréttisaztlunar gekk vel pennan veturinn. Verkefni a svidi A og B hluta voru unnin en pau eru
listud upp i endurmenntunaraztlun skolans og i skélanamskrarhluta sem snyr ad nami og kennslu.

4. Adgerdaazetlun jafnréttis

Hér skulu tilgreind oll jafnréttisverkefni sem skolinn stefnir ad a vidkomandi starfsari, hvort sem pad snyr ad
Ef um
skélastofnun er ad reda pa batast somuleidis vid jafnréttisskyldur sem snla ad uppfredslu nemenda og

stjornsyslu, daglegum samskiptum starfsmanna eda fraedslustarfsemi fyrir starfsmenn (A-hluti).
starfsheetti skola til jafnréttis i samskiptum vid nemendur og nemenda innbyrdis (B-hluti).

Vardandi fjarmognun einstakra verkefna er slikt verkefni 4 bordi hvers stjérnanda. Skyldur til ad sinna
jafnréttisverkefnum eru 6had sérstokum fjarveitingum og pvi hluti starfsskyldna peirra. Séu einstok
jafnréttisverkefni pad itarleg ad pau krefjist sérstakra fjarmuna er adeins farid i pau ef skoéla tekst ad Utvega
fiarmagn i pau sjalfur, t.d. dr (skola)préunarsjodum (Sprotasjodur), sjodum ESB og EFTA eda 68rum sjodum
sem islenskir skolar hafa adgang ad.

o
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Hraunvallaskéli

A HLUTI - ALLAR STOFNANIR
Almenn jafnréttisverkefni i samrami vid opinberar skyldur

Al.a Verkefni a svidi launajafnréttis

Heiti I. Tryggja launajafnrétti @ vinnustadnum samanber jafnlaunavottun Hafnarfjardarbajar.

Inntak Stjornendur tryggi launajafnrétti i Hraunvallaskéla og jafnt adgengi kynjanna ad helstu verkefnum innan
verkefnis skolans.

Markmié, i. Markmid verkefnis

aherslur og AJ tryggja launajafnrétti i Hraunvallaskola.

vidfangsefni | ii. Aherslur og vidfangsefni sem ztlad er ad na fram

og Jofn laun kynjanna, sérstok ahersla pegar launadaetlun er unnin i upphafi skolaars.

verkaztlun iii. Verkaaetlun (atferd eftir manudum hér nedar)

Manuéur aguast | sept. okt. név. des. jan. feb. mars | april | mai juni
Vinnufram-

lag

A2.a Verkefni sem tengjast starfsradningum, starfspjalfun og endur- og simenntun
Athugid ad verkefni sem snia ad simenntun i skola, almennt séd, eru hluti simenntunaraatlunar skola og ekki

hluti jafnréttisaetlunar NEMA ad simenntunarverkefni tengist jafnframt jafnrétti starfsmanna stofnunar og pa

skal pad badi skrad hér og i simenntunaraztlun (framsetning samt olik) skola.

Heiti batttaka i freedslunni ,,Verndarar barna“.
Inntak Allir nyir starfsmenn fai fredsluna ,,Verndarar barna“ og netnamskeid BOFS
verkefnis
Markmié, i. Markmid verkefnis
aherslur og Ad allir starfsmenn skola geti tekist a vid tilkynningar og vidbrogd vid kynferdislegu ofbeldi gagnvart
vidfangsefni | bornum.
og ii. Aherslur og vidfangsefni sem atlad er ad na fram
verkaztlun AJ auka hzfni.
iii. Verkaaetlun (Utferd eftir manudum hér nedar)
Manudur aguast | sept. okt. név. des. jan. feb. mars | april | mai juni
Vinnufram-
lag

A3.a Verkefni a svidi kynbundins ofbeldis, kynbundinnar areitni og kynferdislegrar

areitni
Heiti I. Kynferdisleg og kynbundid ofbeldi og areitni 4 vinnustad.
Inntak Allir starfsmenn fai reglulega freedslu um malefnid. Forvarnateymi gegn kynferdislegu og kynbundnu
verkefnis ofbeldi er starfandi vid skolann.
Markmid, i. Markmid verkefnis

aherslur  og

Ad koma sem mest i veg fyrir areitni og ofbeldi 3 vinnustodum, ekki sist sem snyr ad kynbundnum

vidfangsefni | pattum.
verkaztlun ii. Aherslur og vidfangsefni sem ztlad er ad na fram
Ad draga Ur og/eda koma i veg fyrir ofbeldi a vinnustodum.
HAFNARFJORPUR m
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Hraunvallaskéli

iii. Verkaaetlun (Gtfeerd eftir manudum hér nedar)
Namskeid i Hraunvallaskola

Manudur

agust | sept. okt. név. des. jan. feb. mars | april | mai

Vinnufram-
lag

B HLUTI - SKOLASTOFNANIR EINGONGU
Verkefni a svidi jafnréttisuppeldis i samrami vid hlutverk skéla

B1.b Verkefni a svidi samhaefingar fjolskyldu- og atvinnulifs

aherslur og

Heiti |. Sveigjanlegur vinnutimi tvo vinnudaga vikunnar.

Inntak Kennarar hafa moguleika 4 sveigjanlegum vinnutima 3-4 daga vikunnar, p.e. ad ljuka hluta vinnunnar
verkefnis heima fyrir eda annars stadar.

Markmié, i. Markmid verkefnis

Minnka bindingu a vinnustad og auka sveigjanleika.

vidfangsefni | ii. Aherslur og vidfangsefni sem ztlad er ad na fram

og Betri starfsandi, meiri vinnugledi og meira vinnuframlag.

verkaatlun iii. Verkaaetlun (Utferd eftir manudum hér nedar)

Manuéur agust sept. | okt. nov. des. jan. feb. mars | april | mai juni
Vinnufram-

lag

B2.b Fradsluverkefni i skéla

aherslur og

Heiti I. Heilsueflandi grunnskéli

Inntak Studlar ad godri heilsu og lidan nemenda og starfsfolks skolans.
verkefnis

Markmié, i. Markmid verkefnis

Orvar til patttoku og abyrgdar med virdingu fyrir lydradislegum vinnubrégdum og mannréttindum.
i. Aherslur og vidfangsefni sem tlad er ad na fram

vidfangsefni
og Vellidan starfsfolks og nemenda, hreyfing og virkni.
, iii. Verkaaetlun (Utferd eftir manudum hér nedar)
verkaatlun
Ménuéur agust | sept. | okt. | név. |des. |jan. |feb. | mars | april | mai | jani
Vinnuframlag

B3.1 Jafnréttisverkefni a svidi namsgagnanotkunar, nams- og starfspjalfunar og radgjafar i skola

aherslur og

vidfangsefni

Heiti I. Ritfong

Inntak Okeypis ndmsgong og ritfong (ad hluta) fyrir alla nemendur Hraunvallaskola.
verkefnis

Markmid, i. Markmid verkefnis:

Ad allir nemendur hafi jafnan adgang ad namsgognum og ritfongum (ad hluta).
i. Aherslur og vidfangsefni sem =tlad er ad na fram:
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og A3 allir upplifi sig jafnrétthaa.

verkdatlun | iii. Verkaaetlun (utferd eftir manudum hér nedar):

Ménuéur agust | sept. | okt. | név. | des. | jan. feb. mars | april | mai | jani
Vinnuframlag

e
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83. Mats-, simenntunar-, umbodta- og préunaraztlun

Form fyrir mats-, simenntunar, umbodta- og prounaraztlun fyrir grunnskola i Hafnarfirdi er unnid a grundvelli

adalnamskrar grunnskola (2024) um verkefni skola og eru medal annars pessi:

Simenntun starfsmanna getur verid aflvaki slikrar pekkingar sem a ratur i fradilegri framvindu og rannséknum.
Stefna skoéla og simenntunaraztlanir fyrir skélann i heild eda einstaka starfsmenn purfa ad vera i samrami vid
umbotaaztlanir og stydja vid paer.

i skolandamskra skal gera grein fyrir dherslum og aztlunum um innra mat.

Skoélanefnd skal i umbodi sveitarstjornar hafa eftirlit med pvi ad skolastarf i grunnskélum samraemist
grunnskolalogum, reglugerdum og adalnamskra grunnskola. betta 4 badi vid um pa skéla sem reknir eru af
sveitarfélaginu og pa sem reknir eru af 68rum adilum. Skélanefnd ber abyrgd a ad skoélastarf sé metid med
hlidsjon af adstedum og sérstodu hvers skola. Vid matid ma stydjast vid margs konar upplysingar. Par ma t.d.
benda a upplysingar um innra mat, mat a skolanamskra og starfsaztlun skoéla, framkvaemd skolastefnu
sveitarfélagsins, tolulegar upplysingar og onnur gogn eftir pvi sem vid a.

Samstarf og samhafing eru lykilatridi i farselu préunarstarfi a svidi skélamala. Yfirvold menntamala,
sveitarstjornir, sérfraedipjonusta, skolastjornendur og kennarar bera sameiginlega abyrgd a pvi ad skolastarf sé
i stodugri endurskodun og umbétavidleitni einkenni storf peirra sem par deila abyrgd. Skolapréun er skipuleg,
markviss og stodug vidleitni til umbéta i skolum. Oll skélapréun hefur hag barna ad leidarljési.

Innra mati skola er ztlad ad studla ad umbotum. Innra mat dregur fram styrkleika og veikleika og a peim grunni
er unnt ad forgangsrada peim verkefnum sem brynt er ad unnid sé ad. Nidurstodur innra mats geta einnig verid
hvati ad prounarstarfi i skolum.

Ny pekking er onnur uppspretta préunarstafs. Simenntun starfsmanna getur verid aflvaki slikrar pekkingar sem
a retur i fredilegri framvindu og rannséknum. Stefna skola og simenntunaratlanir fyrir skélann i heild eda
einstaka starfsmenn purfa ad vera i samrami vi® umbodtaaztlanir og stydja vid paer.

i skolandmskra skal m.a. birta upplysingar um innra mat 4 arangri og gedum, aztlanir um umbatur og
préunarstarf.

i starfsazetlun skal m.a. birta upplysingar um simenntunaraztlun og vidfangsefni innra mats.

Meginmarkmid mats-, simenntunar-, umbéta- og préunaraztlun hja grunnskélum Hafnarfjardar er ad vinna

ad pvi ad bzta hafni skola/stofnana til ad sinna verkefnum sinum i samrami vid opinbert regluverk (log,

reglugerdir, reglur og onnur fyrirmali), styrkja stadbundid skipulag og vinna ad gédri adlogun stofnunar ad

stodugt breyttum pjodfélagsadstaedum — eins og sérstaklega er kvedid a um i adalnamskra. Vidfangsefnid er

ad sinna stodugri skolaproun og fara fram med umbotaverkefni a grunni upplysingasofnunar um skélastarfid

(innra mat). | Hafnarfirdi birtast adrar datlanir en dztlanir um ndm og kennslu i starfsaztlun en ekki i

skolanamskra. Pad var nidurstada langrar samradu ad sameina ztti mat innra skola, simenntun, umbatur og

préunarstarf i eina aztlun sokum pess hve natengd og samhafd pessi vidfangsefni eru i skolastarfi.

Aztlunin skiptist i meginatridum i prja hluta:

Markmid: Stefnumétun um simenntun, umbztur, préunarstarf og innra mat yfir i ytra mat
sveitarfélags.

2. Stada: Simenntun og innra mat (innri matsskyrsla skola 2025 til 2026).

3. Aztlun: Simenntunar- og préunar-/umbétaverkefni i bigerd skolaarid 2026 til 2027.

S
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I. Stefnumotun: mat, simenntun, umbaoéta-/prounarstarf

I.1. Stefnumorkun um mat, simenntun, umbaetur og préounarstarf

Hafnarfjordur

Fraedslupjénusta
Hafnarfjardar

o

Aherslupzttir stefnumétunar vardandi mats-, simenntunar-, préunar- og umbdtadzatlun i
stofnunum Hafnarfjardarbazjar eru:

a. AOJ veita iblum goda pjonustu og ad nybreytnistarf og umbaetur verdi
mikilvaeg verkefni i starfsemi peirra til ad baeta stodugt pjonustuna vid pa.

b. Ad simenntunaaztlun stofnunar er til ad stydja vid skyldur
Hafnarfjardarbaejar ad sinna logbodnum verkefnum sveitarfélaga og proa

pau.

c. Ad arleg simenntunaraztlanagerd er naudsynleg i ollum stofnunum Hafnar-
fjardarbzejar til ad peer adlagist stodugt betur nyjum adstedum, krofum og
verkefnum.

d. AQJ gerd arlegrar simenntunaraztlunar er vinnuregla hja Hafnarfjardarbz til
ad styrkja mannaudsstjornun i 6llum stofnunum bzjarins.

Aherslupattir stefnumétunar vardandi mat, simenntun, préunar- og umbodtastarf innan
freedslupjénustunnar eru:

e. Ad skolaproéun sé stodugt verkefni til umbota sem starfsfolk skolanna ber
abyrgd a undir forystu skolastjéra og kynning pess fari fram i arlegri mats-,
simenntunar-, préunar- og umbétadeetiun.

f. A3 mats-, simenntunar-, bréounar- og umbétadetlun skoéla innan
fraedslupjonustunnar taki mid af skolaarinu.

g.  Ad Mennta- og lydheilsusvid Hafnarfjardar veiti sérstakan studning vid
eftirfylgni a mats-, simenntunar-, préunar- og umbétadatlun skola eftir porfum
hverju sinni.

h. Ad grunnskélar birti arlega mats-, simenntunar-, prounar- og umbédtadaetlun i
starfsaaetlun sinni.

i. A3 mats-, simenntunar-, préunar- og umbétadaetlun byggi a: stefnu/markmid >
stodu (simenntarstarf og innra matsskyrsla) >aztlun.

j- A tekid sé mid af logum og adalnamskra grunnskola i matsstarfi,
simenntunar-, préunar- og umbétastarfi par sem verkefnid er natengt ,,innra
mati skola.”

k. A8 Mennta- og lydheilsusvid standi fyrir sameiginlegri upplysingaoflun um
skolastarfid (na Skolapdlsinn i innra mati og Skélavogin i ytra mati) til ad
stydja vid mats, simenntunar-, préunar- og umbatastarf skolanna.

I.  Ad Mennta- og lydheilsusvid gefi skolanefnd bzjarins, nu fraedsluradi,
reglulega upplysingar um starfsemi einstakra skola og peirra saman.

m. Ad Mennta- og lydheilsusvid Hafnarfjardar veiti sérstakan studning vid
simenntun einstakra skola skal pad skrad i simenntunar- og
skolaprounaraztlun vidkomandi skolaar skolum ad kostnadarlausu.
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Sérstakur simenntunartimi fyrir grunnskélakennara er @ manudogum fra kl.
14 til| 7 sem nyta ma innan ramma kjarasamninga um simenntun peirra ef
freedsla er ekki veitt 3 68rum fostum vidverutimum innan einstakra skola.
Sama a vid um skolastjornendur eftir hadegi a fostudogum.

Stefnumorkun um innra mat, simenntun, préunar- og umbétastarf skoéla, frh.:

Skélinn:

Aherslupattir stefnumétunar skdlans vardandi mats-, simenntun, préunar- og umbétastarf
eru:

a. Ad studla ad umbétum sem bzeta skolastarfid og efla skélapréun; nemendum,
starfsménnum og foreldrum til heilla.

b. Ad gefa upplysingar um hverju parf ad breyta og hvad ma beta til ad nd peim
markmidum sem skolinn hefur sett sér i stefnu sinni.

c. Ad skilgreina forgangsverkefni og skipuleggja adgerdir til ad koma a naudsynlegum
umbétum.
Ad byggja dvallt  traustum upplysingum.
Ad mats-, préunar- og umbétastarf sé samofid daglegu skolastarfi.

f. Ad mats-, préunar- og umbétastarf sé samstarfsmidad og byggt a lydraedislegum
vinnubrogdum med pdtttoku starfsmanna, nemenda og foreldra.

1.2 Markmid um innra mat, simenntun, umbztur og préunarstarf

Meginmarkmid
skéla:

Starfsmarkmid

skéla:

S

Innra mat, préunar- og umbotastarf i skolanum hefur ad meginmarkmidi:

a) Ad stydja vid stefnu og aherslur Hraunvallaskéla i 6llu skélastarfi bar sem unnid
er eftir einkunnarordunum vindtta, samvinna og dabyrgo.

b) Ad styrkja lesi og efla dhuga nemenda 4 lestri.

¢) Ad efla teymisvinnu og samvinnu fagfélks i opnum skéla.

d) A0 efla og auka samstarf heimilis og skéla

e) Ad samrema ndmsmat og auka leidsagnarmat.

f) Ad efla ferni starfsmanna til ad koma til méts vid alla nemendur.

g) Ad stydja vid grunn dherslur skolans; byrjendalaesi, SMT og jakvaedan skélabrag.
h) Ad stydja vid og studla ad jakvaedu starfsumhverfi.

Innra mat, prounar- og umbotastarf i skolanum hefur eftirfarandi starfsmarkmid til
nastu (3ja) ara:
a) Ad nemendur verdi fyrir ofan medaltal i nidurstodum Skélapilsins vardandi:
o Anagju df lestri
e Samsoémun vid nemendahdpinn og aga i timum.
e Vibhalda jakvaedum nidurstédu a 6drum malingapattum.
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Ad starfsfolk verdi fyrir ofan medaltal i nidurstédum
Skdlapulsins/vinnustadagreiningu vardand:
e Starfsdnagju og starfsgledi
o Starfsskilyrdi (dlag, agamal og samskipti)
e Vidhalda jakvaedum niburstédu @ 60rum maelingapdttum
Ad foreldrar verdi fyrir ofan medaltal i nidurstédum Skélapdilsins vardandi:
e Lidan nemenda i skélanum ad mati foreldra
e Lidan nemenda i friminitum ad mati foreldra

Viéhalda jakvaedum nidurstédu G 60rum malingapdttum

Viéhalda jakveedum nidurstédu a 66rum melingapattum

b)

o)

Frekari umfjollun um a)

markmid, aherslur b)

eda leidir i innra 9}
mati, préunar- og

umbétastarfi: d)

e)

Ad nemendur séu dbyrgir, sjdlfstadir, syni miklar framfarir og ndi gédum drangri.
Ad nemendum lidi vel, séu dnagdir og med sterka sjdlfsmynd.

Ad nemendur bdi vid samvinnumidad ndm og frior umraeduvettvangur nemenda
og kennara sé til stadar, med dherslu G skapandi og gagnryna hugsun.

Ahersla a jakvaett skolaumhverfi par sem allir starfsmenn leggja sig fram um ad
mynda uppbyggileg tengsl vid nemendur og sin a milli.

Anaegt, virkt og vel upplyst foreldrasamfélag.

1.3. Matsframkvaemd - innra mat

Aherslur i innra mati taka bedi mi® af aherslum sveitarfélagsins og skolans. Matid, hvort sem pad er innra
mat eda ytra mat sveitarfélags, midast ad pvi ad gefa raunhafar upplysingar um skolastarfid. Matsstarf er i edli
sinu rannséknarstarf, p.e. gagnacflum med areidanlegum adferdum til ad tryggja sem mestan truverdugleika
fyrir akvardanatoku. A grunni upplysinga eru fundin naudsynleg umbétaverkefni sem stydja vid
bréunarverkefni i skélanum. | adalnamskra er gert rad fyrir ad skolar skilgreini aherslur i innra mati.

Skélum er frjalst ad haga innra mati sinu a pann hatt sem best hentar pvi starfi sem a sér stad i skolanum.
Innra matid byggir p6 a akvednum grundvallarvidmidum sem koma fram i logum um grunnskéla nr. 91/2008,
gr. 36, reglugerd um mat og eftirlit i grunnskoélum, nr. 658/2009, gr. 3 og adalnamskra grunnskola (2024).

Vidmidin eru ad matié sé markmidsbundié, byggi a traustum og fjélbreyttum upplysingum, sé samstarfsmidad og byggi a
lydraedislegum vinnubrégdum, opinbert og umbétamidad.

Vidmid adalnamskrar um innra mat er framfylgt med eftirfarandi leidum:

Viomid

Lysing

Markmidsbundid

Midar ad pvi ad heildarumfang matsstarfsins sé unnid eftir
akvednu skipulagi 0t fra akvednum markmidum, sem badi eru
almenn og sértek. Framsetning pessarar aztlunar er atlad til ad
syna fram 2 ad svo sé.

upplysingum

o

Byggir @ traustum og fjolbreyttum | Gerist med gagnaoflun par sem reynt er ad tryggja ad gognin séu

traust og fidlbreytt. | kafla 1.5 er kynnt hvernig gagnasofnun er
hattad, p.e. hvada adferdir/leidir eru notadar til mzlinga. | 68rum

L HAFNARFJORPUR

Bls. 28




FLVS\7.\IW-X (IR STARFSAZATLUN 2026-2027 o

kafla eru nidurstodur mzlinganna a sidasta skolaari i samhengi vid
markmidin.

Samstarfsmidad og byggir
lydrzdislegum vinnubrégéum

a

Innra mat skola byggir a ferli (vinnubrogdum) og inntaki
(mzlingum og gognum sem lysa vidhorfum hagsmunaadila). Enn
fremur ad allir adilar skoélasamfélagsins (starfsfolk skola,
nemendur, foreldrar) taki virkan patt i matinu, ba&di med pvi ad
leggja til gogn og vinna Ur peim med pad ad markmidi ad umbzetur
fylgi i kjolfarid.

Opinbert Innra mat skoéla er birt i pessari skyrslu. Matsskyrslan er hluti ef
starfsazetlun skélanna. Starfsaztlunin er birt  vefsidum peirra.
Umbétamidad Med hlidsjon af nidurstodum innra mats 4 ad skilgreina umbzetur

og skipuleggja paer i samvinnu vid skolarad. | umbétadzetiun parf
ad koma fram til hvada adgerda a ad gripa og hver er abyrgur fyrir
peim, hvenar framkvamdar, hvernig og hvenzr eigi ad meta
arangur ad nyju.

1.4. Aherslur i innra mati skéla Gt i ytra mat sveitarfélags:

I. Aherslur laga, reglugerda og adalnémskrér (ar innra i ytra mat):

o AJ meta g=di skolastarfsins sem takiferi til reglulegra umbota.

e Adinnra mat skéla sé samofid daglegu starfi.

o Ad mealingar byggi 4 traustum upplysingum.

e AQ sveitarfélag sé virkt i mati 4 starfi grunnskoélanna.

2. Aherslur sveitarfélagsins (Gr innra i ytra mat):

o AJ leggja mat a skolanamskrar og starfsaztlanir skola svo paer uppfylli vidmid adalnamskrar um

geoi.

e AJ fa mat a gedum namsins med sérstakri aherslu 4 lestrarnam og lestrarkennslu.

e Ad fa matd gedum Ut fra lidan nemenda og moguleg tekiferi til forvarna i skolastarfinu

e AJ fa mat a gedum Ut fra sjonarmidum hagsmunaadila skélasamfélagsins (nemendur, foreldrar,

starfsfolk), a mikilvaegum pattum i skolastarfinu, sérstaklega stjornun, lidan og upplysingagjof.

o AJ leggja til samhfd verkferi i innra mati skoéla svo peir geti borid starfsemi sina saman vid adra

skéla bzjarins og landsins alls 2 samraemdum forsendum (Skélapulsinn).

3. Aherslur skélans (i innra mati):

e AJ fa mat a gedi nams og namsmats.

e AJ fa mat a lestrarnam og lestrarkennslu.

e AJ fa mat a lidan og heilsu nemenda.

e AJ fa mat 4 danzegju og lidan starfsmanna og endurgjof stjérnenda.

e A fa mat um vidhorf foreldra a nam, velferd og pjonustu.

o
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1.5. Mat, verkaaztlun

Eftirfarandi er verkaztlun um innra mat skélans a skoladrinu, p.e. gagnasofnun, matsumraeda, matsakvardanir
og skyrslugerd. Matid hefur pann megintilgang ad lyfta upp a yfirbordid pvi sem vel tekst til, ad finna
naudsynleg umbotaverkefni og studla ad skoélaproun.

Manudur Verkefni

Agust ¢ Innra mats-, prounar- og umbotadetlun kynnt starfsfolki og skolaradi

September  |e Skélandmskra kynnt i skdlasamfélaginu
o Nidurstodur skoélapdlsins fra fyrra skolaari kynntar fyrir nemendum (6.-10. bekkur)
e Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skolapulsinn)
e Mat foreldra a kynningarfundi I. bekkja.
o Lesferill - prof i 2.-10. bekk
e Umbodtastarf

Oktober e Mats-, préunar- og umbétadztlun kynnt i starfsaztlun skéla og 4 skolavef
¢ Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skolapulsinn)
¢ Nemendakonnun 2.-5. bekkur (Skélapulsinn)
o Skolanamskra og starfsaetlun kynntar a vef skéla
e Lesferill lesskimun |.bekkur
* LOGOS 6. bekkur
e Vettvangsheimsoknir stjérnenda og endurgjof 4 kennslu
e Umbotastarf

Noévember | Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skélapdlsinn)
o Vimuvarnarkonnun Rannsoknar & Greiningar sidasta skoélaars kynnt
e LOGOS 6. bekkur
o Skoélanamskra og starfsaetlun lagdar fram til stadfestingar i freedsluradi
e Starfspbrounarsamtol
o Vettvangsheimsoknir stjornenda og endurgjof a kennslu
e Umbdtastarf

Desember  |e¢ Nemendakdnnun 6.-10-. bekkur (Skélapulsinn)
o Starfsprounarsamtol
o Vettvangsheimsoknir stjornenda og endurgjof a kennslu
e Umbdtastarf

Jantar e Unnid ad préunar- og umbétaverkefnum.
e Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skélapulsinn)
o Lesferill - prof i 1.-10. bekk
o Nidurstodur Skolapulsins kynntar fyrir nemendaradi (nyjustu tolur)
e LOGOS 3. bekkur
e Starfspbrounarsamtol
o Vettvangsheimsoknir stjornenda og endurgjof a kennslu
e Umbotastarf.

Febraar e Foreldrakdnnun (Skélapulsinn annad hvert ar — framkvaemd a pessu skélaari)
e Starfspbrounarsamtol
¢ Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skolapulsinn)
e Vimuvarnarkonnun Rannséknar&Greiningar

. e LOGOS 3. bekkur
e Starfsbrounarsamtol
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Vettvangsheimsoknir stjornenda og endurgjof a kennslu
Umbotastard.

Mars

Stodu- og framvinduprof i islensku og staerdfraedi fyrir 4-10. bekk
Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skoélapulsinn)
Starfsprounarsamtol

Vettvangsheimsoknir stjornenda og endurgjof a kennslu
Umbotastard.

April

Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skoélapulsinn)

LOGOS 8. bekkur

Starfsprounarsamtol — samantekt og kynning a nidurstodum
Vettvangsheimsoknir stjérnenda og endurgjof 4 kennslu
Umbédtastarf.

Mai

Uppgjor 4 préunar- og umbotaverkefnum

Nemendakonnun 6.-10-. bekkur (Skélapulsinn)
Skolapulsnidurstodur kynntar skolaradi

Lesferill - prof i 1.-10.bekk

LOGOS 8. bekkur

Matsumrada starfsmannahops og umbotatillogur fyrir nesta skolaar

jani

Skélavogsskyrsla unnin um skélann (Mennta- og ly8heilsusvid)
Innra mats-, préunar- og umbétaaztlun fyrir nesta skolaar unnin af skolastjornendum

Gert er rad fyrir ad ofangreint matsferli, almennt fyrir Hafnarfjord og sértakt fyrir skélann, sé unnid undir

verkstjorn skolastjora og i videigandi samradshopi eftir atvikum (matsteymi, skolastjornendur, skolarad).

Fjogurra ara matsazetlun skélans sem neer til allra patta i skolanamskra og starfsaztlun. Allir
paettir koma fram i malingum Skoélapulsins.

Matspattir 2025-2026 2026-2027 2027-2028 2028-2029
Ytra mats pattir:

I. Stjornun X X X X

2. Nam og kennsla X X X X

3. Innra mat X X X X
Skolapattir:

|. Teymisvinna/Samvinna X X X X

2. Alagsbaettir X X X X

3. Nemendaanzgja X X X X

S
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2. Stada - mats, simenntunar-, umboéta- og proéunarstarf i gangi

Eftirfarandi kafli er innra matsskyrsla skoéla fyrir skolaarid 2025-2026 sem skiptist i fjora hluta:
2.1. Simenntun skolaarsins 2025 til 2026.
2.2. Umbotaverkefni sem voru i gangi og stada peirra.
2.3. Vidhorf adila skolasamfélagsins (Skolapulsinn og onnur matsgogn) i innra matsskyrslu skéla
2.4. Mzlingar/arangur i skolastarfinu i innra matsskyrslu skola.

A grunni samantektar a stddu, vinna skolar dztlun um naudsynleg umbdtaverkefni fyrir nesta skolaar. Sja
pridja kafla.

2.1. Simenntun i gangi og stada hennar
Hér eru kynntar nidurstodur af simenntunarverkefnum skolaarsins 2025 til 2026

SIMENNTUNARVERKEFNI
A. simenntunarverkefni - ALLIR Kest. | Fjoldi
pattt.

Al | Vaxtarhugafar, fasi 4 - Vefdu — Fredsla i agust auk fredsluerinda a skélaarinu | 16 Allir
skv. verkaetlun (Bjorg Kristin Ragnarsdottir og Gudbjorg Palsdottir).

A2 | Hopefli & undirbuningsdogum i agust. 4 Allir

A3 | SMT fredsla — fredsluerindi ad hausti og Yfir veturinn 8 Allir

A4 | Namskeid fra Mentor i lotugerd fyrir fagfolk 2 Allir

A5 | Likamlegt inngrip (Pitt oryggi). Fraedsluerindi um hvernig eigi ad beita likamlegu 2 Allir
inngripi i nemendamalum.

A6 | Fraedsla um malproskaroskun. Bjartey Sigurdardottir talmeinafredingur fraeddi 2 Allir
B. simenntunarverkefni - HOPAR Kest. Fjoldi

pattt.

Bl | Nylida namskeid fyrir nytt starfsfélk Hraunvallaskéla skv. mottokudaetlun | 2 N
nylida

B2 | Grunnnamskeid, smidjur og fraedsla i Byrjendalesi 2 vegum Skoélaprounar | 16 5
Haskolans & Akureyri fyrir kennara i |. og 2. bekk.

B3 | Byrjendaleesi kennarar a |.ari 5 smidjur a skoladrinu 10 3

B4 | Byrjendalasi kennarar a 2. ari 5 smidjur a skolaarinu 10 2

B5 | Midleg namskeid fyrir nytt starfsfolk grunnskola og fristundar agust — dagur | | 4 I

Bé | Namskeidid Verndarar barna um forvarnir gegn kynferdislegu ofbeldi gegn | 8 I
bornum i samstarfi vid Blatt afram fyrir nyja starfsmenn i grunnskoélum.
Skipulagt af Mogl.

B7 | Midleg namskeid fyrir nytt starfsfolk grunnskola og fristundar aglst — dagur 2 | 8 B

B8 | Skolar — og skolapjonusta, mannaudsmal, laun, UT, Hinseginleikinn og kynning | 8 1
a namskra i kyn- og kynjafradi. Skipulagt af Skolaskrifstofunni.
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BI0

Bl
BI2
BI3
Bl4
BI5

Blé6

BI7
BI8
BI19
B20
B21
B22
B23
B24
B25
B26

B27
B28

B29

B30
B3I

S

Hraunvallaskéli

Midleeg namskeid fyrir nytt starfsfolk grunnskola og fristundar agist — dagur 3 | 4 1
Bruin, malefni barna med studningsparfir, skolapjonusta, greining og radgjof, | 4 1
Lestur er lifsins leikur, starf tdmstundamidstodva og malefni nemenda af
erlendum uppruna. Skipulagt af Skoélaskrifstofunni.
Skyndihjalparnamskeid fyrir ipréttakennara og starfsmenn iprottahusa 4 0
PALS kennaranamskeid a vegum MoglL 4 3
K-PALS kennaranamskeid a vegum MoglL 4 3
G-PALS 3 vegum MoglL 12 0
Fraedslufundur um Litlu upplestrarkeppnina — IE 2 skipti 2 kist. i senn. 4 2
Fraedslufundur um Stoéru upplestrarkeppnina — |E 2 skipti 2 kist. i senn. 8 3
Handleidsla fyrir SMT teymi (nokkru skipti yfir skolaarid 2-3 kist. i senn) 16 8
PMTO grunnmenntunarnamskeid (I-2 starfsmenn) 28 0
Vinalidapjalfun (leikjanamskeid fyrir nemendur og starfsmenn) 6 2
Tengilidanamskeid lzesis (2 deildastjorar nokkur skipti yfir skolaarid) 0 0
Radstefna SKOR. Svedisfélag SI. 12 7
Namskeid fyrir nyja stjiornendur 4 vegum Ki. 24 0
Stjornun jafningja — Pekkingamidlun 8t 2
Utis online 2025 12 Allir
ERASMUSH verkefni. Starfspjalfun og endurmenntun erlendis. 40 6
Ymiss namskeid 4 vegum Skolapjonustu 4 manuddgum: (fioldi dviss) 8 Fjoldi
oljos
Nylidanamskeid fristundaheimilina 14 5
Menntasmidjur 4 vegum Hraunvallaskéla — 4-6 skipti 4 skolaarinu. 40-60 manns | Oljost | Fjoldi
i hvert skipti. oljos
Likamlegt inngrip (Pitt oryggi). Verklegt namskeid fyrir starfsfolk i sérdeildum | 4 20
og sérdrredum innan skolans
Leidtogaskoli Hafnarfjardar fyrir stjérnendur. 8 skipti 4 kist. i senn 36 2
Fredslufundir um Matsferii MMS. 2 fradslufundir a skoélaarinu fyrir | 3 28

stjornendur, kennara i 4.-7. bekk, faggreinakennara i islensku og sterdfraedi a
unglingastigi auk ISAT kennara og sérkennara
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2.2. Umbéotaverkefni i gangi og stada peirra

Hér eru kynntar nidurstodur af prounar- og umbédtaverkefnum skoladrsins 2025 til 2026 hvort sem pau
voru unnin eda ekki, eins og pau voru skilgreind i sidustu aetlun og i somu rod og par. Umbotaverkefnum a
skolaarinu var skipt i 3 flokka.

Nam og kennsla
. Anzgja af lestri. Lagt er upp med ad auka dnagju af lestri hja dllum argéngum.
Il.  Prautsegja/trd a eigin vinnubrogdum og tru a eigin namsgetu verdur afram styrkt
ut fra innleidingu a vaxtarhugarfari.
Forsjaradilar - Anazgja foreldra med nam og kennslu
lll.  Lagt verdur upp med auka anaegju foreldra med skélann enn frekar med pvi ad
oflugri upplysingamidlun og samtali um verklag og ferla skolans.
Mannaudur — Vinnustadagreining/Skélapulsinn
I.  Unnid verdur afram valda petti Gt fra nidurstodum vinnustadagreiningar 2025
sem tengjast starfsanaegju, starfssanda, og alagi i starfi.

Heiti

I. Nam og kennsla

Inntak
verkefnis

Ad efla og baeta patti sem snua ad ndmi og kennslu nemenda.
Logd var ahersla 2 umbatur sem snla ad eftirfarandi pattum:
I.  Anagja af lestri. Lagt var upp med ad auka anagju af lestri hja dllum argéngum.
2. brautsegja/tru a eigin vinnubrogdum og tru a eigin namsgetu. Unnid var m.a. ut fra innleidingu
a vaxtarhugarfari (fasi 4 — kenndu)

i. I hverju félIst verkefnid, hvad var gert?

Ad vinna med patti sem fram koma i nidurstodum Skoélapdulsins og/eda i rynivinnu starfsfolks sem ldta
ad nami og kennslu og parfnast umbota.

ii. Hvernig tokst verkefnaframkvamd?
Verkefnaframkvamd tékst almennt vel. Umbotateymi skolans hélt utan um verkefnapaetti.
iii. Er verkefni lokid, hvad stendur eftir og hvernig er framhaldid fyrirhugad?

Unnid verdur afram med patti umbotaflokksins Gt fra nidurstodum Skoélapulsins vor 2026 ef pess
parf (sja nanar i umbotaverkefnum arsins 2026-2027)

iv. Hver er arangur verkefnisins i heild (og hvada mzlingar/gégn stadfesta pad)?

Arangur pessara verkefna ma sja i nidurstodur skolapdlsins sem syna ad skolinn er a landsmedaltali {
6.-10. bekk og er yfir landsmedaltali i 2.-4. bekk hvad vardar anagju af lestri. Skolinn hefur bztt sig
miki® hvad vardar prautseigju, er rétt undir landsmedaltali hvad pann patt vardar, og tru a eigin
vinnubrogdum i nami er yfir landsmedaltali i 6.-10. bekk. Sannarlega gédur arangur og markmidum
umbaotaverkefnisins ad lang mestu leiti nad.

Heiti

2. Umbétaverkefni sem tengjast forsjaradilum

Inntak
verkefnis

Ad vinna med patti sem snua ad pvi ad auka dnzgju foreldra med ndm og kennslu i skélanum
Logd var ahersla a umbaetur sem snua ad eftirfarandi pattum:
I. Lagt verdur upp med auka anzgju foreldra med skolann enn frekar med pvi ad oflugri
upplysingamidlun og samtali um um verklag og ferla skélans.
2. bétt og jakvatt samstarf vid foreldra/forsjaradila.

o

i. I hverju félst verkefnid, hvad var gert?

Ad vinna med pztti innan foreldrahluta Skélapulsins sem parf ad bata og parfnast umbéta.
ii. Hvernig tokst verkefnaframkvaemd?

Verkefnaframkvamd tékst almennt vel. Umbotateymi skolans hélt utan um verkefnapaetti.
iii. Er verkefni lokid, hvad stendur eftir og hvernig er framhaldid fyrirhugad?

L HAFNARFJORPUR m




o

L HAFNARFJORPUR

FLVST\7XRWXSJIN STARFSA/ZATLUN 2026-2027

Hraunvallaskéli

Verkefnid er enn i gangi og stadan verdur endurmetin Ut fra nidurstodum foreldrakonnunar skolaarid
2026-2027.

iv. Hver er arangur verkefnisins i heild (og hvada mzlingarigégn stadfesta pad)?

Samkvamt nidurstodur foreldrakonnunar Skélapulsins 2024-2025 hefur anzegja foreldra med skolann
aukist miki® og foreldrasamstarf er einn af hornsteinum Hraunvallaskéla (Sja nanar i nidurstodum
Foreldrakonnunar i kafla 2.3. hér i starfsaetlun skolans).

Heiti I. Umbotaverkefni sem tengjast forsjaradilum
Inntak , Ad vinna med patti sem snia ad pvi ad auka anaegju foreldra med nam og kennslu i skélanum.
verkefnis
Abyrgd Umbotateymi
Markmié, i. Markmid verkefnis:
aherslur og | Ad vinna med petti innan foreldrahluta Skélapulsins sem parf ad bata og parfnast umbéta.
vidfangsefni ii. Aherslur og vidfangsefni sem =tlad er ad na fram:
Logd verdur dhersla a umbatur sem snuda ad eftirfarandi pattum:
, I. Lagt verdur upp med auka anzgju foreldra med skélann enn frekar med pvi ad oflugri
verkdztiun upplysingamidlun og samtali um um verklag og ferla skélans.
2. Pbétt og jakvaett samstarf vid foreldra/forsjaradila.
ii. Verkaaetlun (timasett eftir manudum hér nedar):
Stjornendur halda utan um verkefni® med pvi ad stydja vid verklag og aherslur sem skolinn hefur
métad hvad pessar dherslur vardar. Nidurstodur ma svo greina i Skolapulsi.
Manudur agust | sept. | okt. | név. | des. | jan. feb. mars | april | mai | jani
Timi
Heiti 3. Umbdétaverkefni sem tengjast mannaudi
Inntak Ad studla ad baettu starfsumhverfi og vellidan starfsmanna.
verkefnis Sérstaklega var unni® med eftirfarandi petti:

I. Vinnustadgreining. Unnid var med valda patti Ut fra nidurstddum vinnustadagreiningar 2024 sem
tengjast starfsanaegju, starfsanda, alagi i starfi og vidbrogdum i agamalum.

i. | hverju félIst verkefnid, hvad var gert?

Ad vinna med nidurstodur Vinnustadagreiningar 2025 og Starfsmannapulsins 2024 sem parfnast
Urbota.

ii. Hvernig tékst verkefnaframkvamd?

Verkefnaframkvamd tékst almennt vel. Umbotateymi skolans hélt utan um verkefnapaetti.

iii. Er verkefni lokid, hvad stendur eftir og hvernig er framhaldid fyrirhugad?

Stadan verdur endurmetin Ut fra nidurstodum vinnustadagreiningar 2026 (sja nanar i
umbadtaverkefnum arsins 2026-2027).

iv. Hver er arangur verkefnisins i heild (og hvada mzlingar/gégn stadfesta pad)?

Nidurstodur verkefnisins eru almennt mjog gdédar og nidurstodur vinnustadagreiningar syna jakvaedar
breytingar fra sidustu konnun. Alag malist bé enn hatt og afram parf ad vinna sérstaklega med pann
batt. [ heild sinni benda nidurstddurnar Vinnustadgreiningar 2026 til pess ad grunnurinn sé sterkur
med oflugu og skuldbundnu starfsfolki, en ad mikilvaegt sé ad bregdast vid alagi i starfsumhverfi til ad
vidhalda gédum arangri. Starfsmannapdlsinn vorid 2026 synir ad skolinn er mjog sterkur i stjornun,
forystu og almennum studningi vid skolastarfid. Nidurstodurnar gefa til kynna gott starfsumhverfi,
sterkan faglegan studning og skyran vilja starfsfolks til ad proa skolastarfid afram.
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2.3. Matsgogn og malingar

2.3.a. Vidhorfin i skélasamfélaginu

Eftirfarandi er samantekt 4 sjonarmidum skélasamfélagsins til skélastarfsins og byggir a vidhorfum sem
birtast i Skolapulsinum, matsverkfaeri fyrir grunnskola sem bajaryfirvold i Hafnarfirdi kaupa adgang ad fyrir
alla grunnskolana. Einnig er greint fra pvi ef annarra gagna er aflad og pau greind. [ samhengi vid
melinganidurstodur Skolapulsins sem eru samhafdar a landsvisu setja skolar sér eigin arangursvidmid eftir
pvi hvar peir telja ad umbota sé porf. Vidmid um drangur er ad jafnadi landsmedaltal sé ekki annad tekid fram.
Melingar i Skélapdlsinum eru:
e Nemendur (Grtak nemenda i 6.-10. bekk. Kénnun 16gd fyrir 40 nemendur 2 manudi fra sept.-mai).
e Nemendur i 2-5. bekk svara konnun um ahuga a lestri asamt lidan og anzegju i skélanum i oktober
ar hvert.
e Foreldrar (urtak ar hopi foreldra barna i skélanum). Konnun 16gd fyrir i febriar annad hvert ar.
Sidast arid 2024-2025. Nasta konnun fer fram 2026-2027
e Starfsmannakonnun grunnskola (annad hvert ar — sidast 2025-2026) og
starfsmannapulsinn/vinnustadgreining (hvert ar) er lagdur fyrir allt starfsfolk. Naesta konnun fer fram
skolaarid 2027-2028.

Skolapulsinn nemendabhluti 6.-10. bekkur

Konnun skoélapulsins er 16gd fyrir nemendur i 6.-10. bekk fra september til juni ar hvert. Konnunin fer fram i
u.p.b. 40 nemenda drtokum. Svarhlutfall i ar var 84,3%. Konnunin skiptist i 3 paetti sem eru: Virkni nemenda
i skélanum, lidan og heilsa og skola- og bekkjarandi. Sja ma nidurstodur fyrir hvern patt hér:

i. Nemendur 6. - 10. bekkur

Skélapulsinn Tilvisun i
Sidasta ar (2024-2025) Arid i 4r (2025-2026) Nasta | <@flanr. '
, vidmidum um
, . _ar ytra mat
Arangurs |Lands- Raun- Arangurs- |Lands- Raun- Arangurs- | el og
-vidmid |medaltal |tala vidmid medaltal |tala vidmid menningar-
skoélans Stig: skélans skélans Stig: skoélans skélans malardduneyti
Stig: %: Stig: %: Stig: sins (sia
Matspzttir %: %! %: vidauka)
Namio
Anzgja af lestri 4,2 3,9% 4,3 4,3 I 3.3.
brautseigja i nami 45 4,3% 4,6 44 I 3.3.
Ahugi a sterdfraedi 45 42% 4,7 4,6 I 3.3.
Anaegja af nattarufraedi 43 4,5 4,6 5,0% I 3.3.
Tru a eigin vinnubrogd i nami 4,4 4,2% 4,8 4,9 I 33.
Tru a eigin namsgetu 48 4,6* 49 48 I 3.3.
Hlutfall nemenda med 78,9% 73,6% 73,3% 72,6%
snjallsima
Simanotkun a skolatima 0,5 kist. | 0,3klst* 0,4 kist. | 0,4 kist. 3.3
Lidan
Sjalfsalit 4,4 4,3 4,4 4,4 I 33.
Stjorn a eigin lifi 43 4.4 4.4 4,7* Il 3.3.

B Vellidan 4.4 4.6 4,6 45 I 3.3.
“=>= HAFNARFJORDUR m



STARFSA/ETLUN 2026-2027

Einelti 57 5,8 57 5,5 I 3.3.
Tidni eineltis 15,8% 17,4% 15,8% 12,4% I 3.3.
i mataraskrift 89,2% 84,1% 75% 64%* I 3.3.
Oftast goédur eda frekar 40,7% 39,9% 45% 23,9% I 3.3.

godur matur

Skoéla- og bekkjarandi

Samsomun vid 4.8 4,5% 4,9 4,9 I 3.3.
nemendahopinn

Samband nemenda vid 48 48 49 5,0 I 3.3.
kennara

Agi i timum 4.8 4,5* 49 46" I 3.3.
Virk patttaka nemenda i 4,8 4,8 4,9 5,2% I 3.3.
timum

Tidni leidsagnarmats 4,8 5,0 4,9 4,9 I 3.3.
Talkun:

Nidurstodur nemendakonnunar fyrir skolaarid 2025-2026 syna ad skolastarfid er byggt a go6dum grunni.
Tolur eru almennt 4 leidinni upp og margt jakvett ad maelast hja okkur. Skolinn er i heild kringum (yfir og
litilshattar undir) landsmedaltal a flestum pattum. Nemendur upplifa gott samband vid kennara, taka virkan
patt i kennslustundum og lidur vel i skélanum. Pa malist einelti minna en & landsvisu og nemendur hafa tri a
eigin vinnubrogdum. Agi og vinnufridur i timum eru undir landsmedaltali og vellidan nemenda , einkum i
eldri argongum, maelist litillega legri en wskilegt er. Ahugi 4 lestri og prautseigja i nami malist adeins undir
viomidum en haekka fra fyrri malingum. Ferri nemendur nyta sér skélamaltidir en a landsvisu og anzgja
med matinn er mun minni en hja samanburdarhépum. Heildarnidurstadan er ad skolinn hefur marga
styrkleika, sérstaklega hvad vardar samskipti, patttoku og félagslegt 6ryggi nemenda, en jafnframt eru
tekiferi til ad bata vinnufridi, vellidan og anaegju med skolamaltidir.

Skolapulsinn nemendahluti 2.-5. bekkur

Nemendakonnun i 2.-5. bekk fer fram i oktober & hverju ari. Oktéber er valinn svo unnt sé ad vinna med
nidurstodurnar innan sama skélaars og malingin a sér stad. Svarhlutfall var 89,9% sem telst gott. Konnunin
skiptist i 3 paetti sem eru: Anzgja af lestri, anzegja med skélann og vellidan i skdlanum. Helstu nidurstédur
eftir pessum premur flokkum eru eftirfarandi:

i. Nemendur 2. - 5. bekkur

Skélapulsinn Tilvisun i
Sidasta ar (2024-2025) Arid i ar (2025-2026) Nasta ar | <@fanr :
§ § § vidmidum um
Arangurs |Lands- Raun-  |Arangursvi|Lands- Raun- Arangurs- ytra mat
-vidmid medaltal [tala dmid medaltal |tala vidomid mennta-  og
skolans  [Stig: skolans |skolans  [Stig: skolans  [skoélans menningar-
Stig: %: Stig: %: Stig: maélaraduneyti
%: %: %: sins (sja
Matspattir vidauka)
Anzgja af lestri
Heildarnidurstada 4,8 5,0 4,8 5,1 I 3.3.
I.-5. bekkur
Anzgja med skélann
Heildarnidurstada 51 5,4% 52 51 3.3
o |.-5. bekkur
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Vellidan i skélanum
Heildarnidurstada 51 5,1 5,2 4 7% I 3.3.
|.-5. bekkur

Talkun:

Nidurstodur nemendakonnunar Skoélapulsins fyrir 2.-5. bekk i Hraunvallaskéla syna heildstett ad skolinn
stendur sig ad morgu leyti vel, en ad jafnframt séu askoranir sem einkum tengjast lidan og vidhorfi til skolans.
Nemendur i Hraunvallaskola hafa almennt meiri anaegju af lestri en jafnaldrar peirra a landsvisu. Medaltal fyrir
2.-5. bekk er 5,1 4 méti 4,8 a landinu, og sérstaklega skera 2. og 4. bekkur sig ir med marktaekt heerri
nidurstodur. Petta bendir til pess ad lestrarkennsla og dherslur i skolanum skili arangri og 28 nemendur upplifi
lestur sem jakvadan patt i nami sinu.

Pegar kemur ad almennri anaegju med skolann er heildarnidurstada mjog nalaegt landsmedaltali en par
koma fram skyrar sveiflur milli arganga. Nemendur i 2. bekk eru afar anegdir med skoélann og skora vel yfir
medaltali landsins, en i 3. og 5. bekk er anzgjan minni en almennt gerist. Petta bendir til pess ad jakvaed
upplifun yngstu nemendanna vid upphaf skoélagongu haldist ekki obreytt, heldur dragi Gr henni pegar lidur a
nam i skolanum.

Pessi proun verdur skyrari pegar vellidan nemenda er skodud. bar er Hraunvallaskéli undir
landsmedaltali pegar a heildina er litid, med einkunnina 4,7 a2 moti 5,2 a landsvisu. Munurinn er sérstaklega
aberandi i 3., 4. og 5. bekk, par sem nemendur upplifa minni 6ryggi, hamingju og sanngirni en jafnaldrar peirra
annars stadar. A méti kemur ad vellidan nemenda i 2. bekk er mjog g68 sem bendir til pess ad grunnurinn sé
sterkur.

Fram kemur skyr 6anegja med skolamat. bar er Hraunvallaskdli langt undir landsmedaltali med 59,1%
anagju midad vid 79,5% a landsvisu. Munurinn eykst med aldri pvi til demis eru adeins um pridjungur
nemenda i 5. bekk anzegdur med matinn samanborid vid ramlega 70% a landinu.

Pegar litid er 4 heildarmyndina sést skyrt ad skolinn byr yfir sterkum faglegum styrkleikum, sérstaklega
i lestri og i starfi med yngstu nemendunum. A sama tima birtist akvedin askorun i pvi ad vidhalda jakvaedum
nidurstodum nemenda pegar peir eldast.

Skolapulsinn - Foreldrakonnun

Foreldrakonnun er framkvaemd annad hvert ar og for fram i februar og mars a skoélaarid 2024-2025. Nasta
konnun verdur skoélaari® 2027- 2028. Svarhlutfall i sidustu konnun var 68,9% en foreldrar | |9 nhemenda voru
i urtaki. Konnunin skiptist i 5 paetti sem eru: Nam og kennsla, velferd nemenda, adstada og pjonusta,
foreldrasamstarf og heimastudningur.

ii. Foreldrar

Skélapulsinn Tilvisun i
Sidast lagt fyrir (2022-2023) | Arid i 4 (2024-2025) Nasta ar | kaflanr i
- - , vidmidum um
Arangurs |Lands- Raun- Arangurs- |Lands- Raun- Arangurs- ytra mat
-vidmid |medaltal |tala vidmid medaltal |tala vidmid mennta-  og
skolans  |Stig: skolans  |skolans  [Stig: skolans  [skolans menningar-
Stig: %: Stig: %: Stig: malaraduneyti
%: %: %: sins (sja
Matspattir vidauka)
Nam og kennsla
Anagja foreldra med nam og 51 4 5% 5,1 5,0
kennslu i skélanum I1.3.

S
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Anzgja foreldra med stjornun 90,6% | 78,5%* 91,0% 93,1%
skolans I 1.1

Hafileg pyngd namsefnis 82,8% | 75,7%* 80,7% 77,9% Ini.2.

Hzfilegur agi i skolanum 71,0% 65,6% 67,1% 68,8% I 1l

Velferd nemenda

Anzgja foreldra med samskipti 4,6 4,3 4,8 4,6
starfsfélks vid nemendur Il 3.3.

Anzgja foreldra med hve vel 86,2% 87,0% 88,5% 88,0%
skolinn matir porfum Il 3.3.
nemenda

Lidan nemenda i skélanum ad 89,1% 87,3% 92,0% 85,9%*
mati foreldra almennt I 3.3.

Lidan nemenda i kennslust. ad 89,5% 85,9% 91,1% 89,6%
mati foreldra almennt I 3.3.

Lidan nemenda i friminGtum 87,7% 91,3% 90,1% 83,1 %*
ad mati foreldra almennt I 3.3.

Umfang eineltis i skdlanum ad 10,5% 9,9% 9,0% 10,4%
mati foreldra Il 3.3.

Anagja foreldra med urvinnslu 52,4% 70,6% 57,7% 63,6%
skolans a eineltismalum 1 2.3.

Anzgja foreldra med hrada 4 50,3% 62,5% 56,2% 53,8%
urvinnslu 2 eineltismalum 1 2.3.

Anzgja foreldra med 73,3% | 59,2%* 77,1% 76,6%
eineltisaztlun skolans 1 2.3.

Medaltimabil eineltis 1,4 1,2 1,5 1,1 2.3.

Adstada og pjonusta

Anzgja med adstédu i 5,4 54 56 56 I124.
skélanum

Anzgja med 52 4,8
tomstundapjonustu I 2.4
[fristundaheimili

Hlutfall nemenda | 66,6% 69,4%
tomstundapjonustu/fristundahe I 2.4
imili

Anzgja foreldra med maltidir i 71,1% | 69,9% 72,7% 71,4%
maotuneyti | 2.4.

Notkun 2 motuneyti 87,9% 83,1% 96,3% 94,9% | 24.

Foreldrasamstarf

Frumkvedi kennara ad 48 48 4,7 49
foreldrasamstarfi | 3.2.

Ahrif foreldra a akvardanir 55,8% 55,4% 55,3% 50,0%
vardandi nemendur | 3.2.

Anaegja med sidasta 93,2% 95,5% 93,3% 95,9%
foreldravidtal | 3.2.

batttaka foreldra i gerd 58,0% 61,7% 53,6% 61,3%
namsaztlunar med
nemandanum 1 3.2

Mikilvegi pess ad gera 87,2% 93,0% 87,4% 93,7%
namsaetlun med nemandanum
ad mati foreldra 1 3.2

o Anaegja foreldra med 78,8% 76,5% 77,4% 82,9%

heimasidu skolans | 3.2.
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Heimastudningur

Virkni foreldra i nami barna 49 5,3 49 5,4* | 3.2.
sinna

Vilji nemenda til ad leita eftir 4,4 4,9*% 4,5 5,1*

patttoku foreldra i naminu | 3.2
Hafileg heimavinna ad mati 74,0% 72,1% 73,3% 75,3%

foreldra | 3.2.
Timi sem foreldrar adstoda 57,3% 63,6% 55,1% 55,4%

vid heimanam | 3.2
Vantingar foreldra um 75,9% 72,0% 76,9% 62,1%

haskolanam

Veentingar foreldra um idnnam 14,2% 18,0% 13,6% | 22,4%*

Talkun:

Jakvaedar breytingar eru fra siBustu konnun skolinn betir sig i morgum pattum. Helstu nidurstodur
foreldrakonnunar Skoélapulsins 2025 fyrir Hraunvallaskéla syna ad skolinn stendur almennt vel. Foreldrar eru
anzgdir med nam og kennslu i skélanum, par sem nidurstodur eru svipadar landsmedaltali. Sérstaklega er
mikil anegja med stjornun skolans, sem malist yfir landsmedaltali, og meirihluti foreldra telur bedi namsefni
og aga vera hzfilegt. Samskipti starfsfélks vid nemendur eru talin god, sérstaklega vid umsjonarkennara, p6
pau meelist litillega undir landsmedaltali i heild. Einnig telja flestir foreldrar ad skoélinn mzti porfum nemenda
vel.

Hlutfall foreldra sem telja bornum lida vel i skolanum er po legra en a landsvisu, sérstaklega pegar
kemur ad lidan i friminGtum. Umfang eineltis er svipad og a landsvisu, en jakvatt er ad mjog hatt hlutfall
foreldra tilkynnir slik mal til skélans og anegja med Urvinnslu peirra er yfir landsmedaltali. AGstada og pjonusta
skolans er metin g6d og i samraemi vid landsmedaltal. Flestir nemendur nyta sér skolamaltidir og
tomstundapjonustu, og anegja med matinn er svipud og annars stadar.

Foreldrasamstarf er einn af styrkleikum skolans. Foreldrar upplifa gott frumkvaedi fra kennurum, eru
mjog anxgdir med foreldravidtol og telja ad almennt sé leitad eftir peirra sjonarmidum. Hins vegar telja ferri
foreldrar en a landsvisu ad peir hafi raunveruleg ahrif 4 akvardanir sem varda born peirra.

Heimastudningur er einnig sterkur pattur par sem foreldrar eru virkari i nami barna sinna en gengur
og gerist og nemendur leita frekar til peirra eftir studningi. A moti kemur ad vantingar foreldra til
haskolanams barna eru laegri en a landsvisu.

i heild gefa nidurstodurnar til kynna ad Hraunvallaskoli hafi sterkan grunn i nami, stjornun og
foreldrasamstarfi. Helstu tekifeeri til umbota liggja i pvi ad styrkja vellidan nemenda, sérstaklega utan
kennslustunda, og auka ahrif foreldra a akvardanir innan skélans.

Starfsmannakonnun grunnskoéla

Starfsmannakonnun (Starfsmannapdlsinn) grunnskola fér fram skélaarid 2025-26 en nasta konnun fer fram
skélaarid 2027-2028. . Svarhlutfall var 77,5% en foreldrar 119 nemenda voru i drtaki. Konnunin skiptist i 5
petti sem eru: Raektun mannauds, stjornun, Kennarar — kennarastarfid, Kennarar — starfsumhverfi og
kennarar — simenntun kennara. Nidurstodur ma sja hér:

iii. Allir starfsmenn

Starfsmannakonnun Tilvisun i
Sidasta ar (2023-2024) Arid i ar (2025-2026) Nasta | aflanr. i
ar vidmidum um
Arangurs Lands- |Raun- Arangurs- Lands- Raun- Arangurs ytra mat
vidmid |medaltal [tala vidmid medaltal |tala -vidmid mennta-  og
skélans | Stig: skélans skoélans Stig: skélans skoélans menningar-
Matspattir Stig: %: Stig: %: Stig: mélaraduneyti
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%: %: %: sins (sja
vidauka)

Starfid

Vinnualag

Skyrleiki hlutverks

Agreiningur um hlutverk

Jakvaedar askoranir i starfi

Starfsmenn

Leikni i starfi

Skuldbinding til vinnustadarins

Skorun vinnu og einkalifs

Vinnustadurinn

Starfsandi

Anzgja med vinnuadstodu

Studningur fra samstarfsfolki

Studningur vid nyskopun

Mismunun

Einelti (pu)

Einelti (annar en pu)

Einelti (sé 2 eda fleiri lagda i einelti)

Stjérnun

Studningur fra naesta yfirmanni 53 52 52 5,9%

Sanngjorn forysta 53 5,0 52 5,7%

Valdeflandi forysta 5,2 49 5,1 6,2*

Raktun mannauds 5,1 4,2% 5,1 5,5

Starfsmannavidtol undanfarin ar

Gagnsemi starfsmannavidtals

Kennarar -
Kennarastarfid

Anasgja med kennarastarfid 51 3,7% 53 5,6

Tru kennara skoélans a eigin 49 4,3% 50 5,2
getu

Upplysingamidlun til foreldra 4,9 53 5,0 5,0

Aztladur medaltimi i 39,5 29,5 4] min 40,9
heimavinnu nemenda a viku min. min. min

Undirbuningur kennslu i 67,4% | 67,4% 67,2% 66,7%
skolanum

Ollum bekknum kennt i einu 47,3% | 63,4%* 51,1% 57,1%

Hépavinna i bekk 37,8% | 26,3% 40% 40%

Einstaklingsvinna i bekk 30,8% | 27,9% 31,8% 46,2%

Einstaklingsmidudu kennsla 54,4% | 37,2% 53,9% | 51,3%

Ahersla kennara 4 ndmsmat 13,2% 4,8% 20% 17,6%
med préfum

Ahersla kennara 4 namsmat 4 77,0% | 71,7% 78,5% 68,4%
6d8ru en préfum

Kennarar -
Starfsumhverfi kennara

_=_ Studningur vid kennara vegna 5,0 4,9 5,2 54

nem. med namserfidleika
“=>- HAFNARFJORDUR m
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Studningur vid kennara vegna 51 5,0 53 59
hegdunarordugleika nem.

Faglegur studningur skolastjora 4,9 4,6 51 5,8*
vid kennara

Samrad um kennslu 55 5,4 55 5,5
Samvinna um kennslu 55 5,4 55 52

Kennarar -
Simenntun kennara

Fjoldi daga i simenntun 44,4% | 21,4%* 44,9% | 27,8%*
undanfarid ar

Simenntunarporf kennara 6,0 6,3 52 6,0*
Simenntunarporf kennara

(annad)

Hlutfall kennara sem hefdi 49.3% | 43,6% 549,6% | 70,3%*

viljad meiri simenntun
undanfarna 12 man

Leidir kennara til ad auka eigin
pekkingu og ferni sl. 12 man.

Talkun:
Starfsmannapulsinn vorid 2026 synir ad skolinn er mjog sterkur i stjornun, forystu og almennum studningi vid
skolastarfid. Nidurstodurnar gefa til kynna gott starfsumhverfi, sterkan faglegan studning og skyran vilja
starfsfolks til ad proéa skolastarfid afram.
Helstu styrkleikar:
* Stjornun og forysta er marktakt yfir landsmedaltali i 6llum maldum pattum, sérstaklega
hvad vardar valdeflandi og sanngjarna forystu.
* Anzgja starfsfolks og tri 4 eigin faglega getu er gbd og bendir til stédugleika og jakvads
starfsanda.
* Faglegur studningur vid kennara, m.a. vegna hegdunar- og namserfidleika nemenda, er
sterkur.
Helstu prounartzkiferi:
* Simenntun: Starfsfolk lysir mikilli porf fyrir simenntun, einkum & svidi sérparfa,
hegdunarvanda og fjolmenningar pé patttaka i formlegri simenntun hafi verid® minni en
landsmedaltal.
* Faglegt samstarf kennara ma efla enn frekar til ad styrkja sameiginlega faglega abyrgd.
* Namsmat: Takifaeri eru til ad auka fjolbreytni i namsmati.

Vinnustadgreining

Vinnustadagreining Hafnarfjardar for fram fra 10. febrdar til |. mars 2026. Fjoldi svarenda i Hraunvallaskola
var 78 og svarhlutfall pvi 69%. Nidurstodur vinnustadagreiningar 2026 syna ad almennt rikir gott
starfsumhverfi par sem starfsfolk upplifir mikla hollustu, sterkan samstarfsanda og anagju med starf sitt.
Starfsfolk er tilbuid ad leggja sig fram, vill starfa afram hja vinnustadnum og malir med honum vid adra, sem
bendir til sterkrar lidsheildar og jakvadrar vinnumenningar. Starfsfolk er stolt af vinnustadnum en upplifun
utan fra er adeins lakari. Helsta askorunin sem kemur fram i nidurstodunum er hins vegar vinnualag, en pad
er sa pattur sem kemur veikast Gt og bendir til pess ad starfsfolk upplifi talsvert alag i starfi. Astedur alags
ma ad mestu rekja til falidunnar og of margra verkefna skv. starfsfolki. [ heild sinni benda nidurstédurnar til

. pess ad grunnurinn sé sterkur med Sflugu og skuldbundnu starfsfolki, en ad mikilvaegt sé ad bregdast vid
alagi i starfsumhverfi til ad vidhalda gédum arangri.

“=>= HAFNARFJORDUR m
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2.3.b. Matsnidurstodur — samramd prof og skimanir

i.  Samramd konnunarproéf
Samraemd konnunarprof voru ekki 16gd fyrir skolaarid 2025-2026

ii. Laesismaelingar og markmid skélaarid 2025 - 2026

Skoli Markmid 2018 Markmid 2026
Verkefni 2025 til | Bzerinn | Skélinn | Baerinn | Skélinn
2026
Leid til leesis (6 ara | dhaettuhopi | ekki fleiri en 24% 10% 15% 8% 8%
skimun) | ahaettuhopi 2 ekki fleiri en 18% 12% 15% 10% 10%
Malproski
Leid til leesis (6 ara | dhaettuhopi | ekki fleiri en 24% 10% 15% 8% 8%
skimun) | dhaettuhopi 2 ekki fleiri en 7% 12% 15% 10% 10%
Stafapekking
Leid til leesis (6 ara | dhaettuhopi | ekki fleiri en 26% 10% 15% 8% 8%
skimun) | dhaettuhopi 2 ekki fleiri en 20% 12% 15% 10% 10%
Hlj6dkerfisvitund

S
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Nemendaverndarrad skolaarid 2023 til 2025

" Fjoldi/magn Présentur
LYKILTOLUR
2023-2024 | 2024-2025 | 2025-2026 | 2025-2026
Fastur fjoldi i nemendaverndarradi skéla 9 9 I
Fastur fjoldi i farsaeldarteymi skola 10
Fjoldi nemendaverndarrads- og farseldarfunda 35 30 39
Fjoldi klukkustunda funda 35 32 39
Stada nemendaverndarverndarmala: 84 58 81
o Nyttivetur 6l 33 70 86%
o Frambhald fra sidasta vetri 23 25 I 14%
Tilurd mala (fjoldi): 84 58 8l
o Foreldrar 26 23 44 54%
o Starfsfolk skola 52 22 27 33%
o Adrir (BUGL, félagspjonusta, Mogl o.p.h.) 6 13 10 13%
Aldur nemenda sem mal tengjast hverju sinni:
o Yngsta stig (I. - 4. b.) 23 19 26 32%
o Midstig (5.-7.b.) 26 17 30 37%
o Elsta stig (8. - 10. b) 35 22 25 31%
Tegundir mala (adaltilkynning, nr. I):
o Einelti (ofbeldispattur) 0 0 0 0%
o Erfidleikar i ndmi 5 I I 1%
o Hegdunarvandi I8 7 7 9%
o Ofbeldi (likamlegt, kynferdislegt, andlegt) 0 I 4 5%
o Samskiptavandi milli heimilis og skola 0 0 0 0%
o SIdk skolasokn 10 10 5 6%
o Tal- og malproskavandi I 10 I5 17%
o Vanli®an, tilfinninga- og félagslegir erfidleikar 12 5 6 7%
o Vanrzksla (ofbeldispattur) 6 2 0 0%
o Annad (Greining a ADHD, 22 22 43 559%
Einhverfurdfseinkenni, PEERS )
Skipting nemendaverndarradsmala eftir
kynjum:
o Drengir 49 31 47 58%
o Stalkur 34 27 34 42%
o Annad I 0 0 0%

o
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3. Simenntun og umbota- og prounarverkefni i bigerod

Hér eru kynnt simenntunar-, umbota- og prounarverkefni sem skoélinn stefnir ad a starfsarinu 2026 til 2027.

a. Verkefnaskra — azztlun um simenntunarverkefni

Aztlud simenntunarverkefni — ALLIR i SKOLA Styrkur fra
6drum
(A - NEI)
Al | Vaxtarhugafar, Upprifjun og aherslur a skéaarinu. — Fredsla i aglst auk Nei

fredsluerinda a skolaarinu skv. verkaztlun (Bjorg Kristin Ragnarsdéttir og
Gudbjorg Palsdottir).

A2 | Hépefli 2 undirbuningsdogum i agist. Nei
A3 | SMT fredsla — freedsluerindi ad hausti og yfir veturinn Nei
A4 | Skyndihjalparnamskeid Nei
A5 | Fleiri verkefni geta baest vid pegar lidur a skolaari.
SAMTALS
Aztlud simenntunarverkefni - HOPAR Styrkur fra
60rum
(JA - NEI)
BI | Nylida namskeid fyrir nytt starfsfolk Hraunvallaskola skv. mottokuaaetlun nylida Nei
B2 | Grunnnamskeid, smidjur og fraedsla i Byrjendalesi a vegum Skoélapréunar Nei
Haskolans & Akureyri fyrir kennara i 1. og 2. bekk.
B3 | Byrjendaleasi kennarar a 1.ari 5 smidjur a skolaarinu Nei
B4 | Byrjendalesi kennarar 4 2. ari 5 smidjur a skolaarinu Nei
B5 | Midleg namskeid fyrir nytt starfsfolk grunnskéla og fristundar 13. og 14 agust. Ja
Dagur |: Verndarar barna um forvarnir gegn kynferdislegu ofbeldi gegn bornum
i samstarfi vid Blatt afram fyrir nyja starfsmenn i grunnskélum. Skipulagt af
Mogl.
Bé | Midleg namskeid fyrir nytt starfsfélk grunnskoéla og fristundar 13. og 14 agust. Ja
Dagur 2: Skoélar — og skélapjénusta, mannaudsmal, laun, UT, Hinseginleikinn og
kynning a namskra i kyn- og kynjafraedi. Skipulagt af Skélaskrifstofunni.
B7 | Skyndihjalparnamskeid fyrir iprottakennara og starfsmenn ipréttahisa Nei
B8 | Innleidingu 4 K-pals og G-pals i |. og 2. bekk i Hafnarfirdi. Prju freedsluerindi Ja

fyrir skolaarid og pjalfun fra Audi Bjorgvinsdottur lestrarfredingi 2-3 sinnum
yfir skolaarid. Audur veitir einnig hvatningu, studning og eftirfylgni a vettvangi.
Markhopur eru kennarar i |. og 2. bekkjum asmat studningsfulltrium og
deildarstjorum a yngsta stigi.

o
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B9
BIO
Bl
BI2
BI3
Bl4
BI5
Bl6
BI17
BI8
BI9
B20
B21
B22
B23
B24
B25
B26

B28

B29

B30
B3I

S

Hraunvallaskéli

PALS kennaranamskeid a vegum MoglL Nei
K-PALS kennaranamskeid a vegum MoglL Nei
G-PALS 3 vegum MoglL Nei
Fraedslufundur um Litlu upplestrarkeppnina — IE 2 skipti 2 kist. i senn. ja

Fraedslufundur um Storu upplestrarkeppnina — IE 2 skipti 2 kist. i senn. Ja

Handleidsla fyrir SMT teymi (nokkru skipti yfir skolaarid 2-3 klist. i senn) Ja

PMTO grunnmenntunarnamskeid (I-2 starfsmenn) Ja

Vinalidapjalfun (leikjanamskeid fyrir nemendur og starfsmenn) Nei
Tengilidanamskeid lesis (2 deildastjorar nokkur skipti yfir skolaarid) Ja

Radstefna SKOR. Svaedisfélag Si (5 stjornendur) Nei
Namskeid fyrir nyja stjornendur 4 vegum Ki (I stjérnandi) Nei
Stjornun jafningja — Pekkingamidlun (2 stjérnendur) Nei
Utis Online 2026 (netradstefna) Nei
Ymiss namskeid 4 vegum Skolapjonustu a manuddgum: (fidldi dviss) ja

Nylidanamskeid fristundaheimilina Ja

Menntasmidjur @ vegum Hraunvallaskola — 4-6 skipti & skolaarinu Nei
Fraedsluerindi 2 vegum foreldrafélags Hraunvallaskola Ja

Menntamidja — namskeid i Menntafléttunni fyrir kennara og starfsmenn. Ja

Margskonar namskeid i bodi.

Namskeid um vinnuvernd fyrir oryggistrunadarmenn og oryggisverdi i Nei
oryggisnefnd — nyir medlimir.

Ymis namskeid fyrir starfsfolk félagsmidstodva — Mosinn - 4 vegum Samfés og ja

Hafnarfjardar.

Fleiri verkefni geta bzst vid pegar lidur a skolaari.

SAMTALS

HEILDARKOSTNADUR
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Frekari atlistun a simenntun 2026 til 2027:

Simenntun kennara ma skipta i tvo meginpaetti: Paetti sem eru naudsynlegir fyrir skolann annars vegar og hins
vegar pztti sem kennari metur @skilega eda naudsynlega fyrir sig. Skolastjori akvardar almenna porf fyrir
namskeid og fredslufundi Ut fra stefnu skolans, ahersluatridum naesta vetrar og/eda prounarvinnu a grundvelli
innra mati skola og setur fram i simenntunarazetlun skélans sem hann kynnir fyrir kennurum.

Kennurum bera ad gera skolastjora grein fyrir peim pattum i simenntun sem peir hafa ahuga a ad sinna til ad
halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. Kennurum er skylt ad fara 4 namskei®d sem
peim er xtlad ad fara 4 skv. simenntunaraztlun skola, enda sé hin gerd skv. akve&dum kjarasamnings og
kennurum ad kostnadarlausu. Simenntun sem hluti af 102 kist., er almennt ztladur timi utan vid skipulagdan
starfsramma skoéladrsins en einnig er heimilt ad koma henni vid 4 starfstima skola, eftir nanara samkomulagi
vid kennara.

Kennarar eru abyrgir fyrir eigin simenntun, p.e. ad koma auga 2 tekiferi til ad baeta kunnattu og hzfileika.
beir taka virkan patt i gerd eigin simenntunaraztlunar, fylgja henni eftir og 6ska eftir adstod ef porf krefur.
Peir taka einnig virkan patt i gerd simenntunaraztlunarskélans t.d. med pvi ad koma med tillogur um
namskeid/fredslufundi. Adrir starfsmenn setja fram oskir um simenntun og starfspréun i starfssamtolum ad
vori. | framhaldi af peim setur skélastjéri fram azetlun um tilldgur ad namskeidum fyrir adra starfsmenn.

Endurmenntunartimi grunnskdlakennara i Hafnarfirdi er fra 1. til 14. dgust 2026 og allir kennarar ogleda afmarkadir
starfsmannahdpar allra grunnskéla bejarins, s.s. nyir kennarar, ipréttakennarar o.s.frv. geta buist vi6 namskeidum a
pessum tima.

Simenntunartimi grunnskélakennara i Hafnarfirdi verdur dfram G manudégum fra ki. 14:00 til 17:00 skolaarié 2026
til 2027 skipulagt med einstaka fundum og namskeidum af Mogl. Petta eru ymist skyldunimskeid eda
valnamskeid fyrir afmarkada kennarahopa, allan kennarahop skélans eda allt starfsfélk grunnskolanna i benum.
Pad eru namskeid og vidfangsefni sem varda aherslupaetti MogL (sérfraedipjonustunnar) og/eda Skolastefnu
Hafnarfjardar. Heildarumfang pessarar fraedslu (sem skyldu) fyrir starfsmenn er alltaf innan vid pridjungur pess
simenntunartima sem peir skulu sinna samkvaemt kjarasamningum.

S
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Hraunvallaskéli

Verkefnaskra — aeetlun um préunar-lumboétaverkefni 2026-2027

Unnid verdur ad eftirfarandi umbotaverkefnum sem falla i eftirfarandi flokka:
I. Nam og kennsla

Laesi: Lagt er upp med efla lestrarkennslu og ordafordavinnu heilt yfir skélann. Sérstok
ahersla verdur 4 ad efla PALS adferdir 4 yngsta og midstigi, m.a. med patttoku i rannsékn
Audar Bjorgvinsdéttur i 1. og 2. bekkjum i Hafnarfirdi.

Agi og bekkjarstjornun: Lagt er upp med ad efla feerni kennara i bekkjarstjornun med pvi
a0 bzta samstodu og notkun a gagnreyndum adferdum.

2. Forsjaradilar - Anzgja foreldra med nam og kennslu

Lagt verdur upp med auka anzgju foreldra med skolann enn frekar med pvi ad oflugri
upplysingamidlun og samtali um verklag og ferla skélans. Framhald fra sidasta skoélaari.

3. Mannaudur - Vinnustadagreining/Starfsmannapulsinn

Unnid verdur afram valda peetti Gt fra nidurstodum Vinnustadagreiningar 2026 sem
tengjast alagi i starfi og starfsumhverfi.

Leitast verdur vid ad efla simenntun starfsfolks, einkum a svidi sérparfa, hegdunarvanda
og fjolmenningar Gt fra nidurstodum Starfsmannapuls 2026.

Sja nanar um hvern patt hér:

Heiti 2. Umbadétaverkefni tengd nami og kennslu
:/'::It(ae’;nis Ad efla og beta petti sem snia ad ndmi og kennslu nemenda.
Abyrgé Umbétateymi skoélans
Markmid, i. Markmid verkefnis:
aherslur og AJ vinna med paetti sem fram koma i nidurstodum Skolapulsins og/eda i rynivinnu starfsfolks sem lata
vidfangsefni ad nami og kennslu og parfnast umbéta
ii. Aherslur og vidfangsefni sem ztlad er ad na fram:
, Logd verdur dhersla 2 umbatur sem snuda ad eftirfarandi pattum:
verkdztlun I. Leesi: Lagt er upp med efla lestrarkennslu og ordafordavinnu heilt yfir skélann. Sérstok
ahersla verdur a ad efla PALS adferdir 4 yngsta og midstigi.
2. Agi og bekkjarstjornun: Lagt er upp med ad efla feerni kennara i bekkjarstjornun med
pvi ad bzta samstodu, skilning a verkferum og verkferlum (vera i takt) og notkun a
gagnreyndum adferdum likt og SMT, skyru skipulagi, jakvaedu vidmoti og tengslum vid
nemendur.
iii. Verkaaetlun (timasett eftir manudum hér nedar):
Stjornendur halda utan um verkefni® med pvi ad stydja vid verklag og aherslur sem skoélinn hefur
motad hvad pessar dherslur vardar. Nidurstddur ma svo greina i Skolaplsi.
Manudur agust | sept. | okt. név. | des. | jan. feb. mars | april | mai | juni
Timi
Heiti 3. Umbadtaverkefni sem tengjast forsjaradilum
Inntak . Ad vinna med patti sem snia ad pvi ad auka dnaegju foreldra med ndm og kennslu i skélanum.
verkefnis
Abyrgé Umbotateymi
Markmid, i. Markmid verkefnis:
aherslur og A8 vinna med bztti innan foreldrahluta Skélapulsins sem parf ad bzta og parfnast umbéta.
vidfangsefni ii. Aherslur og vidfangsefni sem =tlad er ad na fram:
Logd verdur dhersla 4 umbaetur sem snla ad eftirfarandi pattum:
HAFNARFJORDUR
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I. Lagt verdur upp med auka anazgju foreldra med skoélann enn frekar med oflugri
verkéztlun upplysingamidlun og samtali um um verklag og ferla skoélans.
2. Ppétt og jakvett samstarf vid foreldra/forsjaradila.
iii. Verkaaetlun (timasett eftir manudum hér nedar):
Stjornendur halda utan um verkefni® med pvi ad stydja vid verklag og aherslur sem skolinn hefur
métad hvad pessar dherslur vardar. Nidurstodur ma svo greina i Skolapulsi.
Manudur agust | sept. | okt. | név. |des. |jan. |feb. | mars | april | mai | jani
Timi
Heiti 3. Umbétaverkefni sem tengjast mannaudi
Inntak . Ad studla ad battu starfsumhverfi og vellidan starfsmanna.
verkefnis
Abyrgé Umbotateymi
Markmid, i. Markmid verkefnis:
aherslur og A8 vinna med nidurstédur Vinnustadagreiningar og Starfsmannapuls sem parfnast urbéta.
vidfangsefni ii. Aherslur og vidfangsefni sem ztlad er ad na fram:
Sérstaklega verdur unnid med eftirfarandi patti:
, I. Vinnustadgreining. Unnid verdur med valda patti Ut fra nidurstodum
verkdztlun vinnustadagreiningar sem lata ad alagi i starfi og starfsumhverfi (falidun og of morg
verkefni).
2. Starfsmannapuls. Leitad verdur leida til ad efla simenntun starfsfolks, einkum a svidi
sérparfa, hegdunarvanda og fjdlmenningar
3. Starfsprounarsamtol. Leitad verdur leida til ad auka dnzgju og tilgang
starfsprounarsamtala Gt fra rynivinnu starfsmanna 2. juni 2026.
iii. Verkaaetlun (timasett eftir manudum hér nedar):
Umbotateymi skolans formgerir verkefnid og gerir sérstaka umbétaaztlun til ad baeta ofangreinda
patti..
Manudur dgust | sept. | okt. név. | des. | jan. feb. mars | april | mai | jani
Timi

Aherslur um umbzetur til priggja ara

Verkefni Markmid skdla Markmid skola Markmid skola
2025-2026 2026-2027 2027-2028
Aukinn arangur allra Markvisst er fylgst med Markvisst er fylgst med Markvisst er fylgst med
nemenda drangri nemenda og drangri nemenda og drangri nemenda og
nemendahopa og brugdist nemendahopa og brugdist nemendahépa og brugdist
vid porfum med pad ad vid porfum med pad ad vid porfum med pad ad
markmidi ad vidhalda markmidi ad vidhalda markmidi ad viéhalda
goédum drangri og bata goédum drangri og baeta goédum drangri og beta
hann enn frekar. hann enn frekar. hann enn frekar.
Nemendalydradi Ahersla G ad byggja upp Ahersla G ad byggja upp Ahersla & ad byggia upp
lydraedislegt umhverfi med lydraedislegt umhverfi med lydraedislegt umhverfi med
pvi ad reekta med pvi ad reekta med pvi ad rekta med
markvissum hetti pekkingu, | markvissum hatti pekkingu, | markvissum hzatti pekkingu,
leikni og vidhorf sem hjdlpa | leikni og vidhorf sem hjdlpa | leikni og vidhorf sem hjalpa
bérnum ad verda gagnrynir, | bérnum ad verda gagnrynir, | bérnum ad verda gagnrynir,

o
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Hraunvallaskéli

virkir og hafir patttakendur
i natimasamfélagi.

virkir og hafir patttakendur
i natimasamfélagi.

virkir og hafir patttakendur
i natimasamfélagi.

Starfsumhverfi

Niéurstodur
vinnustadagreiningar og
starfsmannapuls nyttar til
ad bata starfsumhverfi og
beetti sem tengjast
starfsanagju, starfsanda,
dlagi i starfi og vidbrégdum i
agamdlum.

Niéurstodur
vinnustadagreiningar og
starfsmannaplls nyttar til
ad bata starfsumhverfi og
beetti sem tengjast
starfsanagju, starfsanda,
dlagi i starfi og vidbrégdum i
agamdlum.

Nidurstodur
vinnustadagreiningar og
starfsmannapuls nyttar til
ad baeta starfsumhverfi og
baetti sem tengjast
starfsanagju, starfsanda,
dlagi i starfi og vidbrogdum i
agamdlum.

Nam og kennsla

Starfsheettir opna skélans og
nemendalydredi haft ad
leidarljési i 6llu skélastarfi.
Ahersla G ad préun
kennslahdtta d unglingastigi
og teymiskennslu @ yngsta

Starfsheettir opna skélans og
nemendalydredi haft ad
leidarljési i 6llu skolastarfi.
Ahersla G ad préun
kennslahdtta d unglingastigi
og teymiskennslu @ yngsta

Starfshaettir opna skdlans og
nemendalydraedi haft ad
leidarljési i 6llu skolastarfi.
Ahersla G ad préun
kennslahdtta a unglingastigi
og teymiskennslu @ yngsta

Ahersla & notkun verkfzera
SMT

Ahersla @ notkun verkfzera
SMT

og midstigi. og midstigi. og midstigi.

Laesi Unnid ad eflingu lesis i | .- Unnid ad eflingu lesis i | .- Unnid ad eflingu lesis i | .-
10. bekk i samstarfi vio 10. bekk i samstarfi vio 10. bekk i samstarfi vid
Mennta- og lydheilsusvid Hfj. | Mennta- og lydheilsusvid Hfj. | Mennta- og lydheilsusvid Hfj.
Ahersla G ad auka dnegju Ahersla é ad auka dnegju Ahersla ¢ ad auka dnzegju
nemenda df lzsi. nemenda df lzsi. nemenda df lasi..

SMT Vibhalda og styrkja SMT. Vidhalda og styrkja SMT. Viéhalda og styrkja SMT.

Ahersla @ notkun verkfera
SMT

Samstarf heimilis og
skola

Ahersla & midlun jakvaedra
upplysinga til foreldra og ad
gera skolastarfid synilegt
auk pess ad nyta tekiferi til
ad bjoda foreldrum i
heimsokn; opinn dagur,
bemaverkefhi o.fl. Ahersla G
gott og virkt samstarf vid
foreldrafélag skélans

Ahersla & midlun jakvaedra
upplysinga til foreldra og ad
gera skolastarfid synilegt
auk pess ad nyta tekiferi til
ad bjoda foreldrum i
heimsokn; opinn dagur,
bemaverkefni o.fl. Ahersla G
gott og virkt samstarf vid
foreldrafélag skolans.

Ahersla ¢ midlun jakvaedra
upplysinga til foreldra og ad
gera skolastarfid synilegt
auk pess ad nyta tekiferi til
ad bjoda foreldrum i
heimsékn; opinn dagur,
pemaverkefni o.fl. Ahersla d
gott og virkt samstarf vid
foreldrafélag skélans.

Fristundaheimili

Ahersla d lifandi og
barnvaent fristundastarf Gt
fra Barnsdttmala
Sameinudu pjédanna og
barnvenu sveitarfélagi.
Unnid valdeflingu starfsfélk
og go6dri upplysingamidlun til
forsjaradila. s.

Ahersla d lifandi og
barnvaent fristundastarf Gt
fra Barnsattmala
Sameinudu pjédanna og
barnvaenu sveitarfélagi.
Unnid valdeflingu starfsfélk
og go6dri upplysingamidlun til
forsjaradila. s.

Ahersla d lifandi og
barnvant fristundastarf Gt
fra Barnsattmala
Sameinudu pjédanna og
barnvenu sveitarfélagi.
Unnid valdeflingu starfsfolk
og g6dri upplysingamidlun til
forsjaradila. s.

S
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Vidauki

Eftirfarandi er efnisyfirlit um vidmid um gedi i skolastarfi sem notud eru til ytra mats 4 grunnskoélum a vegum

mennta- og menningarmalaraduneytisins. (Hér er batt vid tveimur pattum | 2.4. og Il 3.3.) Vidmidin voru
unnin fyrir mennta- og menningarmalaraduneyti® og Samband islenskra sveitarfélaga og lauk peirri vinnu i
arslok 2012. Sja www.samband.is | ysta reit til hagri i téflum um matspeetti i Skélapulsinum (kafla 2.2.) eru
tilgreindar tolur sem eiga vi® matspatti i pessu yfirliti.

Svid | - Stjérnun

Il Fagleg forysta

I.1.1.  Stjérnandinn sem leidtogi
I.1.2.  Stjérnun stofnunar

I.1.3.  Faglegt samstarf

I.1.4.  Skoélapréun

1.2. Stefnumétun og skipulag
I.2.1.  Starfsaztlun og skolanamskra
1.2.2.  Skoéladagur nemenda

1.2.3.  Verklagsreglur og axtlanir
1.2.4. Onnur pjénusta

1.3. Samskipti heimila og skéla
1.3.1. Skolarad, foreldrafélag

1.3.2.  batttaka foreldra i skolastarfi og upplysingamidlun

Svid Il — Nam og kennsla

IL.1. Nam og namsadstedur

IL1.1.  Inntak og arangur

II.1.2.  Skipulag nams og namsumhverfi
I.1.3.  Kennsluhzttir og gedi kennslu
I.1.4.  Namshattir og namsvitund
11.2. patttaka og abyrgd nemenda
I.2.1. Ly&raedisleg vinnubrogd

12.2. Abyrgd og patttaka

I1.3. Namsadlogun

II.3.1.  Nam vid hzfi allra nemenda
I1.3.2.  Studningur vid nam

I1.3.3. Lidan nemenda

Svid Ill - Innra mat grunnskéla
ll.I.  Framkvaemd innra mats
lI.1.1. Innra mat er kerfisbundid og samofid daglegu skolastarfi
ll.1.2. Innra mat er markmidsbundid
ll.1.3. Innra mat byggir a traustum og fjolbreyttum upplysingum
lll.1.4. Innra mat er samstarfsmidad og byggir a lydredislegum vinnubrogdum
2. Umbotastarf i kjolfar innra mats
I11.2.1. Innra mat er opinbert
-=< [11.2.2. Innra mat er umbotamidad
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84. Mottokuazetlun

Aztlun um méttsku nemenda i grunnskéla.

Kynning
Méttokuaetlun er skilgreind i 16. grein laga um grunnskola fra 2008 og kvedur a4 um ad skolar/ sveitarfélog
skuli eiga aatlanir um mottoku nemenda:

16. gr. Méttokuaztiun og nemendur med annad médurmal en islensku.

Kennsla i grunnskélum skal fara fram a islensku. Heimilt er ad nam fari fram 4 68rum tungumalum en islensku
pegar pad leidir af edli mals eda adalnamskra. Grunnskolar taka 2 méti nemendum sem eru ad hefja skolagongu,
eru ad skipta um skoéla eda hefja nam sitt hér a landi samkvamt mottokuazetlun skola eda sveitarfélags. Foreldrum
skulu 3 peim timamotum veittar upplysingar um skolagongu barnsins og skoélastarfid almennt og foreldrum med
annad modurmal en islensku og heyrnarlausum foreldrum greint fra rétti peirra til tilkapjonustu.
Mottokuaztlun vegna nemenda med annad moédurmal en islensku skal taka mid af bakgrunni peirra,
tungumalaferni og feerni 4 68rum namssvidum. Tryggja skal ad pessir nemendur og foreldrar peirra fai radgjof og
adgang ad upplysingum um grunnskélastarf. Nemendur med annad moédurmal en islensku eiga rétt a kennslu i
islensku sem 68ru tungumali. Med kennslunni er stefnt ad virku tvityngi pessara nemenda og ad peir geti stundad
nam i grunnskélum og tekid virkan patt i islensku samfélagi. Grunnskolum er heimilt ad vidurkenna kunnattu i
modurmali nemenda med annad moédurmal en islensku sem hluta af skyldunami er komi i stad skyldunams i
erlendu tungumali.

Pa er sérstaklega kvedid um gerd mottokuaztlunar med akvednu innihaldi skv. reglugerd 585/2010, 9. grein,
sérstaklega vegna nemenda sem hafa sérparfir:

9. gr. Méttokuaaetlun.

Auk almennrar méttokuaztlunar skv. 6. gr. laga um grunnskola skulu grunnskélar utbua méttokuazetlun fyrir
nemendur med sérparfir. | slikri azetlun skal m.a. gera grein fyrir samstarfi innan skélans um skipulag kennslunnar,
adbunadi, adst6du, notkun hjalpartzkja, skipulagi einstaklingsnamskrar, kennsluhattum og namsmati, hlutverki
umsjonarkennara, sérkennara og annarra fagadila innan skélans og samstarfi vid foreldra. Tilgreina skal aform
skélans um studning vid nemendur til félagslegrar patttoku og virkni i skolasamfélaginu, svo sem i félagslifi og
tomstundastarfi skolans. [ slikri dzetlun skal einnig gera grein fyrir samstarfi vid adra adila utan skélans.

Motttokuverkefnio
Pad er skylda skolans ad sja til pess ad mata porfum nemenda og nota til pess skilgreindar adferdir og
vinnubrogd til ad taka 2 moéti nyjum nemendum sem koma i skélann, mismunandi eftir nemendahépum sem
eru eftirfarandi:
a. nemendur sem hefja grunnskélagongu vid 6 ara aldur
b. nemendur sem skipta um skola eftir ad grunnskoélaganga hefst
c. nemendur sem ad hefja nam 4 Islandi eftir ad hafa b(i® i itlondum eda hafa annad médurmal en islensku
d. nemendur sem hafa sérparfir.

Méttokurad

i skolanum er mottokurad sem ber abyrgd a moéttokuiztlun skélans undir stjorn skélastjora og er
stjornendateymi skolans eins og skolinn hefur skilgreint pad (nema sérstakt moéttokurad hafi verid skilgreint
og pa skal pad kynnt sérstaklega). Verkefni var8andi moéttoku einstakra nemendahopa, med verklagi sem pvi
tengist, er unnid af ymsum starfsmonnum skola eftir atvikum og skilgreindum verkefnum peirra par um.

S
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Stefnumérkun/stefnumétun vardandi méttéku nemenda i grunnskéla

Loggjafinn og
raduneyti:
Log-reglugerdir-reglur

Menntastefna
Hafnarfjardar:

Mennta-og
lydheilsusvid

Mottokuazetiun
skola:

S

Aherslupzttir forvarna i stefnumérkun loggjafans (Alpingi) og framkvaemdavalds
(raduneyti mennta- og menningarmala):
» AQ sérhver skoli sé med mottokuaztlun med videigandi verklagsreglum.
» A8 utbuin sé méttokudaetlun fyrir akvedna nemendahopa sem purfa sérstaklega
studning i nami.

Menntastefna Hafnarfjardar gerir rad fyrir:
- AJd vel sé tekid a moti ollum nemendum sem hefja nam i grunnskolum
Hafnarfjardar.

Stefnumorkun Mennta- og lydheilsusvids Hafnarfjardar felur i sér:
v A3 vidhafa skyrar reglur um innritun i grunnskéla par sem hver skéli gerir
mottokuaztlanir.
v Ad gefa Ut sérstakan bzkling fyrir foreldra 6 ara barna i baenum.
v’ A8 stydja vid skola hvad vardar mottoku einstakra nemendahopa eftir atvikum,
t.d. med radgjof, upplysingum (t.d. a vef) og/eda verklagsreglum.

a. Stefnumorkun skéla vardandi upphaf grunnskoélanams (6 ara nemendur) felur i sér:
o AQ vidhafa skyrar reglur um innritun i grunnskoéla par sem hver skoli gerir
vardandi méttoku barna vid upphaf grunnskola.
e AJ fera foreldrum 6 ara nemenda naudsynlegar upplysingar um upphaf
grunnskoélanams, s.s. ad afhenda peim bakling fyrir foreldra 6 ara barna.

b. Stefnumorkun skola vardandi nemendur sem koma i skélann einhvern tima a
grunnskolaaldri eftir upphaf (7-16 ar) felur i sér:
e AOJ taka vel @ méti 6llum nemendum sem koma hvenaer sem er a grunnskoélaaldri
og gera peim kleift ad taka fullan og virkan patt i skolastarfinu.

c. Stefnumorkun skola vardandi nemendur sem koma erlendis fra/ annad médurmal
en islensku felur i sér:
e AQJ veita peim sérstaka pjonustu vardandi islenskunam i samrami vid reglur.
e A3 nyta tulkapjonustu eftir porfum til ad tryggia ad fullnzegjandi
upplysingamidlun sé til stadar.
e Ad vinna ad pvi ad foreldrar nemenda sem hafa annad moédurmal en islensku
séu vel tengdir i skolastarfinu.

d. Stefnumorkun skéla vardandi mottoku nemenda med sérparfir felur i sér:

o AQ upplysingamidlun hafi att sér stad vid leikskola nemanda hafi sérparfir verid
skilgreindar adur en i grunnskola er komid.

e AQJ nyta vinnu med einstaka nemendur med sérparfir i tilfersluaaztlun i
tengslum vid lok grunnskolastarfs.

o AJ sérfraedipjonusta vid grunnskola stydji vel vid starfsfolk skéla vardandi bérn
med sérparfir.

e AQ bjoda upp a sem sérhzefdasta pjonustu vid born med sérparfir innan bazjarins,
hvort heldur med sérurraedum innan hvers skola eda innan bajarins i heild sinni.
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Stada og mat - verkefnastada fra lionu starfsari
Hér skulu kynntar nidurstodur af nyverkefnum sem tengjast méttoku nemenda fra sidasta ari, hvort pau voru

Hraunvallaskéli

unnin eda ad hve miklu leyti, eins og pau voru skilgreind i sidustu moéttokudzetlun og i somu rod og par er ad
finna.

Samantekt méttokuazetiunar sidasta starfsars i heild sinni
Vinna samkvaemt méttokudaetlun gekk vel og er ordin fastmotud i skolastarfinu

Adgerdaaztiun

Hér skulu tilgreind oll verkefni 4 svidi mottokuaaztlana sem stofnun/skéli stefnir ad a viokomandi starfsari,
hvort sem pad snyr ad stjornsyslu, daglegum samskiptum starfsmanna eda fradslustarfsemi fyrir starfsmenn.

Vardandi fjarmognun einstakra verkefna er slikt verkefni a bordi hvers stjornanda. Skyldur til ad sinna
verkefnum eru 6had sérstokum fjarveitingum og pvi hluti starfsskyldna peirra. Séu einstok verkefni pad itarleg
ad pau krefjist sérstakra fjarmuna er adeins farid i pau ad stofnun/skola takist ad Gtvega fjarmagn i pau sjalfur,
t.d. ar (skola)prounarsjodum (Sprotasjodur), sjodum ESB og EFTA eda 68rum sjodum sem islenskir skolar
hafa adgang ad.

Verkefnaskra — aztlun um verkefni lyst a einfaldan og skyran hatt

i: Mottaka 6 ara barna

o

L HAFNARFJORPUR

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenzr?)
AJ veita Verdandi nemendur koma i 2 heimséknir Deildarstjéri yngsta stigs, September, névember,
foreldrum yfir veturinn (névember og apri). adstodarskdlastjori og april og mai ar hvert.
greinargo6da Vorskéli er haldinn i mai par sem verdandi | skélastjori
kynningu a nemendur fa ad meta i skélann og upplifa
starfinu i einn skdladag. Foreldrar fa greinargéda
Hraunvallskéla og | kynningu @ medan fra skélastjora.
pvi sem er Foreldrar fa nanari kynningu a skélastarfinu
framundan i nami | i september par sem kennarar, deildarstjori
og starfi barna yngsta stigs, hjukrunarfreedingur o.fl. koma
peirra naestu 10 ad mdli.
arin.
ii. Méttaka nyrra nemenda i 2.-10. bekk ad hausti
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenzr?)

AJ taka vel a méti
nyjum
nemendum,

Nemanda og foreldrum er bodid i skélann
daginn fyrir skélasetningu par sem
umsjénarkennari tekur @ moti peim, gefur

Deildarstjéri videigandi
stigs dsamt
umsjonarkennara

Agst, fyrir
skélasetningu




o
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Hraunvallaskéli

audvelda peim
skélabyrjunina og
skapa jakveett
vidhorf og
ventingar til
komandi
samstarfs. Einnig
ad veita
nemendum og
adstandendum
peirra g6da
kynningu a
skolastarfi og
aherslum
Hraunvallaskéla.

nemanda og foreldrum kost d ad spyrja
spurninga um skdlann/skolastarfié og fer med
peim i kynnisferd um skélann. /Eskilegt er ad
skoda t.d.;

. Heimasvaedilstofu nemandans

. Hvar nemandi kemur til med ad
sitja

. Sérgreinaadstodu

. Ipréttahus (1.-6. bekk)

. Hvar namsradgjafi,
skolafélagsradgjafi og ritari eru stadsettir

. Hvar yfirhafnir og skor eru geymdir
. Nemendaskdpa (8.-10.bekkur)

. Matsal

Kennari, nemandi og foreldrar skiptast a
upplysingum um helstu atridi skélastarfsins,
stodu nemanda og vantingar.

/Eskilegt er ad hafa samband heim eftir -2
vikur og athuga hvernig adlogun gengur.

iii. Mottaka nemenda sem koma nyir inn a skélaarinu.

skolastarfi og

Slikar upplysingar eru mikilvaegar til ad geta
matt porfum nemandans fra fyrsta degi. Er
par m.a. hugad ad adgengi, hjélpartekjum,

Markmid Adgerod Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenzr?)
Ad taka vel a méti | Nemanda og adstandendum hans er bodié a | Deildarstjéri vibeigandi | Allt skdladrid
nyjum nemendum | fund par sem videigandi upplysingar eru stigs
og veita peim og veittar fra skéla og kallad eftir upplysingum
adstandendum fra adstandendum um nemanda. Gengid er
peirra g6da um skolann, sagt fra skélastarfinu og
kynningu a nemandi og adstandendur kynnt fyrir
skolastarfi og umsjonarkennara.
aherslum
Hraunvallaskéla.
iv. Méttaka nemenda med sérparfir
Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenzr?)
AJ taka vel a méti | Ef nemandinn er ad byrja i |. bekk hefst | Deildarstjéri stodpjénustu i | Allt skéladrid
nyjum nemendum | adgerdaréztlun  vorid  Géur par sem | samvinnu vid
og veita peim og deildarstjori stodpjonustu fer G fund 1| qast08arskslastjora
adstandendum leikskélanum med  starfsfolki . hans og sérverkefna.
. i foreldrum nemandans. Par er farid yfir stédu
peirra g6da barns og parfir s.s. styrkleika, veikleika og
kynningu a félagslega stodu dsamt ventingum foreldra.
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Hraunvallaskéli

aherslum
Hraunvallaskola.

Einnig ad maeta
porfum
vidkomandi
nemanda a sem
bestan mata.

radgjof og fraedslu fyrir starfsmenn ef pérf
krefur og fleiru sem tengist pérfum hvers og
eins. | sumum tilfellum fer deildarstjori
stodpjonustu/proskapjdlfi og fylgist med
nemandanum ad storfum i leikskolanum.

Ad hausti, fyrir skélabyrjun, eru foreldrar
bodadir é fund i skdlanum med deildarstjéra
stodpjonustu, umsjonarkennara og 6drum
peim sem dsteda pykir til hverju sinni, t.d.
studningsfulltria, sérkennara, proskapjdlfa,
sérgreinakennara og forstodumanni
heilsdagsskéla. | samvinnu vid foreldra er
akvedid hvada adrir sérfraeedingar, sem komid
hafa ad nemandanum, eru bodadir @ fundinn.
Myndad er teymi sem fundar sidan reglulega
yfir veturinn. Ef nemandi er ad koma ur
6drum grunnskéla er haldinn samskonar
fundur med starfsfolki fyrrum skéla og
foreldrum.

Foreldrar hitta pad fagfolk og pa starfsmenn
sem koma ad nemandanum og fa
upplysingar um pa sérpjonustu sem pegar
hefur verid skipulogd og hlutverk hvers og
eins.

v: Méttaka nemenda med islensku sem annad tungumal

nyjum nemendum
og veita peim og
adstandendum
peirra g6da
kynningu a
skolastarfi og
aherslum
Hraunvallaskéla.

Einnig ad maeta
porfum
viokomandi
nemanda a sem
bestan mata.

S

bodadir i
mottokuvidtal |. Tilgangur er badi til ad afla

foreldrar dasamt nemanda

upplysinga  um nemandann og veita
upplysingar um skélann. Par hitta foreldrar
og nemandinn umsjénarkennara og kennara
nemenda med annad médurmdl en islensku.
Adrir eru bodadir i vidtalid eftir porfum.
Tulkur er avallt med i vidtalinu. A fundinum
fa foreldrar adstod vid ad fylla ut
innritunargdgn ogleda onnur goégn sem
innihalda naudsynlegar upplysingar um
nemandann. Oskad er eftir afhendingu
gagna (s.s. einkunnir, bélusetningarvottord,
greiningargogn o.fl) ef pau eru til stadar.
Foreldrum og nemanda eru veittar peer
upplysingar um skélann sem mikilvagt er ad
hafa, t.d. tilkynningaskylda vegna veikinda,
skélatimi, fyrirkomulag vardandi mat, nesti,
frimindtur, sérgreinar o.fl. Ef nemandi er

samvinnu vid ISAT tengilio

og umsjonarkennara.

Markmid Adgerod Abyrgd Timarammi
(Hvad?) (Hvernig?) (Hver?) (Hvenar?)
AJ taka vel 4 moti | Adur en nemandinn byrjar i skélanum eru | Adstodarskélastjori i Allt skélaarid
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Hraunvallaskéli

nykominn til landsins eru foreldrar upplystir
um framkvemd og tilgang stodumats sem
tekid er af 6llum nyjum nemendum sem hafa
annad médurmdl en islensku. Spurningum
nemanda og foreldra er svarad. I lok fundar
er pbeim syndur skolinn og kennslusvadin.

ba hefst adlogun i 2 vikur i grunnordaforda
hja ISAT kennara. [SAT kennarar eru
umsjénaradilar nemandans og tengiliéur vié
foreldra. Méttokuvidtal 2 er eftir tver vikur
og ef adlégun hefur gengid vel er dagurinn
lengdur og jafnvel i fulla skdlagongu.
Eftirfylgnividtal 3 er bodad eftir 10 vikur eda
begar grunnordaforda er ad ljuka. Stefnt er
d ad nemandi verdi alveg inn i bekk med
ISAT sérkennslutimum eda med studning vid
skélanamskra.

L HAFNARFJORDUR
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VIDAUKI:

a. Verklagsreglur vegna nemenda sem hefja grunnskélagongu vid 6 ara aldur

I. Undirbuaningur:
Almennt um undirbuning ad nami nemenda vid upphaf grunnskola (6 ara / I. bekkur):

e Foreldrar skra nemendur i sinn hverfisskola gegnum Minar sidur a vef bajarins par sem
|6gheimilisskraning barns redur hverfisskolaskipulagi. Oski foreldri eftir skola 33rum en hverfiskola
parf ad sekja um pad sérstaklega a Minum sidum og fer skolastjori pess skéla sem sott er um med
akvordunarvaldid. Allar umsoknir og breytingar a skolavist skulu fara fram i gegnum Minar sidur.

o Nyskraning fyrir |. bekk gerist i april ar hvert og er auglyst af Mennta- og ly8heilsusvidi.

e Foreldrar fa afhent fra skola sérstakan bzkling Mennta- og lydheilsusvids fyrir adstandendur 6 ara
nemenda og heldur videigandi namskeid og fundi fyrir foreldra i tengslum vid skolaupphafid

e  Skoli radar nemendum i bekki og velur par adferdir sem notadar eru vid pa rodun.

2. Skipulagl/framkvaemd:

Vantanlegir |. bekkingar koma i heimséknir veturinn adur en peir hefja grunnskoélagongu. Markmidid med
heimséknunum er ad:

audvelda leikskolanemendum ad fara yfir 4 grunnskolastigid

gefa grunnskolanemendum lengri adlogunartima

minnka kvida og spennu foreldra og nemenda

auka skilning leikskolakennara og grunnskolakennara a starfi hvor annars

i fyrstu heimsokn fa nemendur kynningu 4 skélahtsnaedinu og skélalédinni. | annarri heimsékn taka peir patt
i vinnu og leik med |.bekkingum og vaentanlegum bekkjarfélogum Gr Hraunvallaleikskoéla (sja nanar i kaflanum
um samstarf leik- og grunnskéla). | lok mai er sidan &llum skradum nemendum i |. bekk bodid i tveggja
klukkustunda skolaheimsokn asamt foreldrum. Tilgangur heimsoknarinnar er ad gefa peim kost 4 ad hitta
nemendur sem byrja i |. bekk, vinna skélaverkefni undir handleidslu grunnskoélakennara, fara i friminitur og
kynnast skolanum betur. Foreldrar fa kynningu a starfsemi skolans. | september er foreldrum |. bekkinga
bodid a namskeid um skolastarf, foreldrafélag og hlutverk foreldra i skélastarfi. Med namskeidinu er verid ad
leggja grunn ad gédu samstarfi heimilis og skola. Akaflega mikilvaegt er ad foreldrar mati 4 namskeidid.
Foreldrar eru bednir um ad meta gagnsemi pessara heimsékna/namskeida.

3. Mat
Mat felur i sér faglega Grvinnslu 2 eigin starfsemi i peim tilgangi ad proa fagmennsku i stofnanalegu samhengi
til ad svara fyrir abyrgd sina a opinberu verkefni i samrami vid opinbert regluverk.

o
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o Sérhver skoli skal arlega meta eigin framkvaemd a skipulagi og kennslu |. bekkinga i peim tilgangi ad

leita stodugt leida til ad gera betur. Pad mat skal vera hluti af innra mati skola.

b. Verklagsreglur vegna nemenda sem koma nyir i skélann eftir ad grunnskélaganga hefst
hvenzer sem er skoélaarsins

I. Undirbaningur:
Almennt um undirblning ad nami nemenda sem hefja nam i skolanum sidar en vid upphaf grunnskéla:

e Foreldrar szkja um skolavist 4 Minum sidum 2 vef bajarins.

e Skoli radar nemendur i bekki og velur pzr adferdir sem notadar eru vid pa rodun.

e begar nyr nemandi er skradur i skélann er honum og foreldrum hans bodid ad koma i heimsokn i
skoélann. Stjérnendur taka @ moti peim, eda fulltrii peirra ef slikt a vid, og kynna skolastarfid og syna
peim hldsn=did.

e Almennur undirbuningur fra hendi umsjonarkennara: Nemandi matir fyrst utan skolatima asamt
foreldrum sinum og hittir vantanlegan umsjonarkennara. Pegar nemandi byrjar i skélanum a midjum
vetri parf ad huga ad nokkrum atridum. Umsoénarkennari parf ad:

o  Afla upplysinga fra foreldrum um nemandann almennt, namsgengi (m.a. athuganir og greiningar) félagslega
stodu, skolagongu hingad til, heilsufar, triarbrogd, tengsl vid adra nemendur i skélanum o.s.frv. Ef eitthvad
er athugavert vid heilsu nemandans skal umsjénarkennari foreldrum a ad hafa samband vid
skolahjukrunarfreding. Umsjonarkennari fylgist med pvi ad par upplysingar komist til skila.
Gefa foreldrum kost 4 ad koma i skélann asamt nemandanum til ad hitta sig og skoda skélahisnaedi.
Afhenda foreldrum og nemanda stundatoflu og ritfangalista og benda peim a hvar frekari upplysingar er ad
finna (t.d. @ heimasidu skolans).
Gera foreldrum grein fyrir skélastefnu og vinnuvenjum i skélanum.

o Veita upplysingar um almenn atridi eins og vidtalstima, nestismal, kleednad i ipréttum, tilkynningar um
forfoll, beidnir um leyfi o.s.frv.

o Fara ¥fir skélareglur med foreldrum og nemanda.
Skipa nemandanum i videigandi hép i sérgreinum og lata annad starfsfélk vita af nyjum nemanda.

o Segja bekkjarfélogum fra komu nys nemanda og virkja pa til ad leidbeina honum og audvelda adlogun i
skolanum.

o Sja um i samradi vid hlsvord ad hlsgogn séu til stadar fyrir nemandann.
Lata bekkjarfulltria fa upplysingar um ad nyir samstarfsforeldrar hafi bast i hopinn.

2. Skipulagl/framkvamd:
Hér afram er lyst nokkrum meginaherslum i skipulagi og framkvaeemd mottoku vid nemendur sem hefja nam i
skélanum sidar en vid upphaf grunnskola.

e Umsjonarkennari leitast vid ad hafa samband vid heimili nyrra nemenda pegar ein til tvaer vikur eru
lidnar af skolatimanum. ba gefst taekiferi til ad raeda lidan nemandans og upplifun hans og foreldra af
skolanum.

3. Mat
Mat felur i sér faglega Urvinnslu a eigin starfsemi i peim tilgangi ad proa fagmennsku i stofnanalegu samhengi

o

B til ad svara fyrir abyrgd sina 4 opinberu verkefni i samrami vid opinbert regluverk.
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e Sérhver skoli skal arlega meta eigin framkvaemd 4 skipulagi og moéttoku nyrra nemenda i peim tilgangi
ad leita stodugt leida til ad gera betur. Pad mat skal vera hluti af innra mati skola.

c. Verklagsreglur vegna nemenda sem hafa annad mé6durmal en islensku (en geeti einnig att vid
ad hluta nemendur ad hefja nam a islandi eftir ad hafa biid i Gtléndum alla sina avi)

I. Undirbaningur:
Almennt um undirblining ad nami nemenda sem purfa sérstakan studning i islenskunami eftir ad hafa buid i
Utlondum eda hafa annad médurmal en islensku:

e SU meginregla er i gangi ad nemendur sem koma fra utlondum og/eda eru med annad médurmal en
islensku fara i sinn heimaskola.

o Gert er rad fyrir ad nemandi sem 6ski eftir skolavist fai hana sem allra fyrst, eigi sidar en viku eftir ad
sott er um hverfisskola en ekki meir en tvaer vikur ef sott er um annan skola en hverfisskola.

o Starfsfolk grunnskola Hafnarfjardar a moguleika a radgjof fra kennsluradgjafa Mennta- og
lydheilsusvids vegna nemenda med annad médurmal en islensku.

e Hafnarfjordur er med sérstakan upplysingavef fyrir foreldra/adstandendur nemenda sem hafa annad
modurmal en islensku med grunnupplysingar um grunnskolastarfid i banum.

o Sérstok handbdk er fyrir starfsfolk i grunnskélum Hafnarfjardar sem leidbeinir um innritun og
mottoku nemenda med annad modurmal en islensku.

e Skélinn er med moéttokuferli par sem sérstaklega er tekid 3 moéti nemanda/adstandendum, skéli og
umsjénarbekkur kynntur. Skoélastarfid er undirbuid med vidtali og skodun 4 skola par sem séttar eru
akvednar grunnupplysingar um nemanda og kynnt samstarf skélans vid heimilid. batttakendur i
mottokuvidtali eru alltaf umsjénarkennari og a.m.k. einn annar fulltrdi skola (t.d. starfs- og
namsradgjafi, deildarstjori o.s.frv.)

o Markmid mottokuvidtalsins er tvipaett, annars vegar ad afla upplysinga um nemandann og hins vegar
ad veita upplysingar um skélann p.a.m. um hvad nemandinn skal hafa med i skélann, hvad foreldrar
purfa ad Utvega s.s. skolatosku, ipréttafot, sundfot o.s.frv. um nesti, hadegismat, fristundastarf og
foreldrafélagid. Einnig um hvad skolinn utvegar s.s. ritfong, nemendabakur, bokasafnsbaekur,
ordabzkur og nemendaskapa og fl.

o Veita skal foreldrum upplysingar um starfshatti skolans, skolareglur og hefdir (skélasékn, umgengni og
agamal/SMT-skolaferni, klednad, notkun farsima, reykingar og afengi, Gtivist m.a. i friminGtum,
skemmtanir i skola- og fristundastarfi og Utivistarreglur barna: www.bb.is), naeringu og heilsu, samstarf
skola og skolaforeldra, fristundaheimili, félagsmidstodvar og annad iprotta- og ®skulydsstarf i hverfinu.
Einnig er mikilvaegt ad upplysa foreldra um abyrgd og skyldur foreldra i islensku skolakerfi enda getur
pad verid gerdlikt pvi sem foreldrarnir hafa vanist. Loks skal upplysa foreldra um vidbrogd vid évedri.

2. Skipulagl/framkvamd:

Hér afram er lyst nokkrum meginaherslum i skipulagi og framkvaemd kennslu og studnings vid nemendur sem
hafa annad modurmal en islensku i skolanum. Skoli finnur nemanda bekk og undirbyr bekkjarfélaga fyrir komu
hans

a. Samstarf um skipulag kennslu, adbunad og adstodu:

o
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e Umsjonarkennari hefur umsjon med méttoku nemenda med annad médurmal i sinn bekk og heldur

utan um nam peirra ad ollu leyti (nema eitthvad annad hafi verid akvedid i einstaka tilfellum, t.d. ad
sérkennari hafi pa abyrgd).

e Vid islenskunam skal huga ad aherslum adalnamskrar grunnskola (2013, bls. 106-108) um ,,islensku
sem annad tungumal* par sem allir kennarar sem kenna nemanda bera abyrgd en ekki bara
umsjénarkennari eda islenskukennari.

e Nemendur med annad modurmal en islensku og eru nykomnir til landsins fara i akvedid stodumat
sem lysir grunnpekkingu nemandans i nokkrum mikilveegum pattum nams, s.s. lesi og talnaskilningi.
Nidurstodur liggja til grundvallar fyrir skipulagi kennslunnar og einstaklingsihlutunar.

e Adstada og adbunadur til islenskukennslu peirra sem hafa annad médurmal en islensku er i samraemi
vid log og reglugerdir. Leitast er vid ad hafa fjolbreytt Grval namsgagna og nyta tolvur og tolvuforrit
til nams.

b. Notkun hjdlpartekja og studningur til félagslegrar virkni og patttoku:

e Ef nemandi parf a hjalpartaekjum ad halda vid nam sitt verdur leitad allra leida til ad hafa pau tiltek til
nams. Hér getur veri® um ad rada tolvur og ymis jadartzki fyrir tolvur, lestrarforrit, ymis gagnvirk
forrit og fl.

e [ 6llu skélastarfi er mi®ad ad pvi ad nemandi med annad moédurmal en islensku geti tekid patt i
félagsstarfi i skolanum likt og adrir nemendur argangs/bekkjar-.

c. Einstaklingsnamskrd, kennsluhattir og namsmat:

e Nemandi med annad médurmal en islensku fer sérstudning i islenskunami i samraemi vid reglur
bzjarins. Umsjonarkennari og sérkennari bera sameiginlega abyrgd a kennslunni par sem tekid er mid
af namsstodu nemanda s.s. nidurstodum stodumats ef pad a vid. Kennslan getur farid fram med eda
an studnings i almennum bekk, sérkennslu i litlum hopi eda einstaklingskennslu utan bekkjar.

e | einhverjum tilvikum getur nemandi med annad médurmal en islensku fengi® undanpagu fra kennslu
i sumum namsgreinum. Slikar undanpagur eru unnar i samrami vi® undanpagureglur i adalnamskra
grunnskola (2011, bls. 75-79, sérstaklega kafla 18.8 a bls. 78-79).

d. Hlutverk umsjonarkennara, sérkennara og annarra fagadila:

o Deildarstjéri stodpjonustu skal meta porf a sérstoku samradi vegna kennslu einstakra nemenda sem
hafa annad modurmal en islensku og setja pa a laggirnar teymi ef slikt a vid, p.e. ef islenskunamio
gengur verr en a&tla matti. Fyrir teymisfundi, foreldrafundi, med fagadilum eftir atvikum, skulu haldnar
fundargerdir i skéla (sja sér snid sérfredipjonustu um per). Fundargerdir skulu vardveittar likt og
onnur trunadargogn um nemendur (sja sér reglur um trinadargogn i grunnskolum Hafnarfjardar).

e. Samstarf vid foreldra:

e Samstarf vid foreldra eru hefdbundin foreldravidtol, samskipti gegnum namsumsjonarkerfi, med
tolvuposti auk samstarfsfunda eftir porfum og/eda aetlunum sem gerdar eru. bPad er gert rad fyrir ad
skoli nyti sér alltaf tlkapjonustu i foreldravidtolum par sem foreldrar skilja ekki islensku.

e Fyrir tdlkada foreldrafundi, med fagadilum eftir atvikum, skulu haldnar fundargerdir i skola (sja sér
snid sérfraedipjonustu um paer). Fundargerdir skulu vardveittar likt og onnur trinadargogn um
nemendur (sja sér reglur um trinadargogn i grunnskolum Hafnarfjardar).

o
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3. Mat
Mat felur i sér faglega urvinnslu a eigin starfsemi i peim tilgangi ad proa fagmennsku i stofnanalegu samhengi

til ad svara fyrir abyrgd sina 4 opinberu verkefni i samrami vid opinbert regluverk.

e Reglulega fari fram mat a arangri einstakra nemenda i islenskunami sinu og skélagongu.
e Arlega skal meta eigin framkvamd 4 skipulagi og kennslu nemenda med sérparfir i peim tilgangi ad
leita stodugt leida til ad gera betur. Pad mat skal vera hluti af innra mati skola.
d. Verklagsreglur vegna nemenda sem hafa sérparfir.

I. Undirbaningur:
Almennt um undirblning ad nami nemenda med sérparfir:

e Stefnt er ad pvi ad um alla nemendur sem hafa ljosar skilgreindar sérparfir adur en hann hefur nam i
skélanum fai skoéli vitneskju um slikt adur en skolaganga hefst. Su frumskylda hvilir 4 foreldrum ad
kynna slikt eins og vid a.

e Milli leik- og grunnskola i Hafnarfirdi er i gangi sérstakt samstarf par sem leikskoli midlar til grunnskola
Ollum peim upplysingum sem bpeir hafa um einstaka nemendur sem hafa sérparfir adur en
grunnskoélagangan hefst.

2. Skipulagl/framkvaemd:

Hér afram er lyst nokkrum meginaherslum i skipulagi og framkvamd sérkennslu og studnings vid nemendur
med sérparfir eins og pad er innan skoéla med sérurredi fyrir nemendur skolans en gilda ekki um sérdeildir
innan skolans (ef slikt a vid) og eru fyrir nemendur hvadanava ur benum (sja reglur um sérdeildir par um).

a. Samstarf um skipulag kennslu, adbunad og adstodu:

e Deildarstjori sérkennslu/sérdeildar hefur umsjon med mottoku nemenda med sérparfir i skolann. Ef
nemandinn er skradur i almennan bekk ber umsjonarkennari abyrgd a samstarfi vid sérkennara og
foreldra, ef nemandi er skradur i sérirraedi eda sxkir kennslu til sérkennara x% eda meira hlutfall er
sérkennari valinn sem umsjonarkennari barnsins.

o Adstada og adbunadur til sérkennslu er i samrami vid log og reglugerdir. Leitast er vid ad hafa
fiolbreytt Grval namsgagna og nyta tolvur og tolvuforrit til nams.

b. Notkun hjdlpartekja og studningur til félagslegrar virkni og patttoku:

e Ef nemandi parf a hjalpartaekjum ad halda vid nam sitt verdur leitad allra leida til ad hafa pau tilt=ek til
nams. Hér getur verid um ad rzda tolvur og ymis jadartaeki fyrir tolvur, lestrarforrit, ymis gagnvirk
forrit og fl.

e Deildarstjéri sérkennslu/sérdeildar hefur forystu um samstarf vid félagsmidstodina i skolanum og
fiolskyldupjonustu Hafnarfjardar um félagsstarf fyrir nemendur med sérparfir. Deildarstjéri kynnir
nemendur med sérparfir fyrir starfsmonnum félagsmidstodvarinnar og leidbeinir peim vardandi
sérparfir nemenda. Leitast skal samt vid ad allir nemendur skolans i markhopi félagsmidstodvarinnar
geti sott félagsstarf pangad. Sérstakt félagsstarf fyrir nemendur med sérparfir getur verid upphaf og
adlogun ad almenna starfinu. | vettvangsferdum og lengri ferdum, s.s. ferdum i skolabudir, er
sérstaklega gett ad pvi ad allir nemendur vidkomandi argangs geti tekid patt.

c. Einstaklingsndmskrd, kennsluhattir og némsmat:

e Nemandi med skilgreindar sérparfir skal hafa einstaklingsnamskra ad hluta eda ollu leyti eftir faglegu

mati skola. Umsjonarkennari og sérkennari bera sameiginlega abyrgd a gerd einstaklingsnamskrar par

HAFNARFJORPUR



FLVS\7.\IW-X (IR STARFSAZATLUN 2026-2027 o

sem tekid er mid af greiningum/proskamati vidkomandi nemenda, 6skum foreldra og mati starfsmanna
4 hverjum tima (sja gatlista par um). [ einstaklingsnamskra skal tilteki® um hafnividmid/namsmarkmid,
namsadstedur, namsefni, ndAmsmat og adrar adstedur i skélanum s.s. frimindtur og matartima.
Kennslan getur farid fram med eda an studnings i almennum bekk, sérkennslu i litlum hopi eda
einstaklingskennslu utan bekkjar. Namsmat er til pess ad fylgjast med hvernig nemanda tekst ad mzeta
markmidum einstaklingsnamskrar og 6rva nemendur til framfara. Vitnisburdur getur verid bedi med
bokstofum, taknum eda ordum en umsogn parf ad fylgja med til hvatningar og studnings. Nemendur
med sérparfir fa vitnisburd birtan med svipudum hatti og adrir nemendur skélans i samrami vid
einstaklingsnamskrana.

d. Hlutverk umsjénarkennara, sérkennara og annarra fagadila:

| meginatridum byggir kennsla nemenda med sérparfir 4 samradi og teymisvinnu undir stjérn skéla.
Mikilvaegir samstarfsadilar um ndm nemenda med sérparfir eru starfsfolk sérfraedipjonustu, starfsfolk
félagskerfis (t.d. starfsfolk barnaverndar og Barnaverndarstofu) og starfsfolk heilbrigdiskerfis (t.d.
starfsfolk GRR, BUGL, PHH) eftir pvi sem vid & hverju sinni. Deildarstjori annast stjornun i peim
teymum sem eru myndud vegna nemenda med sérparfir.

e. Samstarf vid foreldra:

3. Mat

Samstarf vid foreldra utan teyma eru hefdbundin foreldravidtol, samskipti gegnum namsumsjonar-
kerfi, med tolvupésti auk samstarfsfunda eftir porfum og/eda aatlunum sem gerdar eru.

Fyrir alla teymisfunda sem haldnir eru med foreldrum, og fagadilum eftir atvikum, skulu haldnar
fundargerdir i skola (sja sér snid sérfredipjonustu um per). Fundargerdir skulu vardveittar likt og
onnur trinadargogn um nemendur (sja sér reglur um trunadargogn i grunnskolum Hafnarfjardar).

Mat felur i sér faglega Urvinnslu a eigin starfsemi i peim tilgangi ad préa fagmennsku i stofnanalegu samhengi
til ad svara fyrir abyrgd sina 4 opinberu verkefni i samrami vid opinbert regluverk.

S

Reglulega fari fram mat a drangri einstakra nemenda i nami sinu og skoélagongu. Pad mat skal koma
fram i endurskodun einstaklingsnamskraa eftir pvi sem vid a.

Sérhver skoli skal arlega meta eigin framkvaemd 4 skipulagi og kennslu nemenda med sérparfir i peim
tilgangi ad leita stodugt leida til ad gera betur. Pad mat skal vera hluti af innra mati skéla.
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85. Nams- og kennsluaatlanir

Aztlanir um nam og kennslu i grunnskoélum

Namsaztlun er hér skilgreind sem aztlun um pad nam sem gert er rad fyrir ad fram fara i einstaka
namsgreinum i hverjum argangi/bekk a einu skélaari. SG namsaaetlun kemur fram i skolanamskra hvers skola,
er eiginlega skolanamskrain (svo ,,namskra* hefur hér merkinguna sem ,detlun um nam*). Namsaatlanir
skiptast pannig eftir namssvidum sem eru skilgreind niu i adalnamskra. Eitt namssvidid, lykilhaefni, hefur engar
kennslustundir skilgreind sem namsgrein pvi kennsla hennar skal fara fram i 68rum namssvidum. Hin
namssvidin atta eru islenska, erlend tungumal, list- og verkgreinar, nattdrugreinar, samfélagsgreinar,
skolaiprottir, sterdfredi og upplysinga- og teknimennt. Innan hvers namssvids eru mismargar namsgreinar,
sumar skilgreindar i adalnamskra (t.d. undir namssvidid skolaiproéttir eru tver namsgreinar, iprottir og sund)
en adrar ekki (t.d. fyrir namssvidid samfélagsgreinar eru ekki skilgreindar neinar akvednar namsgreinar i
adalnamskra). Vidmidunarstundaskra hvers skola skilgreinir sidan fjolda kennslustunda a hverri namsgrein Gt
fra peim vidmidunum sem gefnar eru i adalnamskra grunnskéla (2011, bls. 51-53). Skolanamskra hvers skéla
skal endurspegla pad nam sem stefnt er ad fari fram i skélanum og styrir kennslu i skélanum. Starfsaaetlun
kynnir svo pad skipulag sem er i kringum namid. Skélanamskra fer i stadfestingarferli hja skolanefnd
sveitarfélags med vidkomu i skolaradi skolans. Pad er sameiginleg stefna i grunnskélum Hafnarfjardar um
uppbyggingu skélanamskraa.

Skoélanamskra fyrir grunnskéla Hafnarfjardar lytur akvednu snidi sem leitast vid ad fylgja krofum nyrrar
adalnamskrar. Pannig leggur ny adalnamskra aherslu a grunnpatt i nami ut fra hafni (bekking + leikni + vidhorf)
og haefnividmid (pekking + leikni > haefni). Jafnframt er mikilvaegt ad kynna vidfangsefni i nami, kennsluadferdir
og namsmat. Pessir aherslupattir purfa sidan ad birtast sér fyrir einstok namssvid, likt og adalnamskra kynnir,
og med einstokum namsgreinum

Kennsluaztlun er hér skilgreind sem Utfersla & nami i einstokum namsgreinum grunnskoélans sem Utferir
namid i nanari vidfangsefni sem hafa timalega afmorkun med videigandi namsadgerdum hja nemanda (sem
geta t.d. verid verkefnavinna, heimanam og skilafrestir). Kennsluaztlanir geta pvi veri® margar i sému
namsgrein a einu skolaari (skipt eftir viku/manudi/namsonn) og eru adeins birtar nemendum og adstandendum
peirra. Midlun kennsluaetlana getur verid mismunandi eftir skélum og/eda namshopum, t.d. 4 pappir og/eda
a rafreenan hatt i gegnum namsumsjonarkerfi skola (demi um slikt eru Mentor, Namfus og Moodle). Gert er
rad fyrir ad i namsazetlunum berist skyr skilabod til nemenda um vinnuframlag hans Gt fra markmidum i naminu
og hvada hzfni sé verid ad leitast vid ad na i sérhverju vidfangsefni sem kennsludatlanir kynna.
Kennsluaztlanir luta ekki sameiginlegu snidi i grunnskolum Hafnarfjardar og geta jafnvel verid olikar ad
uppbyggingu eftir einstaka namsgreinum og aldursarum grunnskélans milli skéla og innan peirra somuleidis.
Skipulag um notkun kennsluaztlana er i hondum hvers skéla.

o

L HAFNARFJORPUR Bls. 64




FLVS\7.\IW-X (IR STARFSAZATLUN 2026-2027 o

86. Tilfersluaztiun

Aztlun um tilferslu nemenda med sérparfir Gr grunnskéla i framhaldsskéla.

Kynning
Markmid tilfeersluaztlunar er ad undirbda val a og yfirferslu i framhaldsskola samanber |7. grein reglugerdar
um nemendur med sérparfir nr. 584/2010, a grundvelli 17. greinar laga um grunnskola (2008):

17. grein: Einstaklingsbundin tilfersluaatlun.

Pegar nemandi nytur sérurr®da, skv. akvadum pessa kafla, skulu kennarar, og adrir fagadilar asamt nemandanum
og foreldrum hans, taka patt i métun og gerd tilfersluaztlunar sem byggir a einstaklingsaztlun og 68rum gégnum
og skal mida vid® ad undirblningur hennar hefjist i 9. bekk. | dztluninni skulu vera upplysingar um skélagéngu
nemandans, nUverandi adstaedur og stodu og aform hans um frekara nam. Ennfremur adrar upplysingar vegna
fyrirhugads nams hans vid hefi i framhaldsskola og sidar fyrir patttoku i atvinnulifi.

Tilfersludazetlun er atbuin fyrir pa nemendur sem grunnskoli og foreldrar meta ad purfi sérurradi i
framhaldsskola. Til greina koma allir nemendur i sérdeildum/sérdrraedum vid grunnskéla Hafnarfjardar og
adrir nemendur skolanna eftir atvikum. Til stadar parf ad vera greining sérfredings um alvarleg fravik i proska
og nami. Umsjonarkennari, deildarstjori / fagstjori sérkennslu asamt deildarstjora unglingastigs og/eda nams-
og starfsradgjafi koma ad undirblningi og akvordun um tilfersluaztlun fyrir einstaka nemendur. | hveriju tilviki
parf ad tiltaka hver ber abyrgd a gerd og framkvaemd tilfeersludzetiunar.

Almennur timarammi fyrir tilfeersludaetlun einstakra nemenda:
9. bekkur:
Manudur  Akvardanir
april Fundad i skola og farid yfir fyrir hvada nemendur gera parf tilfersluaaetiun.
Settur abyrgdaradili fyrir hvern nemanda.
mai Fundad med foreldrum og farid yfir drog ad aaetlun. Markmid ad fa fram hugmyndir og
oskir foreldra.
Yfirfara greiningarmal og stodu nemenda. Hafa medal annars eftirfarandi i huga:
- Erporfanyrri greiningu?
- Hverjar eru hugmyndir nemanda / foreldra um framhaldsnam?
- Hver er sjilfsmynd nemanda?

10. bekkur:

Manudur  Akvardanir

agust Tilfersludzetlun samin. | henni skulu vera upplysingar um skélagéngu, niverandi adstedur
og st6du nemandans og aform hans um frekara nam. Ennfremur adrar upplysingar sem geta
skipt mali vardandi nam sem gati hentad nemandanum i framhaldsskéla. Hér ma gjarnan
visa til roksemda dr einstaklingsnamskram og greiningum. Fundur med nemanda og
foreldrum. Tilfersluaztlun stadfest af skola og foreldrum med undirskrift. Gengid fra
tilvisun vegna greininga ef parf.

september  Greiningarvinna hefst.
Moguleikar i framhaldsskélum kannadir.

_ oktéber Fundur med foreldrum og nemanda. Méguleikar i framhaldsskélum kynntir. Akvérdun tekin
ﬂ um heimsoknir i framhaldsskoéla. Heimsoknir hefjast i framhaldsskola.
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névember  Greiningarvinnu lykur.

desember  Heimséknum i framhaldsskola lykur.

februar Foreldrar ganga fra umsékn um almenna braut eda sérarradi i framhaldsskola.

jani Nemandi utskrifadur ur grunnskola og feer naudsynlegt namsmat fyrir framhaldsskoélanam.

VIDAUKI: Sja sérstakt eydublad tilfersluaztlunar einstakra nemenda i grunnskélum Hafnarfjardar.
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